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ПOЛAЗНE OСНOВE РAДA
     На основу  члана 119. Зaкoнa o oснoвaмa систeмa oбрaзoвaњa и вaспитaњa (''Сл.глaсник РС'', број 88/17, 27/18-др.прописи, 10/2019, 6/2020 и 129/21, 92/2023 и 19/25).  Гoдишњи план рaдa OШ''Хeрoj Пинки'', Бачка Паланка усвojeн је нa сeдници Шкoлскoг oдбoрa oдржaнoj дана 15.9.2025.гoдинe.

Пoлaзнe oснoвe рaдa су:

-Зaкoн o oснoвaмa систeмa oбрaзoвaњa и вaспитaњa (''Сл.глaсник РС'', бр.88/17, 27/18-др.прописи ,10/2019, 6/2020 и 129/21, 92/2023 и 19/25);


     - Зaкoн o основном образовању и васпитању (''Сл. глaсник РС'' бр. 55/13,101/17 , 27/18-др.закон ,10/2019 и 129/21,92/2023 и 19/25); 

                 - Правилник о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност основног и средњег образовања и васпитања ученика са сметњама у развоју („СЛ.гласник РС“ 73/2016, 45/2018, 49/2023 и 72/2023 );

    -Правилници о наставним плановима и програмима за оба образовна циклуса и за све разреде основне школе;

                -Школски програм ОШ „ Херој Пинки“;

                -Развојни план ОШ „ Херој Пинки“;

                - Извештај о раду Школе;

                - Извештај о самовредновању;

-Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању („Службени гласник РС –Просветни гласник“ бр 10/2024);

             -Закон о уџбеницима („Службени гласник РС“ бр 27/2018, 92/2023)

-Правилник о плану уџбеника („Службени гласник РС-Просветни гласник“ бр.9/2016,10/2016-испр., 10/2017 и 11/2019 и 7/2021);

-Закон о социјалној заштити(„Службени гласник РС“ бр. 24/2011 и 117/2022-одлука УС);

-Закон о друштвеној бризи о деци(„Службени гласник РС“ бр. 49/92, 29/93,53/93,67/93,28/94,47/94,25/96,29/01,101/05,18/2010-др.закон и 113/2017-др.закон);

             -Правилник о школском календару за основне школе са седиштем на територији Аутономне Покрајине Војводине за школску 2025/26 годину( „Службени лист АП Војводине“ бр.35/2025);


  -Правилник о степену и врсти образовања наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом („Службени гласник РС-Просветни гласник“ бр.17/2018 , 6/2020 и 4/2023);

            -Стручно упутство о евиденцији и јавним исправама за ученике који се оцењују према ИОП-у.

            -Правилник о додатној образовној, здравственој и социјалној подршци детету, ученику и одраслом („Службени гласник РС“бр.80/2018);

            -Правилник о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање („Службени гласник РС“ бр.74/2018);

            -Стручно упутство о начину пружања додатне подршке о образовању деце;

            -Стручно упутство о формирању одељења и начину финансирања у основним и средњим школама за школску 2025/2026. годину;

 -Правилник о ближим условима за остваривање припремног предшколског програма(„ Службени гласник РС-Просветни гласник“ бр. 5/2012);

- Упутствa, oстaли прoгрaми пeдaгoшкo- стручни и упрaвни прoписи кojимa сe рeгулишe рaд Шкoлe.
1.1. Материјално- технички и просторни услови
            Основна школа „ Херој Пинки“ 1971. Године почиње са радом у адаптираној згради зубне амбуланте која се налази у ужем центру града у парку. Давне 1976. Године дограђен је спрат и тиме школска зграда поприма данашњи изглед. Укупна корисна површина поменутих објеката износи 980м2, и распоређена је на 7 учионица, библиотеку са више од 3000 наслова, 4 посебно опремљена кабинета за индивидуални  и групни рад дефектолога свих профила опремљених свим неопходним средствима за рад и квалитетно пружање услуга додатне подршке. 
У лепо уређеном дворишту налазе се објекти школске кухиње са трпезаријом и фискултурна сала.Школско двориште је опремљено простором за игру и релаксацију као и био-баштом и сензорним кутком а све у циљу свеукупне радне окупације, сензорне стимулације и реедукације психомоторике. Школско двориште је такође опремљено летњиковцем у коме се одвија настава на отвореном када год то омогућавају временски услови.
1.2. План опремљености школе
            Школа ће пратити токове конкурса и аплицирати на исте пратећи потребе опремања школе. учествоваће усвим донаторским активностима чији је циљ опремање школе новим намештајем, богаћење дидактичког материјала и друге опреме која ће унапредити кјвалитет рада наставе

1.3. План унапређења рада школе

Задаци рада за школску 2025/2026.годину :

1. Континуирано стручно усавршавање наставника

2. Учествовање свих наставника и стручних сарадника у избору тема за  стручно усавршавање унутар школе
3. Активно укључивање ученика у наставни процес избором представника сваког одељења
4. Опремање учионица наставно-дидактичким средствима и асистивном технологијом и самостално израђивати дидактичка средства.
5. Унапређивање сарадње са родитељима укључивањем родитеља  у органе школе и живот и рад школе.
6. Повећање укључености родитеља у живот и рад школе организовањем заједничких рекреативних активности за родитеље и запослене
7. Организовање радионичарских обука за родитеље о правилном коришћењу интернета и друштвених мрежа, превенцији осипања ученика из образовног система и дефинисање и примена мера заштите ученика од трговине људима.
8. Образовање родитеља за остваривање васпитног рада кроз радионице, континуирани саветодавни рад са дефектолозима и психологом Школе.
9. Промовисање дечјих радова видљивих у школском простору.

10. Пружање прилике да сваки ученик буде успешан
11. Организовање припремних активности за полагање завршног испита.
12. Дефинисање плана за завршни испит и његова анализа

13. Унапређивање пружања услуга додатне подршке повећан људских ресурса у мобилним тимовима.
14. Реализовање индивидуалне додатне подршке унутар вршњачке групе

15. Увођење СНА  Боравак у природи и планинарење
16. Промовисати делатност школе преко  сајта школе.
17. Проширење сарадње са другим установама образовања и васпитања.
1.4.Систематизована радна места у шк.год. 2025/26.годину
НЕНАСТАВНО ОСОБЉЕ
	УПРАВА

	Радно место 
	Предмет/ норма
	Име и презиме 
	Број изврш.
	Укупно радно место

	Директор установе у посебним условима
	100%
	Анђела Дувњак
	1
	100%

	Секретар установе у посебним условима
	100%
	Мирјана Перић
	1
	100%

	Шеф рачуноводства у посебним условима
	100%
	Светлана Радојчин
	1
	100%

	Укупно управа:  3  Укупно норма  : 300%  


	САРАДНИЦИ 

	Стручни сарадник психолог у посебним условима
	100%
	Славица Дукић
	1
	100%

	Стручни сарадник библиотекар, нототекар, медијатекар у посебним условима
	28%

Слободно 22 %
	Љиљана Карановић
	0,3
	28%

	Сарадник за израду дидактичких материјала и помагала за децу са сензомоторичким сметњама у посебним условима
	100%
	Јована Дражић

 Боловање

Петар Чолић

замена
	1
	100%

	Стручни сарадник дефектолог/ специјални едукатор и рехабилитатор у посебним условима
	Ангажовано 50%


	Ана Симуновић
	0,5
	50%

	Медицинска сестра у посебним условима
	100%
	Радмила Сијерић


	1
	100%

	Укупно сарадника:  3,3   Укупно норма  : 328% 


	НАСТАВНИЧКО ВЕЋЕ

	Радно место: Дефектолог наставник са одељењским старешинством у посебним условима



	Име и презиме/ одељенски старешина


	Предмет
	бр. обавезних часова


	Ваннаставне 

Активности

Специфични програми
	Бр. обавезних часова
	Додатна подршка /

Корективно стимулативни рад
	Укупно радно место



	
	
	 %
	
	%
	
	

	Јована Балиновић
	Разредна настава I 1

Српски језик- 5

Математика- 5

СОН-2

Ликовна култура – 1

Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет-1

ЧОС-1
	19
	Логопедске вежбе- група ( II 1, II 2)
	1


	4
	24

	
	
	95 %
	
	5 %
	Корисницима других установа унутар Школе
	100 %

	Дубравка 

Јовичић
	Разредна настава I 2

Српски језик- 5

Математика- 5

СОН-2

Ликовна култура – 1

Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1


	19
	Групне логопедске вежбе- група

 ( I 1,I 2, I 3)
	1


	4
	24

	
	
	95 %
	
	5 %
	Корисницима других установа унутар Школе
	100 %

	Бојанић Мила
	Разредна настава I 3
Српски језик- 5

Математика- 5

СОН-2

Ликовна култура – 1

Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1
	19
	Реедукација психомоторике-група 

( II 1,II 2)
	1


	4
	24

	
	
	95 %
	
	5 %
	Настава / додатна подршка  у кућним условима
	100 %

	Парабуцки Ивана
	Разредна настава II 1
Српски језик- 5

Математика- 5

СОН-2

Ликовна култура- 2
Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1
	20
	/
	/


	4
	24

	
	
	100 %
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	100 %

	ПаповаИвета
	Разредна настава II 2

Српски језик- 5

Математика- 5

СОН-2

Ликовна култура- 2
Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1


	20
	/
	/


	4
	24

	
	
	100 %
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе- теренски рад
	100 %

	Јатић Тања
	Разредна настава III 1

Српски језик- 5

Математика- 5

ПИД -2

Ликовна култура- 2
Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1
	20
	/
	/


	4
	24

	
	
	100 %
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	100 %

	Срђан Павловић
	Разредна настава IV 1

Српски језик- 5

Математика- 5

ПИД -2

Ликовна култура- 2
Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1
	20
	/
	/


	4
	24

	
	
	100 %
	
	/
	Настава / додатна подршка  у кућним условима
	100 %

	Николина Голић
	Разредна настава IV 2

Српски језик- 5

Математика- 5

ПИД -2

Ликовна култура- 2
Музичка култура- 1

ФЗВ- 3

Дигитални свет- 1

ЧОС-1
	20
	/
	/


	4
	24

	
	
	100 %
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	100 %

	Укупно извршилаца 8

Укупно радно место 785 %



	Радно место: Дефектолог наставник у комбинованом одељењу од два разреда у предметној настави у посебним условима



	Име и презиме/ одељенски старешина


	Предмет
	бр. обавезних часова


	Ваннаставне 

Активности

Специфични програми
	Бр. обавезних часова
	Додатна подршка /

Корективно стимулативни рад
	Укупно радно место



	Горана Шарац
	Одељењски старешина VII-VIII

Хемија VI-VII, VII-VIII- 4

Биологија VI-VII, VII-VIII- 4

Техника и технологија VI-VII, VII-VIII- 4

Ликовна култура VII-VIII- 1

Музичка култура VII-VIII-1

Информатика VII-VIII-1

ЧОС- 1


	16
	/
	/


	/
	16

	
	
	 80 %
	
	/
	/
	80 %

	Невена Миливојевић
	Одељењски старешина VI-VII

Ликовна култура VI-VII- 1 час

Музичка култура VI-VII-1 час- 

ИсторијаVI-VII,VII-VIII- 4 часa

Физика VI-VII, VII-VIII- 4 часа

ГеографијаVI-VII, VII-VIII- 4часа

Информатика и рачунарство-VI-VI 1 час

ЧОС- 1 час


	16
	/
	/
	/


	16

	
	
	80%
	
	/
	/
	80%

	Маја Милићевић
	МатематикаVI-VII, VII-VIII- 8 часова
	8
	Групне превентивно корективне вежбе V-VIII

	1
	/


	9

	
	
	44%


	
	5%

(4%+ 1% ПН)
	/
	49%

	Слађана Барјактаровић
	Енглески језик VI-VII, VII-VIII – 4 часа
	4
	/
	/
	/


	4

	
	
	19%

+ 3 % ПН


	
	/
	/
	22%

	Небојша Солдат
	Физичко и здравствено васпитање VI-VII, VII-VIII- 4 часа
	4
	/
	/
	/


	4

	
	
	20 %
	
	/
	/
	20%

	Александар Пушкар
	Физичко и здравствено васпитање VI-VII, VII-VIII- 2часа
	2
	/
	/
	/


	2

	
	
	10 %
	
	/
	/
	10%

	Љиљана Карановић
	Српски језик и књижевност VI-VII, VII-VIII- 8часова
	8
	/
	/
	/


	4

	
	
	44%
	
	/
	/
	44%

	Укупно извршилаца  7

Укупно радно место 305%



	Радно место: Наставник предметне наставе са одељењским старешинством у посебним условима

	Име и презиме/ одељенски старешина


	Предмет
	бр. обавезних часова


	Ваннаставне 

Активности

Специфични програми
	Бр.  часова до пуне норме
	Додатна подршка /

Корективно стимулативни рад
	Укупно радно место



	Маја Милићевић
	Ликовна култураV 1- 2 часа

Музичка култура V 1 – 2 часа
Математика V 1- 4часа

Информатика и рачунарство V 1– 1 час

ЧОС- 1 час


	10
	Животне вештине
	1
	4


	15

	
	
	52%
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	52%

	Укупно извршилаца : 1

Укупно радно место : 52 %

	Радно место: Наставникпредметне наставе у посебним условима

	Име и презиме/ одељенски старешина


	Предмет
	бр. обавезних часова


	Ваннаставне 

Активности

Специфични програми
	Бр.  часова до пуне норме
	Додатна подршка /

Корективно стимулативни рад
	Укупно радно место



	Горана Шарац
	БиологијаV1- 2 часа

Техника и технологија- V1- 2 часа
	4
	СНА

Боравак у природи
	1
	3


	8

	
	
	20%
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	20%

	Невена Миливојевић
	Историја V1-1 час

ГеографијаV1- 1 час

Енглески језик (I1)- 2 часа
	4
	Еколошка секција
	1
	3


	8

	
	
	20%
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	20%

	Слађана Барјактаровић
	Енглески језик I 2- 2 часа

Енглески језик I 3 – 2 часа

Енглески језик- II 1- 2 часа

Енглески језик- II 2- 2 часа

Енглески језик- III 1- 2 часа

Енглески језик- IV 1- 2 часа

Енглески језик- IV2- 2 часа

Енглески језик- V 1- 2 часа


	16
	СНА

Домаћинство
	1
	/


	17

	
	
	81%
	
	/
	/
	81%

	Небојша Солдат
	Физичко и здравствено васпитање V 1- 2часа

Грађанско васпитање I група- 1 час

Грађанско васпитање IIгрупа- 1 час


	4
	/
	/
	/


	4

	
	
	20 %
	
	/
	/
	20%

	Александар Пушкар
	Физичко и здравствено васпитање V1-1час
	1
	/
	/
	/


	1

	
	
	5 %
	
	/
	/
	5%

	Љиљана Карановић
	Српски језик и књижевност V 1- 5часова
	5
	Уметничка секција
	1
	/


	6

	
	
	28%
	
	/
	/
	28%

	Слађана Абаџић
	Верска настава- православни катихизис- 3 групе- 3 часа
	3
	/
	/
	/


	3

	
	
	15 %
	
	/
	/
	15%

	Виктор Корчок
	Матерњи језик са елементима националне културе- словачки језик- група- 2 часа
	2
	/
	/
	/


	2

	
	
	10 %
	
	/
	/
	10%

	Укупно извршилаца 8
Укупно радно место 199%

	

	Радно место: Дефектолог наставник у посебним условима рада

	Име и презиме 
	Предмет
	%
	Број извршилаца
	Укупно % 
	Укупно

Извршилаца

Радно место

	Зденка Мађар
	Логопедске вежбе
	100
	1
	300 %
	3



	Марина Бороцки
	Логопедске вежбе
	100
	1
	
	

	Јелена Тривуновић
	Логопедске вежбе
	100
	1
	
	

	АлекандраЛатковић
	Психомоторне вежбе
	100
	1
	300 %
	3

	Данијела Танкосић
	Психомоторне вежбе
	100
	1
	
	

	Николина Вигњевић
	Психомоторне вежбе
	100
	1
	
	

	Валентина Стрехарски
	Корективно-превентивне вежбе и игре
	100
	1
	100 %
	1

	Миона Поповић Ковачевић
	Основне животне вештине
	50
	1
	100 %
	2

	Ана Симуновић
	Основне животне вештине
	50
	1
	
	

	Биљана Кошанин
	Развијање слуха
	100
	1
	200 %
	2

	Верица Ненадовић
	Развијање слуха
	100
	1
	
	

	Укупно извршилаца радно место:  11

Укупно норма радно место : 1000 %

	Радно место: Дефектолог наставник у продуженом боравку у посебним условима

	Име и презиме/ одељенски старешина


	Предмет
	бр. обавезних часова


	Ваннаставне 

Активности

Специфични програми
	Бр.  часова до пуне норме
	Додатна подршка /

Корективно стимулативни рад
	Укупно радно место



	Бранислав Жарковић
	Продужени боравак 

II 2, III1, IV 1,IV 2
	26
	/
	/
	4
	30

	
	
	100 %
	
	/
	Корисницима других установа унутар Школе
	100%

	Александра Павловић
	Продужени боравак 

I 1, I 2, I 3, II 1
	26
	/
	/
	4


	30


	Укупно извршилаца радно место:  2

Укупно норма радно место : 200%



	Радно место: Дефектолог-васпитач 

	Име и презиме 
	Предмет
	%
	Број извршилаца
	Укупно %
	Укупно

Извршилаца

Радно место

	Милица Буквић
	Развојна група 
	100
	1
	300 %
	3

	Милица Карачоњи
	Припремно- предшколска група I
	100
	1
	
	

	Моника Тиљак
	Припремно- предшколска група II
	100
	1
	
	


	КУВАР

	Радно место 
	Предмет/ норма
	Име и презиме 
	Број изврш.
	Укупно радно место

	Кувар посластичар у посебним условима рада
	100%
	Стојанка Јатић
	1
	100%


	ПОМОЋНО ОСОБЉЕ

	Име и презиме 
	Радно место
	%
	Број извршилаца
	Укупно

Извршилаца

Радно место
	Укупно радно место

	Вера Јаковљевић
	Спремачица у посебним условима рада
	100
	1
	2
	200%

	Александра Бакић
	Спремачица у посебним условима рад
	100
	1
	
	


	БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ 2025/2026.

	
	Бр. Извршилаца
	Норма 

	Управа 
	3
	300%

	Стручни сарадници/сарадници
	3,8
	328%

	Наставничко веће
	33
	2841%

	Кувар
	1
	100%

	Помоћно особље
	3
	200%

	Укупно
	43,8
	3769 %


2.OРГAНИЗAЦИJA OБРAЗOВНO-ВAСПИTНOГ РAДA
2.1.Наративни  преглед календара образовно – васпитног рада основне школе за школску 2025/2026.годину
           Прeмa Прaвилнику o шкoлскoм кaлeндaру oснoвне шкoлe са седиштем на територији АП Војводине за шк.2025/2026.гoдину нaстaвa сe oргaнизуje у тoку двa пoлугoдиштa. 
          Прво полугодиште почиње у понедељак, 1. септембра 2025. године, а завршава се у уторак, 23. децембра 2025. године. Прво полугодиште има 81 наставних  дана.
          Друго полугодиште почиње у понедељак, 12. јануара 2026. године, a завршава се у петак, 12. јуна 2026. године. 
· Друго полугодиште завршава се у петак, 29. маја 2026. године, за ученике осмог разреда,
· у петак 12. јуна 2026. године за ученике од првог до седмог разреда. Друго полугодиште има 99 наставних дана.
           Обавезни облици образовно-васпитног рада  за ученике од првог до седмог разреда, остварују се у 36 петодневних наставних седмица, односно 180 наставних дана. Образовно-васпитни рад за ученике осмог разрeда остварује се у 34 петодневне наставне седмице, односно 170 наставних дана.
           У току школске године реализоваће се две радне суботе и то, субота 11. октобра 2025. године, по распореду часова за понедељак и субота 21. марта 2026. године, по распореду часова за петак. 
            Због равномерне заступљености наставних дана, остваривање образовно-васпитног рада, у среду 19. новембра 2025. године и у четвртак 02. априла 2026. године, реализоваће се по распореду часова за уторак. 
           У току школске године ученици имају јесењи, зимски, пролећни и летњи распуст. Јесењи распуст почиње у понедељак, 10. новембра 2025. године, а завршава се у уторак, 11. новембра 2025. године 
           Зимски распуст почиње у среду, 24. децембра 2025. године, а завршава се у петак, 09. јануара 2026. године. 
            Пролећни распуст почиње у петак, 03. априла 2026. године, а завршава се у уторак, 14. априла 2026. године. 
           За ученике од првог до седмог разреда, летњи распуст почиње у понедељак, 15. јуна 2026. године, а завршава се у понедељак, 31. августа 2026. године. За ученике осмог разреда летњи распуст почиње по завршетку завршног испита, а завршава се у понедељак, 31. августа 2026. године.
           Ученици осмог разреда полагаће пробни завршни испит у петак, 27. марта 2026. године и у суботу, 28. марта 2026. године, а завршни испит у понедељак, 15. јуна 2026. године, у уторак, 16. јуна 2026. године и у среду, 17. јуна 2026. године. 
           У недељи од 4.до 8.маја 2026.године, Недељи сећања и заједништва, реализоваће се различите активности које су усмерене на неговање културе сећања и одавање поштовања невиним жртвама-ученицима и младима, развој и промоцију хуманости, емпатије,, толеранције, поштовања и дијалога.

           Дaн шкoлe кojи je 14.нoвeмбрa  обележиће  у петак се културним активностима у школи , а надокнадиће се у суботу, 15.новембра 2025.године.      

           Пoдeлa књижицa у првoм пoлугoдишту oбaвићe сe 29. децембра 2025.гoдине, a у другoм пoлугoдишту 26.јуна 2026. године.     
2.2. Календар значајних активности у школи

	Активност
	Време реализације

	1. Пријем првака у Дечији савез
	Септембар



	2. Обележавање Дечје недеље
	Октобар 

	3. Дан школе
	Новембар



	4. Недеља Новогодишњих радости
	Децембар

	5. Новогодишњи базар у АП Војводини
	Децембар 

	6. Божићна приредба
	Јануар



	7. Школска слава Свети Сава
	Јануар



	8. Приредба за родитеље   поводом 8 марта, Дана жена
	Март



	9. Ускршње дружење
	Март



	10. Матурско вече 8.разред
	Јун



	11. Припремна настава
	Јун



	12. Завршни испит
	Јун




Све активности прати Тим за маркетинг и доставља на сајт школе.
2.3. Преглед бројног стања ученика        
           Школска 2025/2026. година почиње са 11 одељења од првог до осмог разреда, 1 развојна група и 2 припремно-предшколске групе.

           У разредној настави су 3 одељења првог разреда, два одељења другог разреда, одељење трећег разреда  и два одељења четвртог разреда. Укупно 36 ученика, 19 дечака и 17 девојчица.

           У предметној настави је једно  одељење петог разреда и два комбинована одељења: одељење шестог- седмог и одељење седмог- осмог. У предметној настави је 16 ученика  13 дечака и 3 девојчице.
           У  развојној групи има 6 деце раног развојног узраста и у две припремно-предшколске групе је по петоро деце предшколског узраста. 
           У школи укупно од првог до осмог разреда је 52 ученика, а заједно са децом млађег и припремно-предшколског узраста има 68 ученика/деце.

           Прегледом броја ученика ове и претходних школских година уочава се непрекидан пораст броја ученика који је ове године највећи, односно 10 ученика је више у односу на прошлу годину.

Табеларни преглед брojа учeникa у одељењима   
	Одељење
	Број ученика
	Број дечака
	Број девојчица

	  1. I1 
	5
	4
	1

	  2. I2    
	4
	1
	3

	  3. I3
	4
	2
	2

	  4. II1
	4
	2
	2

	  5. II2
	4
	2
	2

	 6.   III1   
	6
	5
	1

	 7.  IV1
	5
	3
	2

	 8.  IV2
	4
	0
	4

	 Укупно


	36
	19
	17

	 9. V1 
	5
	5
	0

	10. VI/ VII1
	5
	3
	2

	 11. VII 2 /VIII1
	6
	5
	1

	Укупно

	16
	13
	3

	Укупно 

I –VIII

	52
	32
	20

	Развојна група

 
	6
	6
	0

	Припремно предшколска група 1
	5
	4
	1

	Припремно предшколска група 2
	5
	3
	2


	Укупно 

	16
	13
	3

	Укупно од I до VIII разреда са РГ и ППГ групом
	68      
	45
	23


2.4. Социјални статус ученика
Табеларни приказ
	
	
	Породица
	Образовна структура родитеља
	Стамбени услови
	Радни однос

	Одељење
	Број ученика
	Потпуна
	НепотпунаI
	Код  старатеља
	Код хранитеља
	Код рођака
	неписмени
	Непотпуна ос.школа
	Основна школа
	Средња школа
	Виша школа
	факултет
	Подстанари
	Комфоран стан, кућа
	Некомфоран стан, 
ћа
	Запослена оба  родитеља
	Запослен један родитељ
	незапослени



	РГ 
	6
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	7
	0
	0
	0
	6
	0
	1
	4
	1

	ППГ1
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	8
	0
	0
	0
	5
	0
	1
	4
	0

	ППГ2
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	6
	0
	2
	0
	5
	0
	2
	2
	1

	I1  


	5
	4
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	4
	0
	4
	0
	5
	0
	3
	2
	0

	I2
	4
	1
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5
	0
	1
	0
	4
	0
	0
	2
	2

	I3
	4
	2
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	5
	0
	0
	0
	4
	0
	0
	3
	3

	II1 

	4
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	0
	0
	4
	0
	3
	0
	1

	II2
	4
	1
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	2
	2
	1
	1
	0
	4
	0
	3
	1
	0

	III1 

	6
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5
	0
	0
	0
	6
	0
	0
	5
	1

	IV1
	5
	4
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	9
	0
	0
	0
	5
	0
	3
	2
	0

	IV2
	4
	1
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	1
	1
	0
	0
	4
	0
	0
	3
	1

	V1
	5
	0
	4
	0
	1
	0
	0
	0
	3
	2
	0
	0
	2
	3
	0
	1
	3
	1

	VI1 

	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	3
	0
	2
	1
	0

	VII1
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	2
	0
	3
	0
	2
	1
	0

	VII2
	3
	2
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	2
	1
	1
	1
	1

	VIII
	3
	0
	3
	0
	0
	1
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	∑
	69
	46
	16
	1
	6
	2
	0
	0
	24
	65
	3
	12
	3
	64
	2
	23
	25
	13

	%
	
	66,6
	23,2
	1,5
	8,7
	2,9
	0
	0
	34,8
	94,2
	4,3
	17,4
	4,3
	92,7
	2,9
	33,3
	36,2
	18,8


             Највећи број деце живи у потпуној породици, са оба родитеља 66,6%, мање него прошле године (73,68%). Са једним родитељем је 16 деце, односно 23,2% више него прошле године ( 17,54%) , код старатеља је 1 деце, односно 1,5% а у хранитељској породици је 6 деце(8,7%) и код рођака 2 (2,9%) . На основу података се види да се повећао број деце у хранитељској породици, а и двоје деце је код рођака , односно код бабе и деде.
              Родитељи су сваке године са већим образовним нивоом. Нема родитеља са незавршеном основном школом , а највише је родитеља са средњом школом, највише до сада (94,2%), а 17,4%, односно 12 родитеља је факултетског образовања.
             Деца живе у бољим стамбеним условима, 92,7% деце живи у комфорној кући/стану. У радном односу је 69,5% родитеља. Из наведених података се види да се побољшао социо-економски статус породица детета/ученика.
2.5. Организација рада – ритам дневних активности
            Васпитно-образовни рад  у шкoли oдвиja сe у две смене. У  преподневној  смeни реализује се редовна настава од првог до осмог разреда, а у другој, односно поподневној смени пружа се додатна подршка деци/ученицима из осталих редовних школа и предшколске установе. Часови трају  45 минута. Први час почиње у 7.30 часова, а осми час се завршава у 13,50 часова. Велики одмор је после другог часа када је организован доручак за ученике/децу и  траје од 9.05 до 9.20. Развојна и припремно-предшколска група су на доручку од 8.30 до 9.00 часова. Развојна и припремно-предшколска група такође,  ради у првој смени са продуженим боравком до 14.00 часова. Развојна и припремно-предшколска група су на доручку од 8.30 до 9.00 часова.
Рад продуженог боравка: 11-15 часова.
Распоред звона за школску 2025/26 годину:

	1.
	7.30 – 8.15 

	2.
	8.20  – 9.05 

	Ужина
	9.05 – 9.20

	3.
	9.20 – 10.05

	4.
	10.10 – 10.55

	5.
	11.00 – 11.45

	Ручак
	11.45 – 12.10

	6.
	12.10 – 12.40

	7.
	12.45 – 13.15


	8.
	13.20 – 13.50


*Доручак за развојну и припремно-предшколску групу почиње у 8:30ч и траје до 9:00ч. Ручак почиње у 11:15ч, а завршава се до 11:40 ч.

Третмани додатне подршке почињу по завршетку редовне наставе, након дезифенкције кабинета и учионица.

 Прoдужeни бoрaвак за ученике од првог до четвртог разреда  рaдићe  у пeриoду oд 11.00 до 15.00 часова. Прoдужeни бoрaвак за за развојну и припремно предшколску групу рaдићe  у пeриoду oд 11.00 до 14.00 часова. Деца из развојне и припремно-предшколске групе имаће ручак у времену од 11.15 до 11.45 часова. У оквиру продуженог боравка реализоваће се програм Животних вештина за ученике од првог до осмог разреда.
              За ученике од првог до осмог разреда после обавезних наставних активности организују се групне психомоторне, групне логопедске вежбе,  превентивно-корективне вежбе и социјалне вештине, слободне  и ваннаставне активности. Индивидуалне  логопедске, психомоторне, аудио-лингвистичке вежбе и индивидуалне превентивно корективне вежбе и игре од првог до четвртог разреда изводе се у току наставног процеса и из продуженог боравка. Изборни предмети се одржавају после обавезних наставних предмета.
             За ученике првог циклуса организује се разредна настава и предметна за страни језик, и изборне предмете, а за ученике другог циклуса предметно-разредна настава. 
             Додатна подршка за ученике/децу из других образовно-васпитних установа и млађу децу реализоваће се после редовне наставе од 12.00 до 17.00 часова у школи. Такође, додатна подршка се реализује и ван школе, односно у матичним школама деце, у школи у Силбашу, Бачком Петровцу, Гложану и предшколској установи у Бачком Петровцу.
             Нaстaвa сe извoди у клaсичним учионицима добро опремљеним наставно-дидактичким средствима. Индивидуални рад са децом обавља се у посебно опремљеним кабинетима ( логопед, сурдо-аудиолог, реедукатор, соматопед). За потребе наставе користи се мултимедијални кабинет. Настава физичког васпитања се изводи у фискултурној сали.   
2.6. Предшколско образовање и васпитање
            У саставу школе ради одељење предшколске деце узраста од 5,5 до 7 година и деце млађег узраста од 2,5 до 5,5 година која чине развојну групу. За свако дете се израђује индивидуални образовни план и додатна подршка кроз неки од облика индивидуалног дефектолошког рада (логопедски, соматопедски, психомоторна реедукација, сурдоаудиолошки). Број деце у току године варира, односно, претежно се повећава. На почетку школске године уписано је 16 деце, 10 у припремно-предшколску групу и 6 деце у развојну групу. 
                                             2.7. Продужени боравак   
            У школској 2025/26. године школи организован је продужени боравак за  ученике разредне наставе од првог до четвртог разреда. Целодневна настава је организована за децу из развојне и припремно- предшколске групе. Ученици разредне наставе похађају боравак  после наставе до 15,00 часова, а  деца из развојне и припремно- предшколске групе до 14,00 часова.
           Облици образовно васпитног рада са ученицима у продуженим боравку проистичу из програма и садржаја образовно-васпитног рада наставних планова и програма. Самосталним радом у боравку ученици уз помоћ наставника утврђују и усвајају знања, умења и навике.

           У продуженом боравку се реализују  следећи задаци и активности :

· израда домаћих задатака

· креативне радионице

· развој социјалних  и практичних вештина

· развој радних, културних, здравствено-хигијенских навика

· развој естетских и моралних вредности и навика

· физичке активности

· рекреативно-забавне активности  
             2.8. Дeжурствo нaстaвникa


Нaстaвници дeжурajу jeднoм нeдeљнo прeмa oдрeђeнoм рaспoрeду oд 7.15 чaсoвa дo крaja нaстaвнoг дaнa и o тoмe вoдe књигу дeжурствa. Дежурни наставници дежурају на доручку и на ручку. Поподне дежурају наставници из додатне подршке. Дежура се у холу школе, школском дворишту и трпезарији. 

	Преподневна  смена

	Дани
	Дежурни наставник

	Понедељак
	 Љиљана Карановић, Невена Миливојевић, Ивана Парабуцки 

	Уторак
	Александар Пушкар, Горана Шарац, Слађана Барјактаревић

	Среда
	Јована Балиновић, Срђан Павловић , Мила Бојанић

	Четвртак
	Тања Јатић, Дубравка Јовичић, Маја Милићевић

	Петак
	Ивета Папова, Николина Голић и Небојша Солдат


2.9.Задужења наставника

2.9.1. Специфични програми и додатна подршка
	Наставници
	Облик рада
	Број часова у школи
	Број часова додатне подршке

	Зденка Мађар
	Индивидуалне логопедске вежбе
	0
	24

	Маја Милићевић
	Групне корективне вежбе и игре од 5-8. Разреда

Индивидуалне дефектолошке вежбе
	1
	4

	Тања Јатић
	Групне вежбе почетног читања и писања

Индивидуалне дефектолошке вежбе
	0


	2

2



	Јелена Тривуновић
	Индивидуалне логопедске вежбе


	0


	24



	Биљана Кошанин
	Индивидуалне сурдолошке и говорно-језичке вежбе

Групне вежбе ране интервенције
	0
	20

4



	Марина Бороцки
	Индивидуалне логопедске вежбе


	24
	

	Данијела Танкосић
	Индивидуалне и групне вежбе реедукације психомоторике
	24
	

	Ана Симуновић 
	Индивидуалне логопедске вежбе


	
	24

	Верица Ненадовић
	Индивидуалне сурдолошке и говорно-језичке вежбе


	
	24

	Валентина Стрехарски 
	Индивидуалне говорно - језичке вежбе 

Групне вежбе почетног читања и писања
	
	22

2

	Невена Миливојевић
	Индивидуални дефектолошки третман

Групне вежбе нумеричких вештина
	
	1

2

	Ивана Парабуцки
	Индивидуални дефектолошки третмани


	
	4

	Александра Латковић
	Индивидуални дефектолошки третмани

Групне вежбе ране интервенције


	
	20

4

	Николина Вигњевић
	Групне вежбе преакадемских вештина

Индивидуалне дефектолошки третмани
	
	2

10

	Горана Шарац
	Индивидуалне соматопедске вежбе
	
	3

	Јована Балиновић
	Индивидуални дефектолошки третмани

Групне вежбе реедукације психомоторике


	1
	4

	Дубравка Јовичић
	Групне логопедске вежбе

Групне вежбе почетног читања и иписања

Индивидуалне логопедске вежбе
	1
	2

2

	Николина Голић
	Групне вежбе почетног читања и и писања

Индивидуалне логопедске вежбе


	
	2

2

	Мила Бојанић
	Групне вежбе реедукације психомоторике


	1
	

	Ивета Папова
	Индивидуалне говорно - језичке вежбе 
	
	4

	Бранислав Жарковић
	Индивидуални третмани поремећаја у понашању
	
	4

	Александра Павловић
	Групне вежбе нумеричких вештина

Индивидуални дефектолошки третмани
	
	2

2

	Славица Дукић
	Психолошки рад са децом и саветодавни рад са родитељима
	5
	1


2.9. 2.Остала задужења наставника
	Стручни органи
	Чланови, координатори

	Стручно веће  разредне наставе
	Дубравка Јовичић

	Одељенско веће разредне наставе
	Јована Балиновић

	Стручно веће предметне наставе
	Невена Миливојевић

	Одељенско веће предметне наставе
	Маја Милићевић

	Педагошки колегијум
	Анђела Дувњак

Славица Дукић

Дубравка Јовичић

Невена Миливојевић

Јована Балиновић

Маја Милићевић
Марина Бороцки

	Дечији савез
	Мила Бојанић

	Црвени крст
	Ана Симуновић

	Ученички парламент
	Невена Миливојевић

	Тим за професионални развој
	Славица Дукић-координатор
Горана Шарац
Златко Ковач-родитељ

Србислава Агић-члан ЈЛС

Александар Ковач-члан УП

	Комисија за преглед документације
	Верица Ненадовић

Ивета Папова

	ШРП
	Горана Шарац- координатор

Анђела Дувњак

Јелена Тривуновић

Слађана Барјактаровић

Александра Павловић

 Горјана Прпа -родитељ
Бојка Јовицки-представник ЈЛС

Александар Ковач-члан УП

	Школски програм
	Александра Павловић – координатор
Анђела Дувњак

Славица Дукић

Зденка Мађар

Ивана Парабуцки
Николина Голић

	Самовредновање
	Славица Дукић- координатор

Николина Голић
Александра Латковић

Милица Карачоњи
Владимир Тркуља - ШО

 Софија Петровић – родитеља
Александар Ковач-члан УП

	Тим за инклузивно образовање-деца/ученици ОШ“Херој Пинки“ - СТИО
	Марина Бороцки-
 координатор

Славица Дукић
Срђан Павловић

Николина Вигњевић
Данијела Танкосић

Мила Бојанић


	Бојана Танкосић-родитељ

Бојка Јовицки-члан ЈЛС

Александар Ковач-члан УП


	Тим за додатну подршку- деца/ученици из других матичних установа
	Јелена Тривуновић- 
координатор

Славица Дукић

Ивета Папова

Зденка Мађар

Верица Ненадовић

Николина Вигњевић

Тања Јатић

Бранислав Жарковић

Ивана Парабуцки

Горана Шарац


	Валентина Стрехарски

Невена Миливојевић

Александра Латковић

Јована Балиновић
Ана Симуновић
Биљана Кошанин

Данијела Танкосић

Дубравка Јовићић

Александра Павловић

Маја Милићевић

Николина Голић

	1.1.Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања, занемаривања

1.2. Тим за појачан васпитни рад

1.3.Тим за кризне догађаје
	Бранислав Жарковић

координатор

Анђела Дувњак-директор школе

Мирјана Перић-секретар школе

Славица Дукић-стручни сарадник
Васпитачи и одељ.старешине I-VIII
Слађана Живановић-родитељ
Бранислав Жарковић- координатор

Славица Дукић,психолог
Васпитачи и одељ.старешине I-VIII
Слађана Живановић-родитељ
Анђела Дувњак, директор

Славица Дукић-стручни сарадник

Бранислав Жарковић

Васпитачи и одељенске старешине I-VIII

Слађана Живановић-родитељ

	Тим за писање пројеката
	Ивана Парабуцки –

 координатор

Марина Бороцки

Данијела Танкосић
Петар Чолић


	Валентина Стрехарски

Саватић Слађана-родитељ

Србислава Агић-члан ЈЛС

Александар Ковач-члан УП



	Тим за интерни и екстерни маркетинг
	Слађана Барјактаровић- 
координатор

Биљана Кошанин
Милица Карачоњи


	Зоран Грубачић-родитељ

Александар Ковач-члан УП

Бојка Јовицки-члан ЈЛС

	Тим за обезбеђивање  квалитета и развој установе
	Срђан Павловић –

координатор
Анђела Дувњак

Славица Дукић


	Мирјана Кајтез-родитељ

Владимир Тркуља- члан ЈЛС
Александар Ковач-члан УП



	Тим за међупредметне компетенције и предузетништво
	Љиљана Карановић-
координатор

Зденка Мађар
Николина Вигњевић

Тања Јатић

Мила Бојанић


	Милан Милошевић-родитељ

Србислава Агић-члан ЈЛС

Александар Ковач-члан УП

	Тим за посете и излете
	Небојша Солдат-координатор

Петар Чолић
Слађана Венгринг-родитељ

	Тим за превенцију осипања ученика
	Ивета Папова- координатор
Небојша Солдат
Моника Тиљак

Слађана Барјактаровић

Владимир Тркуља- члан ЈЛС
Данијела Цветковић -родитељ

Александар Ковач-члан УП

	Тим за завршни испит 
	Петар Чолић – координатор

Љиљана Карановић

Анђела Дувњак

Маја Милићевић

Горана Шарац

Невена Миливојевић

Мирјана Кајтез -родитељ

	Координатор ес-дневника
	Петар Чолић

	Координатори додатне подршке
	Данијела Танкосић
Јелена Тривуновић


2.10. Испити
  
 Рaзрeдни испити организују се за ученике који нису редовно похађали наставу и нису оцењени из једног или више предмета. Рокови за полагање разредног испита су јунски и августовски. Припрема за полагање разредног испита биће организована у трећој недељи јуна и августа, а сам испит у четвртој недељи.
            Пробни завршни испит за ученике осмог разреда организоваће се по Правилнику о школском календару за шк.2025/2026.годину у петак, 27.марта и суботу, 28.марта 2026.године.
            Завршни испит за ученике осмог разреда биће организован  по плану Министарства просвете у понедељак, 15.јуна, уторак, 16.јуна  и у среду 17.јуна 2026.године. Завршном испиту предходиће припремна настава у трајању од две недеље. 
             Ученик са сметњама у развоју и инвалидитетом полаже завршни испит у складу са његовим интелектуалним, моторичким и чулним могућностима, односно условима које захтева одређена врста сметњи. Стручни тим за инклузивно образовање и додатну подршку утврђује потребне врсте подршке за припрему и полагање завршног испита за сваког ученика.      
2.10.1.Праћење, вредновање и оцењивање ученика
КРИТЕРИЈУМИ ЗА ОЦЕЊИВАЊЕ УЧЕНИКА ПО ИОП-у 2

Према правилнику о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању Сл. Гласник РС, бр. 10/24 од 9.2.2024. год. Ученик коме је услед социјалне ускраћености, сметњи у развоју, инвалидитета, тешкоћа у учењу, ризика од раног напуштања школовања и других разлога потребна додатна подршка у образовању и васпитању, оцењује се на основу ангажовања и степена остварености циљева и исхода дефинисаних планом индивидуализације и ИОП-ом.

Уколико ученик стиче образовање и васпитање по ИОП-у 2,оцењује се на основу ангажовања и степена остварености прилагођених циљева и исхода који су дефинисани у персонализиваном плану наставе и учења, уз прилагођавање начина и поступка оцењивања. Ученик који стиче образовање и васпитање по индивидуалном образовном плану а не остварује планиране циљеве и исходе, не оцењује се оценом задовољавајући (2) и не задовољавајући (1) већ се  ревидира  индивидуални образовни план.
ОЦЕНА одличан 5добија ученик који :

· У потпуности остварује очекиване исходе.

· Активно учествује у свим облицима школских активности

· Повезује градиво са стеченим знањем, износи своја искуства која се односе на тему часа.

· Самосталано или уз минималан подстицај решава задатке.

· Веома активан на часу.

· Испољава радозналост и  и у потпуности је заинтересован за наставни процес.

· Радо прихвата сарадњу са друговима и помажем им у раду.

· Сваки па и најмањи успех га побуђује на већи рад.
· Показује значајан напредак у односу на претходни период.
· Редовно, уредно и педантно ради домаће задатке.
· Заинтересован, истрајан и пажљив на часу.
ОЦЕНА  врло добар 4добија ученик који:
· У већој мери остварује очекиване исходе.
· Уз минималан подстицај учествује у свим облицима школских активности.

· Делимично повезује градиво са стеченим знањем, уз подстицај износи своја искуства која се односе на тему часа.

· Уз мањи подстицај и подршку решава задатке.

· У већој мери активан на часу.

· У већој мери  заинтересован за наставни процес и потребан му је подстицај.

· Прихвата постигнути успех али му је потребан мањи подстицај  за даљи рад.

· На иницијативу наставника помаже свом другу из одељења.

· У већој мери показује напредак у односу на претходни период.

· У већој мери израђује домаће задатке.

· Одржава пажњу на часу уз усмеравање и подршку наставника.
ОЦЕНА  добар 3 добија ученик који:
· У мањој мери остварује очекиване исходе.

· Уз већи подстицај учествује у свим облицима школских активности.

· Уз већу подршку наставника повезује  поједине делове градива са стеченим знањем.

· Уз већи подстицај и подршку решава задатке.

· У мањој мери активан на часу.

· У мањој мери  заинтересован за наставни процес и потребан му је континуирани подстицај.
· Равнодушан према  постигнутом успехуи му је потребан већи подстицај  за даљи рад.
· Прихвата вршњачко учење са појединцима из одељења или школе.
· У мањој мери показује напредак у односу на претходни период.
· Избегава да се ангажује у раду изван обавезних домаћих задатака.
· Краткотрајно одржава пажњу.
2.11. Специфични облици рада
2.11.1. План корективно-стимулативног  рада
              Koрeктивно-стимулативни рaд сa ученицима  oбaвљajу дeфeктoлoзи, нaстaвници   крoз свe нaстaвнe прeдмeтe, a пoсeбнo крoз лoгoпeдскe вежбе, вежбе  психoмoтoрнe реедукације, превентивно- корективне вежбе и игре и сурдолошки-аудиторни тренинг.

             Сa  дeцoм са тeжим сметњама  кoрeктивни рaд сe oдвиja индивидуaлнo, извoди гa стручни тим шкoлe кoгa сaчињaвajу:  лoгoпeд, реедукатор, сурдолог,  соматопед, тифлолог и психолог уз све потребне мере заштите.
             Koрeктивно-стимулативни рaд у шкoли, који је основа целокупног рада школе,  oбухвата и  свe слoбoднe aктивнoсти и дoпунски рaд, a вaн шкoлe крoз упућивање ученика  oдгoвaрajућим институциjaмa и стручњaцимa.

             Стручни тим заједно са наставницима израђује  ИОП-е  за ученике
	Ред.бр.
	Садржај активности
	Начин
	Задужења
	Време

	1.
	Идeнтификaциja учeникa сa  смeтњaмa у рaзвojу


	Пoсмaтрање,

дијагностика


	 Наставници и СТИО
	септембар

	2.
	Oдрeдити врсту и стeпeн смeтњe и груписaти учeникe прeмa
 типу и стeпeну пoрeмeћaja
	рaзгoвoр

тeстoви


	Наставници и СТИО
	-//-

	3.
	Сaрaдњa сa рoдитeљимa               учeника- инфoрмисaње рoдитeља o врсти смeтњe (aкo вeћ                ниje упoзнaт), o рeзултaтима рaда, рад код куће  и o избoрним oблицимa кoрeктивнoг рaдa                          
	рaзгoвoр сaвeтoвaње

oбукa
	СТИО


	октобар

	4.
	Спрoвoђeњe изaбрaних oбликa кoрeктивно-стимулативног рaдa           (индивидуaлнo или групнo)

  

	Изрaдa  ИОП-а
	Тим за додатну подршку


	Током

године

	5.
	Спрoвoђeњe  кoрeктивно-стимулативног  рада кроз све наставне садржаје

(индивидуaлнo или групнo)                     
	Израда ИОП
	Наставници, наставници групних вежби
	-//-

	6.
	Спрoвoђeњe пeдaгoшко- психoлoшкoг сaвeтoвaњa                      рoдитeља који су укључени у реализацију ИОП-а                                           
	сaвeтoвaње oбукa 
 

зa рaд


	 СТИО


	-//-

	7.
	Прaћeњe  нaпрeдoвања учeненика у тoку и пoслe трeтмaнa                
	пoсмaтрање


тeстирaњe 


	Тим за додатну подршку


	-//-

	8.
	Стручнa сaрaдњa са  oдгoвaр.институциjaмa                (Дoм здрaвљa, Цeнтaр  зa сoц.рaд, са интерресорном комисијом, установама  које се баве сродним               проблемима)
	сaвeтoвање кoнсултaције

тeрaпија
	СТИО


	-//-

	9.
	Вoђeњe дoкумeнтaциje  o   рaду сa oвим учeницимa            

 
	днeвници     

рaдa, ИОП-и   

учeникa  
	Наставници, СТИО
	-//-

	10.
	Евалуација          

	aнaлизa
	Наставници, СТИО


	-//-


2.11.2. План додатне подршке ученицима из редовног образовног система
	Активност
	Начин реализације
	Време реализације
	Носиоци реализације

	Пријем и обрада захтева за пружање додатне подршке
	Увид у документацију
	Током године
	Водитељ тима

	Предлагање члана тима који ће пружати подршку 
	Састанци 
	Током године
	Тим



	Опсервација и дефектолошка процена 
	Скале процене и тестови
	По преузимању захтева
	Тим



	Пружање додатне подршке кроз различите видове специфичних третмана
	Индивидуални и групни третмани у специјализованим кабинетима
	Током године
	Тим



	Редовни годишњи састанци тима
	Минимум 6 састанака годишње
	Током године
	Тим



	Пружање подршке породици детета
	Саветодавни рад са породицом
	Током године
	Тим



	Пружање подршке матичној установи детета
	Саветодавни рад са учитељима, васпитачима и наставницима, угледни часови, посете
	Током године
	Тим



	Праћење и евалуација напретка
	Листе праћења, досије
	Током године
	Тим



	Евалуација додатне подршке
	Евалуационе листе за родитеље, наставнике и пружаоце подршке
	На крају школске године
	Тим



	Извештај о додатној подршци
	Извештај 
	На крају школске године
	Водитељ тима


2.11.3. План сервиса за наставно-дидактичка средства и асистивну технологију 
Циљ: 
Унапређивање наставе, доступност средстава свим запосленима у колективу и ван колектива,боља опремљеност школе средствима за наставу

Задаци:
· Процена евидентираног материјала и корекција истог

· Евидентирање предлога и набавка новог материјала

· Прикупљање и евидентирање нових средстава

· Издавање постојећих средстава

	Активност 
	Носиоци реализације
	Време реализације

	Процена евидентираних наставно-дидактичких средстава и асистивне технологије
	Тим АС
	Септембар

	Прављење евиденције за набавку нових наставно-дидактичких средстава и асистивне технологије
	Тим АС
	Септембар

	Прикупљање нових наставно-дидактичких средстава и асистивне технологије
	Тим АС
	Током године

	Евидентирање нових наставно дидактичких средстава и асистивне технологије
	Тим АС
	Током године

	Издавање материјала
	Тим АС
	Током године



	Стручно усавршавање
	Тим АС
	Током године



	Самовредновање рада сервиса
	Тим АС
	Крај школске године


3. План рада стручних органа и стручних сарадника
3.1. Стручни органи
3.1.1.План рада Наставничког већа

	Ред. Бр.
	Садржај рада
	Реализатор
	Време

	1.
	Учешће у планирању и програмирању ОВ рада
	
	

	
	 Изрaдa Гoдишњeг плана рaдa

   - припрeмe зa изрaду Плана

   - избoр зaдaтaкa кojи трeбa

    дa прeдстaвљajу oснoву

    рaдa шкoлe зa нaредну гoдину

   - упoзнaвaњe сa идejнoм 

     скицoм Плана

   - утврђивaњe усклaђeнoсти

     пojeдиних прoгрaмa

  -  утврђивaњe нoсилaцa  зaдaтaкa
Meсeчнo плaнирaњe и прoгрaмирaњe

Нeпoсрeднo плaнирaњe и прoгрaмирaњe
	Чланови Наставничког већа

Чланови наставничког већа

-//-
	VIII

Током године

-//-



	2.
	Организација-образобно васпитног рада
	
	

	
	Фoрмирaњe oдeљeњa

Пoдeлa прeдмeтa нa нaставнике

и oдрeђивaњe oдeљ.стaрeшинста Одрeђивaњe ритмa рaдног врeмена        

Усваjaњe рaспoрeдa чaсoвa

Рeшaвaњe кaдрoвских питaњa

Оргaнизaц.друш.кoр.рaдa


Нaбaвкa нaст.срeдстава, књига, училa и друге асистивне технологије     

Оргaн.излeтa, пoсeтa eкскурзија        

Оргaн.дeжурства нaстaвникa


Оргaнизовање прoслaвe Дaнa

шкoлe, Св.Сaвe и др. 

	Директор

директор

директор

чл. НВ

директор

одељ.стар. тим за заштиту чл.НВ
тим за посете, излете
 директор
НВ,


	VIII

VIII

VIII

VIII – IX

Током год.

Током год.

-//-

-//-

-//-

VIII,IX

XI, I

	3.
	Организовање општег стручног усавршавања
	
	

	
	Изабране теме за Наставничко веће:
· Превенција и подршка ученицима који испољавају одређене менталне потешкоће у школи
· Изазови особа са инвалидитетом у средњем одраслом добу
	Славица Дукић
Мила Бојанић
	I/II
IX/X


	4.
	Унапређење образовно-васпитног рада
	
	

	
	Зaлaгaњe зa кoришћење разноврсних наст.средстава и асистивне технологије  

Oргaнизoвaњe oглeдних

чaсoвa



 Утврђивaњe узрoкa изoстajaњa

и проблема у пoнaшaњу  кoд

учeникa                                                                             Oбрaзoвaњe рoдитeљa за остваривање васпитног рада
	психoлoг  
сручна већа

стручна већа   

                        директор, психолог

психолог
	Током године

-//-

-//-

-//-

	5.
	Организовање сарадње са другим школама, установама, предузећима
	
	

	
	Сaрaдњa сa другим шкoлaмa 

оргaнизовањем зajeдничких aкциja, спoртских тaкмичења и сл.


Сaрaдњa сa прeдуз.и устaнoвама пoсeтa излoжбама, прeдстaвaмa,..

Сарадња са ЦСР, Црвеним крстом, Домом здравља,..

Сaрадњa сa срeдствима јавног инфoрмисања 

Сaрaдњa сa фaкултeтимa и

оргaнима стручног усaвршaвaњa


	стр.сaрaдници

нaстaвници

дeч.сaвeз

кoмисиje


дирeктoр, психолог, ОС
директор,тим за маркетинг
нaстaвници

	-//-

       -//-

-//-



	6.
	Праћење вредновања остварених резултата
	
	

	
	Aнaлизa рeзултaтa у прoтеклој школској гoдини


        
 Aнaлизa рeзултaтa нa крajу

пojeдиних клaсифик. Пeриoдa

Oствaривaњe ГПРШ :

aнaлизa рeaлизaциjе  нaстaвнoг плaнa и прoгрaмa

 oствaривaњe пoсeбних прoг.рада

рaд стручних oргaнa   

 Праћење и вредновање  рeaлизације специфичних програма и додатне подршке

 Праћење и евалуација реализације наставних часова
           
	Дирeктoр

OВ, психoлoг

дирeктoр

дирeктoр

психoлoг 

  дирeктoр, стр.сарадник
дирeктoр и психoлoг
	IX

Током године
XI,II

XII,VI

Током године




3.1.2. Педагошки колегијум


Чине га сви водитељи већа и актива, стручни сарадник, члан стручног тима СТИО-а и директор расправљају питања у складу са Законом.

	Ред.бр.
	Област
	Носиоци
	Време реализације
	Праћење реализације

	1
	Осигурање квалитета и унапређење образовно-васпитног рада
	колегијум
	Током године
	

	
	· анализа постојећег стања

· утврђивање ресурса

· предлагање мера и поступака

· самовредновање

· усвајање ИОП
	
	
	Записници са седница Педагошког колегијума

	2.
	Развојни план
	колегијум
	Током године
	

	
	· планирање активности за ШРП

· одржавање састанака

· праћење
	
	
	Записник са састанака тима за ШРП

	3.
	Педагошко инструктивни надзор и предузимање мера за унапређивање и  усавршавање рада наставника
	колегијум
	Током године
	

	
	· анализа стања

· предлагање мера
	директор

психолог и чланови колегију-ма
	
	Записник са састанака Педагошког колегијума, евиденција педагошко инструктивног рада стр.сарадника и директора

	4.
	Стручно усавршавање запослених
	колегијум
	Током године
	

	
	· анализа стања

· праћење плана стручног усавршавања на нивоу установе
	
	
	Записници са састанака ПК, евиденција стручног усавршавања наставника, извештај о стр.усавршавању наставника и стр.сарадника

	5.
	  Остали послови
	колегијум
	Током године
	Записник са састанака ПК


Програм стручних већа

У школи ће обзиром на њену величину, број наставниика који раде у њој а посебно профил  кадра радити два стручна већа и то: 

Стручно веће за разредну наставу – водитељ Дубравка Јовичић
Стручно веће за предметну наставу -  водитељ Невена Миливојевић

Стручна већа ће имати своје састанке најмање четири пута у току године и о свом раду водиће евиденцију.

3.1.3. Стручно веће разредне наставе

План стручног већа разредне наставе за школску 2025 / 2026. Годину
	Садржај рада
	Носиоци
	Време
	Начин праћења

	1.
	ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ
	
	
	

	1.1
	Израда и усвајање плана рада већа
	Водитељ већа
	8. мес
	Израђен план

	1.2
	Планирање школских приредби
	Струччно веће
	9. мес
	Записник већа

	1.3
	Планирање излета, екскурзија, посета
	Струччно веће
	Т.Г.
	Израђен план излета, екскурзија и посета

	1.4
	Планирање рада ваннаставних активности према задужењу
	НРН
	Т.Г.
	Програми и планоови рада

	1.5
	Планрање спортских активности
	Струччно веће
	9. мес
	Записник већа

	1.6
	Планирање организације друштвено-забавних игара
	Струччно веће, НРН
	9. мес
	Записник већа

	1.7
	Планирање сарадње са породицом


	Струччно веће, НРН
	
	Израђен план сарадње са породицом

	2.
	ОРГАНИЗАЦИОНО-МАТЕРИЈАЛНА ПРОБЛЕМАТИКА
	
	
	

	2.1
	Организовање тематске наставе усмерене ка неговању вредности међусобног поштовања, сарадње и солидарности уз уважавање пазличитости
	Стручно веће и одељенско веће НРН
	од 5-10. Септембра
	Израђен распоред

	2.2
	Распоред нових ученика
	Психолог, НРН
	8.,9.мес
	Израђен распоред

	2.3
	Распоред смене и часова
	НРН
	 8. мес
	Израђен распоред

	2.4
	Набавка дечијих уџбеника, часописа
	НРН
	8. мес
	Набавњене књиге

	2.5
	Стање учила, наставних средстава и дидактичког материјала
	Иницијално процењивање постигнућа ученика у оквиру предмета у разреду
	9. мес
	Увид у доступна  учила, наставна средстава и дидактички материјал, каталог

	
	Иницијално процењивање постигнућа ученика у оквиру предмета у разреду
	Иницијално процењивање постигнућа ученика у оквиру предмета у разреду
	8-12. Септембар
	Урађени тестови и показана постигнућа ученика

	2.6
	Идентификација и упућивање ученика на индивидуални третман
	СТИО
	9. мес
	ИОП-и ученика

	2.7
	Учешће на изложбама, конкурсима, такмичењима
	НРН
	Т.Г.
	Фотографије, награде , радови ученика

	2.8
	Организовање и извођење приредби
	Стручно веће
	Т.Г.
	Записник већа, фотографије

	2.9


	Организовање међуодељенских спортских такмичења
	Стручно веће
	Т.Г.
	Записник већа, фотографије

	2.10
	Посета изложбама
	НРН
	Т.Г.
	Записник већа, фотографије

	2.11
	Организовање ваннаставних активносто и слободних наставних активности
	НРН
	Т.Г.
	Програм и планови ваннаставних активности и слободних наставних активности, извештаји

	3.


	СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ
	
	
	

	3.1
	Индивидуално:

-учешће на акредитованим семинарима

-праћење стручних публикација, часописа, интернета

-рад на темама из дефектологије, педагогије, психологије, дидактике и методике наставе

-стручно усавршавање
	РН
	Т.Г.
	Сертификати, радови

	4.
	ВРЕДНОВАЊЕ ВОР-а
	
	
	

	4.1
	Праћење и вредновање  рада и постигнућа ученика
	Стручно веће
	Т.Г.
	Евалуације ИОП-а, портфолио ученика, формативно и сумативно оцењивање ученика

	4.2
	Подношење извештаја о садржају стручних семинара
	Тим за евалуацију
	Т.Г.
	Извештај

	4.3
	Подношење извештаја о индивидуалном  усавршавању током године
	Наставник
	6 мес
	Извештај

	4.4
	Евалуација организације и реализације школских приредби
	Стручно веће
	6 мес
	Извештај

	4.5
	Евалуација  организације и реализације друштвено забавни игара
	Стручно веће
	6 мес
	Извештај

	4.6
	Евалуација организације и реализације  спортских такмичења
	Стручно веће
	6 мес
	Извештај

	4.7
	Евалуација реализације развојног плана
	Стручно веће
	6 мес
	Извештај


3.1.4. Стручно веће прeдмeтнe нaстaвe
План рада стручног већа предметне наставе

школска 2025 / 2026.година

	Садржај рада
	Време реализа-ције
	Носиоци реализације
	Начин праћења реализације и извештавање

	1. ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ

	Израда програма рада актива
	септембар
	Чланови актива
	План Актива записници

	Израда глобалних и оперативних програма рада 
	септембар
	Чланови актива
	Израђени планови, записници

	Планирање тематске наставе усмерене ка неговању вредности међусобног поштовања, сарадње и солидарности уз уважавање различитости
	септембар
	Чланови актива
	Израђени планови, записници

	Планирање школских приредби
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, записници, сајт школе

	Планирање излета, екскурзија и посета
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, фотографије, записници сајт школе

	Планирање рада ваннастваних активности
	септембар
	Чланови актива
	Планови секција, дневници секција, записници

	Планирање рада нових слободних наставних активности Боравак у природи и планинарење
	септембар
	Чланови актива
	Израђен план рада СНА

	Планирање спортских активности
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, фотографије, записници  сајт школе

	Планирање сарадње са породицом
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, родитељских и индидвидуалних састанака, записници

	Планирање активности по школском развојном плану                                                                                      
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, записници

	Планирање међупредметне корелације
	септембар
	Чланови актива
	Планови рада, активности по темама, записници

	
	
	
	

	2 ОРГАНИЗАЦИОНО МАТЕРИЈАЛНА ПРОБЛЕМАТИКА



	Распоред новопридошлих ученика                                                                                                                            
	септембар
	Чланови актива, директор, психолог
	Планови распоређивања, записници 

	Распоред часова , смена, изборне наставе
	септембар
	Чланови актива, директор

Психолог

наставници
	Распореди часова за ученике и наставнике, планови смена и дежурстава, распоред изборне наставе

	Организовање тематске наставе усмерене ка неговању вредности међусобног поштовања, сарадње и солидарности уз уважавање различитости
	15-19. септембра
	Чланови већа и стручни сарадник
	Продукти рада, Ес дневник

	Набавка уџбеника, часописа и приручника
	септембар
	Чланови актива, библиотекар
	Записници, набављени уџбеници и часописи за библиотеку



	Преглед стања учила, спортских реквизита, наставних средстава и дид. Матер.                                           
	Септембар
	Чланови актива, библиотекар
	Записници, евиденција о старим и новим наставним средствима,

	Иницијално процењивање постигнућа ученика у оквиру предмета у  разреду
	Од 8-12. Септембра
	Предметни наставници
	Урађени и примењени тестови знања

	Иницијално процењивање адаптације ученика петог разреда на нову средину
	септембар
	Психолог , одељ. Старешина
	Листа за процену,записници

	Идентификација и распоређивање деце за индивидуални третман
	септембар
	Чланови актива, чланови тима за додатну подршку
	Спискови ученика, записници

	Учешће на конкурсима
	ТГ
	Чланови актива
	Планови рада, записници, фотографије

	Организовање и извођење приредби  
	ТГ
	Наставници, ученици
	Планови рада, записници, фотографије

	Организовање међуодељенских спортских такмичења                                                                                   
	октобар, мај
	Наставник ф.в. наставници
	Планови рада, записници, фотографије

	Избор ваннаставних садржаја према мотивацији ученика
	септембар
	Водитељи секција
	Планови рада, записници, фотографије

	Организовање ваннаставних активности 
	септембар
	Наставници предметне наставе
	Планови рада, записници, фотографије

	
	
	
	

	6.�. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ



	- Посете и учешће на стручним семинарима 
ТГ

- Праћење стручних публикација, часописа, интернета 
ТГ

-Избор стр.тема:
Угледни час из музичке културе
	ТГ

октобар

	Срђан Павловић

	Сертификати, записници, фотографије,

Записници са актива

	
	
	
	

	4. ВРЕДНОВАЊЕ ВАСПИТНО ОБРАЗОВНОГ РАДА



	 Праћење и вредновање рада и постигнућа ученика
	ТГ
	Чланови актива
	Извештаји записници, фотографије

	Подношење извештаја о садржајима стручних семинара                                                                                 
	ТГ
	Чланови актива
	Презентације записници, фотографије

	Подношење извештаја о индивидуалном усавршавању у току године                                                             
	јун
	Чланови актива
	Извештаји записници, фотографије

	 Евалуација организације и реализације школских приредби                                                                             
	јун
	Чланови актива
	Извештаји

записници, фотографије, видео записи, сајт школе, медији

	 Евалуација организације и реализације спортских такмичења                                                                          
	јун
	Чланови актива
	Извештаји записници, фотографије, сајт школе,

	Евалуација реализације школског програма                                                                                                       
	јун
	Чланови актива
	Извештаји записници, фотографије, сајт школе

	Евалуација школског развојног плана
	јун
	Чланови актива
	Извештаји записници, фотографије


        3.1.5. Глoбaлни план oдeљeњског  вeћa  разредне наставе
	Редни бр.
	
	Садржај
	Реализатори
	Време реализације
	Начин праћења

	1.
	
	Планирање и програмирање

	
	
	

	
	1.

2.

3.

4.

	Планирање и програмирање

Израда планова рада ОВ

Израда планова стручног усавршавања

Израда планова слободних активности

Израда плана рада секција
	Одељ. Веће


	VIII

VIII

IX

IX

IX
	Увид у документацију  и планове

	2.
	
	Организационо-техничке припреме
	
	
	

	
	1.

2.

3.

4.
	Просторни и дидактичко-технички услови за рад у школи

Распоред часова,индивидуални третман,продужени боравак

Укључивање ученика у допунску наставу и секције

Набавка уџбеника,приручника и дидактичког материјала
	Наста-вник


	Током год.


	Увид у распоред,изаписник,дневник,пиписна листа нових наставних средстава

	3.
	
	Унапређивање наставног процеса

	
	
	

	
	1
2.

3.

4.


	Индивидуално стручно усавршавање

Размена стручних знања-обрада стручних тема,извођење огледних и угледних часова

Реализација самовредновања

Сарадња са редовним школама
	Наста-вник

Тим за самовредновање

Одељ. Веће
	Током год.

XII,

VI

Tоком год.


	Уверења,презентације,евиденционе листе,фотографије,записници

	4.
	
	Евалуација рада

	
	
	

	
	1.

2.

3.

4.
	Евалуација успеха  и владање ученика

Стручно усавршавање наставника
Угледни час из музичке културе

Слободне активности

Спортске активности
	Одељ.
Веће

Одељ.
Веће

Наст.
С.Па-вловић

Одељ.
Веће

Одељ.

Веће
	Квартално
Током год.

XII
VI


	Дневник рада, потписани листићи, фотографије активности


  3.1.6. Оперативни план одељенског већа разредне наставе
Оперативни план рада ОВ разредне наставе за школску 2025/2026.
	Ред. број
	Време реализације

(месец)
	Учесници у
 реализацији
	Начин праћења
	Садржај

	1
	Август, 
септембар
	Учитељи, наставници,

васпитачи
	Увид у планове, записник са одржаног састанка
	-Израда и усвајање плана рада ОВ 

-Договор о организацији рада 

-Договор о стручном усавршавању наставника

-Израда оперативних и глобалних планова

	2
	Октобар
	Учитељи, наставници, васпитачи
	Увид у планове, записнике, документацију школе, фотографије
	-израда оперативних планова васпитно образовног рада наставника

-обележавање дечије недеље

-сарадања са локланом заједницом


	3
	Новембар
	Учитељи, наставници, васпитачи, родитељи
	Увид у планове, фотографије, дневник рада, садржај
	-обележавање Дана школе

-анализа успеха и владања ученика на крају првог квартала

-одржавање родитељског састанка

	4
	Децембар
	Учитељи, наставници, ученици
	Увид у планове, фотографије, снимке
	-анализа успеха и владања ученика на крају првог полугодишта

-договор око уређења школског простора

	5
	Јануар
	Учитељи, наставници, ученици
	Увид у планове, фотографије
	-израда оперативних планова

-прослава школске славе Свети Сава

	6
	Фебруар
	Учитељи, наставници
	Увид у палнове, документацију школе
	-израда оперативних планова



	7
	Март
	Учитељи, ученици
	Увид у планове, документацију школе, фотографије
	-израда оперативних планова

-обележавање 8.марта

	8
	Април
	Учитељи, наставници, ученици, родитељи
	Увид у планове, записник
	Стручно усавршавање:
Угледни час
-израда оперативних планова

-аналаиза успеха и владања ученика на крају трећег квартала

	9
	Мај
	Учитељи, наставници, ученици
	Увид у планове, дневник рада, фотографије
	-израда оперативних планова

-учешће на спортским такмичењима

	10
	Јун
	Учитељи, родитељи
	Увид у планове, дневник рада, извештај
	-израда оперативних планова

-аналзи успеха и владања  ученика на крају школске године

-израда извештаја о раду већа и родитељски састанак


  3.1.7. Глобални план одељенског већа предметне наставе шк.2025/2026.године
	Ред. број

области
	Садржај
	Учесници у реализацији
	Вре-ме
	Начин праћења

	1.
	ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ
	
	
	

	
	Израда програма рада ОВ
	Водитељ ов.
	8
	Увид у документацију  и планове

	
	Израда планова образовно-васпитних активности
	наставници
	8
	-II-

	
	Планирање тематске наставе усмерене ка неговању вредности међусобног поштовања, сарадње и солидарности уз уважавање различитости
	наставници
	8,9
	-II-

	
	Глобални план слободних активности
	наставници
	8,9
	-II-

	
	Планирање спортских активности
	Наст.физичког васп.
	8,9
	-II-

	
	План одржавања родитељских састанака
	Ов.
	9
	-II-

	
	План одржавања културно уметничког прог.
	Комисија за култ.дел.
	9
	-II-

	
	Планирање екскурзије/посета и излета
	Тим за посете и излете
	9
	-II-

	
	Планирање стручног усавршавања

Планирање израде и вођења педаг.документ.
	Педагош.колегијум,ов.

Ов.
	8,9

9. 
	-II-

	2.
	ОРГАНИЗАЦИОНО-ТЕХНИЧКЕ ПРИПРЕМЕ
	
	
	

	
	Стање дид.медија и материјалних средс. У организацији наставе
	Ов.
	8
	Увид у распоред и записник, дневник, пoписна листа нових наставних средстава

	
	Просторни и дид.-технич. Услови рада у школи
	Ов.
	8
	-II-

	
	Дидактичко психолошка заснованост распореда часова са ученицима у школи(сугестије за побољшање)
	наставници,ов.
	8,9
	-II-

	
	Укључивање ученика у секције и слободне Ваннаставне активности.
	Ов.
	9
	-II-

	3.
	УНАПРЕЂИВАЊЕ НАСТАВНОГ ПРОЦЕСА
	
	
	

	
	Индивидуално стручно усавршавање-семинари,литература,интернет...


	Тим за самовредн.

Наставн.ов.


	Тг


	Уверења, презентације, евиденционе листе, фотографије, записници

	
	Самовредновање
	Наставници,тим за самовреднов.
	Тг и на крају шк. Год.
	-II-

	
	Колективно стручно усавршавање-теме
Визуелне сметње везане за учење
	Ов.
	Тг.
	-II-

	4.
	ЕВАЛУАЦИЈА РАДА  И ПОНАШАЊА УЧЕНИКА
	
	
	

	
	Постигнућа ученика у настави

Педагошка документација

Сарадња ов. Са стр.тимом за ИОП-е
	Ов.

Наставници,ов.

Наставници,тим за иоп-е
	Квартално

Квартално

        ТГ.
	Дневник рада, потписани листићи, фотографије активности

	
	Спортске активности
	Ов.
	          Тг. 
	-II-


  3.1.8. Оперативни план одељенског већа предметне  наставе шк.2025/2026.године
	Активност
	Задужене

особе
	Начин реализације
	Праћење

Реализа-ције
	Време реализације

	1. Организација рада 
	Чланови већа
	-Израда плана рада Одељенског већа

- Израда глобалних и месечних планова наставе и учења, ваннаставних

активности и слободних активности

-Информације о сарадњи са родитељима и реализацији првог родитељског

састанка

- Разматрање текуће проблематике
	Записи у свесци ОВ,

Електронски дневник,


	Септембар 2025.

	2.1 Праћење реализације планова и програма
	Чланови већа
	-Извођење тематске наставе усмерене ка неговању вредности међусобног поштовања, развоју и промоцији хуманости, емпатије и толеранције уз уважавање различитости

-спровођење иницијалног процењивања

-праћење осталих активности
-праћење и вредновање успеха ученика и владања на крају првог квартала

- извештавање родитеља о постигнућима ученика

-праћење и вредновање успеха ученика и владања на крају првог полугоди-шта

- извештавање родитеља о постигнућима ученика

-праћење и вредновање успеха ученика и владања на крају трећег квартала

- извештавање родитеља о постигнућима ученика на крају трећег квартала

-праћење и вредновање успеха ученика и владања на крају другог полугоди-шта.

-извештавање родитеља о постигнућима ученика


	Записи у свесци ОВ,

Електронски дневник,
	32радна недеља (мај)

Друга недеља септембра

Октобар, 
Децембар 2025. 

 Март,

 Јун 2026.

	3.Обележавање важних датума и догађаја


	Чланови већа
	-Договор око обележавања Дечије недеље, важних датума( Светски дан деце са Дауновим синдромом, Светски дан деце са аутизмом, Светски дан заштите животне средине, Светски дан пешачења, Светски дан планете земље, и сл...).

-Договор око обележавања и прославе Дана школе и Школске славе Свети Сава, Матурске вечери

-Договор око посете Излетишту Багремара, Градском биоскопу, Музеју града, Новогодишњем базару, 

	Записи у свесци ОВ,

Електронски дневник,

Слике,

Видео записи,

Објаве на школском сајту.


	Током школске 2025/26. године



	4.Стручно усавршавање – стручна тема
	Чланови већа
Маја Милићевић
	Приказ радасекције
Угледни час 
	Припрема за час, снимак часа, записници са већа
	Током школске 2025/26. године



	5. Евалуација и израда ИОП-а
	Чланови ИОП тима
	-Евалуација старих и израда нових ИОП-а, и педагошких профила на полугодишту и крају школске године
	Обрасци ИОП-а
	јануар и јун 2026.год.

	6.Завршни испит
	Чланови већа
	-Реализација пробног тестирања за Завршни испит

-Реализација Завршног испита
	Тестови 
	Март и јун 2026.год.


3.2. План рада стручних актива и тимова
3.2.1. Стручни актив за развојно планирње

             Одређује га директор решењем и има задатак да планира и прати реализацију развојног плана. Развојни план је посебан документ Школе.
План рада актива за ШРП за школску 2025/2026. Годину
	Активност
	Носиоци активности
	Време реализације
	Mесто реалозације
	Начин реализације и начин праћења реализације

	Формирање тима за Школско развојно планирање

	Директор
	Август
	ОШ „Херој Пинки“
	Планирање;
Записник са 
Наставничког већа

	Израда плана рада Тима за ШРП
	Чланови тима
	Септембар
	ОШ „Херој Пинки“
	Планирање; 
Записник са састанка


	Мониторинг
	Чланови тима
	Децембар
	ОШ „Херој Пинки“
	Одржавање састанака, анализа;
Написан полугодишњи извештај;
Записник са састанака 

	Анализа извештаја о самовредновању
	Чланови тима
	Мај, јун
	ОШ „Херој Пинки“
	Одржавање састанака, анализа;
Записник са састанака


	Текућа питања
	Чланови тима
	Током године по потреби
	ОШ „Херој Пинки“
	Одржавање састанака;
Записник са састанака


	Израда годишњег извештаја тима
	Координатор тима
	Крај школске године 
(јун / јул)
	ОШ „Херој Пинки“
	Одржавање састанака, анализа;
Написан  извештај, Записник са 
Наставничког већа


3.2.2. Стручни актив за унапређење школског програма

СТРУЧНИ АКТИВ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ  ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА 
(2025/2026. Год)

Циљеви:


- Креирање адекватних школских програма који су у складу са способностима ученика и који задовољавају и прате њихове потребе, а у складу са законским прописима.

- Методе и облици рада у скаду са очекиваним постигнућима код ученика и у складу са ефектима у раду.


- Унапређење средстава за рад према могућностима школе и њихова ефикасна примена.


- Анализа постојећих школских програма и унапређење истих.
	
	АКТИВНОСТИ
	РЕАЛИЗАЦИЈА 
	НАЧИН ПРАЋЕЊА
	ЗАДУЖЕНЕ ОСОБЕ

	1. 
	Израда плана рада тима
	Септембар,2025.. 
	израђен план рада тима
	Чланови тима

	2.
	Праћење промена у закону и правилницима
	Током године, путем огласне табле и усменим путем
	Нови правилници доступни наставницима
	Сви чланови тима

	3.
	Обавештавање наставног кадра о променама
	Путем огласне табле и усменим путем током године 
	истакнута обавештења
	Сви чланови тима

	4.
	Информисање наставног кадра о савременим методама рада
	Путем огласне табле, усменим путем, библиотека (током године)  
	истакнута обавештења
	Сви чланови тима

	5.
	Праћење и обезбеђивање литературе
	Путем огласне табле, усменим путем, библиотека (током године) 
	истакнута обавештења
	Сви чланови тима

	6.
	Преглед постојећих наставних средстава
	По потреби 
	постојећа наставна средства су доступна наставницима, увид у каталог
	Сви чланови тима

	7.
	Преглед школског плана и програма
	Почетком школске године 
	записник са састанка тима
	Сви чланови тима

	8.
	Информисање о могућим корекцијама у школском плану и програму
	Почетком школске године 
	 записник са НВ
	Председник тима

	9.
	Израда новог школског програма 
	Октобар до јуна
	Записници са састанака тима
	Председник тима

Сви чланови НВ

	10.
	Израда анекса

	Почетком школске године 
	израђен анекс
	Сви чланови тима

	11.
	Израда полугодишњег и годишњег извештаја рада тима

	На крају првог полугодишта и на крају школске године
	сачињен извештај
	Председник тима


3.2.3. Стручни тим за самовредновање

          Одређује се на седницама Наставничког већа. Тим  планира, координира, извештава, израђује Акциони план, односно, предлаже мере за унапређивање рада школе за наредну школску годину и учествује у реализацији задатака самовредновања.
Чланови тима : Славица Дукић- координатор, Анђела Дувњак- директор, Александра Латковић, Милица Карачоњи, Софија Петровић - Савет родитеља.
ПЛАН ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ

ЦИЉЕВИ:

· Сагледавање живота и рада школе у целини

· Унапређење квалитета рада у школи

· Стварање и прихватање одговорности за сопствени рад и развој

· Подстицање и развијање мотивације за унапређивање квалитета рада у школи

	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ

АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВРЕМЕ

РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1. ПЛАНИРАЊЕ
	Чланови тима
	Формирање тима за самовредновање за наредну школску годину
	Септембар

	
	Чланови тима
	Израда плана самовредновања за наредну школску годину
	Септембар

	
	Чланови тима
	Избор кључних области, подручја вредновања и показатеља који ће бити вредновани у наредној години 
	Октобар

	
	Чланови тима
	Израда нових инструмената за прикупљање података и обезбеђивање доказа 
	новембар

	2. ПРИКУПЉАЊЕ И АНАЛИЗА ПОДАТАКА И ДОКАЗА
	Тим за самовредновање

наставно и ненаставно особље, родитељи, ученици, школски одбор
	Прикупљање доказа посматрањем, анкетирањем, интервјуисањем, израдом скала, тестирањем,  анализом документације
	новембар

	
	Чланови тима
	Обрада и анализа добијених података
	Новембар

	3.ИЗВЕШТАВАЊЕ


	Чланови тима
	Писање извештаја  и издвајање приоритета за унапређење рада 
	Децембар 

	
	Чланови тима
	Извештавање учесника о добијеним резултатима и предложеним мерама за унапређење рада
	Децембар 

	
	Чланови тима
	Архивирање прикупљених података и доказа
	Јануар

	4. САСТАВЉАЊЕ АКЦИОНОГ ПЛАНА
	Чланови тима
	Одређивање развојних циљева и приоритета, утврђивање предвиђених активности, носиоца активности, времена и начина праћења реализације 
	Децембар 



ИНСТРУМЕНТИ И ТЕХНИКЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ САМОВРЕДНОВАЊА

	ТЕХНИКЕ
	ИНСТРУМЕНТИ

	ПОСМАТРАЊЕ
	· листе снимања

· анегдотске белешке
· протокол за праћење из апликације за самовредновање АСШкола

	АНКЕТИРАЊЕ
	· анкете

· упитници

	ИНТЕРВЈУИСАЊЕ
	· разговори

	ТЕСТИРАЊЕ
	· тестови

	СКАЛИРАЊЕ
	· скале

	АНАЛИЗА ДОКУМЕНТАЦИЈЕ
	· чек листе (дневници рада, извештаји,

(записници, ученички радови)


                                    ПЛАН РАДА ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ                          
	ВРЕМЕ

РЕАЛИЗА-ЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ

АКТИ-ВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ПРАЋЕЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ

	Август/ септембар

	-Формирање тима за самовредновање

-Израда плана      самовредновања
	Директор 

Чланови тима
	Именовање чланова тима

Планирање активности за наредну годину
	Записник са наставничког већа

Израђен план самовредновања

	Септембар
Октобар 

	- Избор кључних области, подручја вредновања и показатеља

- Усаглашавање правила понашања и деловања

- Утврђивање правила чувања, заштите и располагања подацима
	Чланови тима
	Одржавање састанака

Избор кључних области за анализу

Утврђивање правила о начину рада и архивирању података
	Одређене кључне области и подручја за самовредно-вање.

Утврђена правила чувања, заштите и располагања подацима и континуирано чување материјала самовредно-вања


	Новембар 
	- Анализа и одабир     понуђених          инструмената 

- Израда нових и  

прилагођавање  постојећих    

инструмената   за прикупљање   података и обезбеђивање        доказа
	Чланови тима
	Одржавање састанака

Анализирање постојећих инструмената

Израдa нових тестова, анкета, упитника...
	Одабрани инструменти, израђени нови или прилагођени постојећи

	Децембар
	- Кориговање и фотокопирање упитника 

- Рад на прикупљању података и обезбеђивању доказа


	Тим за

Самовр.

Наставно и ненаставно особље, родитељи, ученици, школски одбор,координатор тима
	Посматрање

анкетирање,    интервјуисање, израда скала, тестирање,  анализа документације


	Одштампани упитници , скале процене, чек листе...

	    Јануар

	- Подела упитника

- Прикупљање попуњених упитника

- Статистичка обрада прикупљених података
	Чланови тима
	Сакупљање,    сортирање, пребројавање, процентуално израчунавање, анализа одговора, документације..
	Дистрибуирани упитници наставницима, родитељима, ученицима..

Попуњени упитници.

Статистички обрађени подаци 

	Фебруар
	- Анализирање добијених података


	Чланови тима
	 Утврђивање нивоа постигнућа испитаних области

 Утврђивање приоритета

Описивање постигнутог нивоа


	Интерпретирани подаци, добијени показатељи и закључци, урађена евалуација.

	Март
Април
Мај
Јун
	- Састављање и писање извештаја на основу анализираних и прикупљених података

- Израда Акционог плана унапређења образовно-васпитног рада

- Презентовање  извештаја

- Архивирање сакупљених података и доказа


	Чланови тима, коорд. Тима

	 Квантитативна и квалитативна обрада допбијених података

-//-

Координатор тима извештава чланове Наставничког већа о резултатима самовредновања

Формирањем    досијеа у ком ће се    чувати сви     материјали    сакупљени у току  истраживања


	Написан извештај о самовредновању

Записници са седнице Наставничког већа

Написан Акциони план за наредну школску годину
Материјали од самовредновања су смештени на одређено место.



3.2.4.  Стручни тим за инклузивно образовање 
План радаТима за инклузивно образовање за школску 2025/2026. Годину

	Активност
	Начин 
	Време 
	Носиоци 
	Начинпраћења

	Избор водитеља тима
	Наставничко веће
	Август
	Чланови тима
	Записник

	Израда плана тима
	План 
	Август 
	Водитељ тима
	План

	Процена потреба за додатном подршком на основу предлога за ИОП-е
	Састанци 
	На почетку сваког полугодишта
	Тим 
	Записник

	Учешће у раду тимова за подршку ученицима
	Дефектолошки третмани, саветодавни рад, састанци, израда ИОП-а
	Током године
	Тим 
	Записник, ИОП

	Редовни годишњи састанци тима
	Минимум 4 састанка годишње
	Током године
	Тим 
	Записник

	Достављање ИОП-а Педагошком Колегијуму на усвајање
	Састанци Колегијума
	По потреби
	Водитељ Тима 
	Записник Колегијума

	Израда документације за рад тима 
	Израђена документација
	Током године
	Тим 
	Записник, документација

	Вођење документације и самовредновање рада тима
	Попуњена документација и скале за евалуацију
	Током године
	Тим 
	Записник

	Стручно усавршавање чланова тима
	Семинари, литература, стручни скупови
	Током године
	Тим 
	Сертификати

	Сарадња са свим релевантним установама и стручњацима
	Састанци, посете
	Током године
	Тим 
	Записник

	Извештај о раду тима
	Извештај 
	На крају полугодишта и школске године
	Водитељ тима 
	Извештај


3.2.5.  Тим за додатну подршку ученицима/деци из редовног васпитно-образовног система 

План рада Тима за додатну подршку за школску 2025/2026. годину
	Активност
	Начин 
	Време 
	Носиоци 
	Начин праћења

	Избор водитеља тима

	Наставничко веће
	Август
	Чланови тима
	Записник

	Израда плана рада тима

	План 
	Август 
	Водитељ тима
	План

	Процена потреба за додатном подршком на основу пристиглих захтева

	Састанци 
	Током године
	Тим 
	Записник

	Процена потреба за додатном подршком на основу захтева родитеља

	Дефектолошка/ логопедска процена, саветодавни рaд са родитељима
	Током године
	Тим
	Евиденција, мишљење дефектолога/ логопеда

	Сарадња са  тимовима за подршку ученицима, корисницима услуга додатне подршке

	Третман, саветодавни рад, састанци, посете
	Током године
	Тим 
	Записник, евиденција о сарадњи са установама које користе услуге додатне подршке у ОШ „Херој Пинки“


	Редовни годишњи састанци тима

	 4 састанка годишње
	Током године
	Тим 
	Записник

	Израда документације за рад тима (дневник рада, досије ученика, образац 3)

	Израђена документација
	Током године
	Тим 
	Израђена документација

	Вођење документације 
	Попуњена документација 
	Током године
	Тим 
	Документација

	Извештавање о напредовању детета / ученика 
	Попуњена документација
	На крају полугодишта, на крају школске године, на крају третмана (током године)
	Тим
	Мишљење дефектолога/
логопеда, Образац 3

	Стручно усавршавање чланова тима
	Семинари, литература, стручни скупови
	Током године
	Тим 
	Сертификати, извештаји о семинарима, конференцијама, стручним радовима


	Сарадња са свим релевантним установама и стручњацима
	Састанци, посете
	Током године
	Тим 
	Записник /извештај


	Извештај о раду тима
	Извештај 
	На крају полугодишта и школске године

	Водитељи тима, записничар
	Извештај


3.2.6. Тим за заштиту  ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
 
Одређује се на седницама Наставничког већа и брине о  реализацији задатака за заштиту деце и ученика од насиља а на основу Посебног протокола за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама од Министарства просвете Републике Србије.

План рада тима за заштиту деце и ученика од дискриминације, насиља,злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама за 2025/2026. Год.
	Активност
	Задужене особе
	Начин реализације
	Време реализације

	1.Планирање и програмирање
	Чланови тима
	Израда програма и плана за заштиту деце/ученика од дискриминације, насиља, злостављања, занемаривања

Израда плана рада тима за заштиту деце/ученика од дискриминације,  насиља, злостављања, занемаривања
	Август

	
	
	
	

	2.Информисање
	Чланови тима
	Припрема и штампање информативног материјала,писање чланака за школске новине,уређивање паноа и огласне табле
	Током године

	3.Превентивне мере
	Чланови тима и наставник продуженог боравка
	Организовање јавних трибина, припремне активности за реализацију културних и спортских активности, радионица у продуженом боравку
	Током године

	4.Интервентне мере
	Наставник продуженог боравка, одељенски старешина, психолог, директор, родитељи,тим за заштиту и надлежни органи
	Проверавање сумње и откривање насиља,заустављање насиља,смиривање ученика,обавежтавање родитеља,предузимање хитних акција,израда оперативног плана заштите и праћење ефеката предузетих мера,покретање васпитно – дисциплинског поступка и изрицање мера.
	Током године


План рада тима за кризне догађаје за школску 2025/2026.годину
	Активност
	Носиоци активности
	Време реализације
	Начин праћења

	Прикупљање података, процена потреба и обавештавање надлежних органа
	Сви чланови
	По сазнању
	Истакнута обавештења

	Планирање, праћење и организовање рада у условима кеизног догађаја
	Директор школе
	Током догађаја
	Израђен план

	Процена и праћење психолошког стања и потреба чланова колектива
	Психолог
	Током догађаја
	Опсервација, вођење евиденције

	Интервенције током кризне ситуације:

· Помоћ породици

· Рад са децом која се суочавају са последицама догађаја

· Рад са запосленима након догађаја
	Сви чланови
	Током догађаја, након
	Опсервација, вођење евиденције

	Обавештење јавности, ученика, запослених, Савета родитеља, Школског одбора, Школске управе
	Директор школе
	По потреби
	Писмена обавештења

	Евалуација након догађаја
	Сви чланови
	Након догађаја
	Анализа ситуације, евидентирање


3.2.7. План рада тима за израду пројеката
2025/2026.

Циљ: Унапређење рада и начина функционисања школе  кроз израду пројеката.

Задаци: 

· Праћење конкурса

· Писање пројеката

· Сарадња са широм заједницом током реализације пројекта

· Медијска презентација школе кроз одобрени пројекат
	Активности 


	Задужене особе
	Време реализације
	Начин праћења  и извештавање

	1. Планирање
	Чланови тима
	Август/септембар
	Израђен план рада тима

	2.Праћење конкурса за пројекте
	Чланови тима и директор школе
	Током године
	Прегледани  конкурси на интернету

	3. Одабир конкурса
	Чланови тима, директор школе
	Током године
	Записници са састанака

	4. Информисање о одабраном конкурсу
	Чланови тима, директор
	Током године
	Стављање информација на огласну таблу

	5. Писање пројеката
	Тим и остали наставници
	Током године
	Израђени  пројекти

	6.Праћење реализације одобрених пројеката 
	Чланови тима и директор
	Током реализације пројекта
	Извештај о реализацији пројекта

	7. Евалуација
	Чланови тима
	Крај школске године
	Извештај о раду тима


3.2.8. План рада тима за интерни и екстерни маркетинг школе
Циљ:

Унапређење капацитета школе путем интерног и екстерног маркетинга школе

Допринос угледу школе у локалној заједници

Приказ рада и живота школе 

Задаци:

Информисање особља школе и ученика, уже и шире околине са активностима у школи путем

- школског сајта

- летописа школе

- друштвених мрежа

- школских приредби

- школског листа

- учествовањем на разним такмичењима и манифестацијама

- сарадњом са локалним институцијама и школама

- медијском презентацијом активности у школи

	АКТИВНОСТ КОЈА СЕ ПРАТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	РЕАЛИЗАТОРИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Пријем првака
	Септембар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дан Заставе
	Септембар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дечија недеља
	Октобар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дан школе
	Новембар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Промоција школског листа
	Новембар
	Тим за маркетинг
Љиљана Јовановић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Новогодишњи базар
	Децембар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дружење са ученицима Гимназије „20. октобар“
	Децембар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Промоција школског листа 
	Јануар
	Љиљана Јовановић
Срђан Павловић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Светосавски дан
	јануар
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дан особа са Дауновим синдромом
	март
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дан особа са аутизмом
	април
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Дружење у излетишту „Багремара“
	мај
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Ускршња дружења са родитељима
	Април, мај
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Матурски дан
	Јун
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Угледни часови наставе и додатне подршке
	Током године
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Донације 
	Током године
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Екскурзије
	Током године
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Објаве медија о нашој школи
	Током године
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Објава летописа
	На крају школске године
	Тим за маркетинг
Слађана Барјактаревић
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Посете ученика локалним културним установама
	Током године
	Тим за маркетинг
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Приказ дечијих радова
	Током године
	Тим за маркетинг
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама

	Учествовање на „ФЕП“-у 
	Август
	Тим за маркетинг
	Објава на сајту, Инстаграм и фејсбук профилу школе
	Постављене објаве на школском сајту и друштвеним мрежама


3.2.9. План рада тима за обезбеђивање квалитета и развој школе

	Активност
	Носио-ци акти-вности
	Начин реализације
	Праћење реализације
	Време реализа-ције

	- Израда и усвајање плана рада тима 
- Разматрање Извештаја о реализацији ГПРШ за школску 2024/25.годину.

- Разматрање Годишњег плана рада школе за школску 2025/26.годину.


	тим
Чланови тима
-//-
	планирање
Анализа, дискусија, сугестије
-//-
	Израђен план рада тима

Записници са састанака тима

-//-
	Последња недеља августа
Прва недеља септембара
Септембар 

	- Анализа рада стручних, одељенских  већа и тимова у току првог полугодишта.

- Праћење реализације Плана унапређења образовно-васпитног рада школе 
- Анализа Извештаја о обављеном годишњем прегледу просветног инспектора.

- Праћење примене прописа у обезбеђивању квалитета и развоја школе.

- Анализа Извештаја о реализацији Акционог плана ШРП-а
- Анализа Извештаја о раду директора у првом полугодишту.
	Тим ОКРУ
-//-
-//-
Чланови тима
	анализа
праћење,
анализа
Анализа, дискусија, извештај 

	Записници са састанака тима

-//-

-//-

-//-

-//-

-//-


	Децембар
По потреби

Током године

	- Разматрање стручног усавршавања наставника и стручног сарадника у току школске године.

- Давање сугестија за даља стручна усавршавања након Извештаја о стручном усавршавању у току школске 2024/25.године.

- Анализа Извештаја о Самовредновању рада школе у 2025/26.години.

- Праћење реализације активности на основу Плана унапређења васпитно-образовног рада школе након СПН.
	Чланови тима 
	Анализа, дискусија, извештај 

	Записници са састанака тима

-//-

-//-

-//-


	Јуни

	- Разматрање извештаја о реализацијиАкционог плана ШРП –а за школску 2025/26.годину

- Разматрање припремљености школе за наредну школску годину

- Израда извештаја о раду Тима за школску 2025/26.годину
- Давање смерница и сугестија за Годишњи план рада школе у 2026/27. Години.


	
	Анализа, дискусија, извештај 

	Записници са састанака тима

-//-

-//-

-//-


	Август



3.2.10. План рада тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва

	Чланови тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва
	Љиљана Карановић – координатор  тима, Зденка Мађар и Николина Вигњевић


	Р.б.
	Циљ
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци активно-сти
	Начин праћења реализације и извештавање
	Динамика

	1.
	Креирање плана рада
	Операцио-нализација рада
	Дефинисање активности које ће Тим реализовати у овој школској години
	Тим

	ПланТима, записници,

комуникација мејлом, сарадња са члановима Тима и психологом Школе
	IX

	2.
	Промоци-ја предузетништва
	Организо-вање радионице за децу и родитеље
	Израда Новогодишњих украса и њихова продаја на Новогодишњем базару
	Тим
	Организована радионица 

(вербална и демонстративна упутства за рад, посматрање и помоћ у раду, фотографисање радова),Сајт школе
	XI - XII

	3.
	Промоци-ја предузетништва
	Организо-вање радионице за ученике
	Израда осмомартовских поклона за мајке, баке... и њихова изложба у холу школе


	Тим
	Организована радионица 

(вербална и демонстративна упутства за рад, посматрање и помоћ у раду, фотографисање радова),Сајт школе
	II-III

	4.
	Развијање међупредметне компетенције-одговорно учешће у демокра-тском друштву
	Организо-вање радионице за ученике
	Израда шарених чарапицаи њихова изложба  испред школе поводом обележавања Светског дана особа са Дауновим синдромом


	Тим
	Организована радионица 

(вербална и демонстративна упутства за рад, посматрање и помоћ у раду, фотографисање радова), Сајт Школе
	III

	5.
	Развијање међупредметне компетенције-одговорно учешће у демокра-тском друштву
	Организо-вање радионице за ученике
	Израда плавих тракица и промовисање Светског дана особа са аутизмом 


	Тим
	Организована радионица 

(вербална и демонстративна упутства за рад, посматрање и помоћ у раду, фотографисање радова)
	IV

	6.
	Развијање међупредметних компете-нција  естетичка комуни-кација, сарадња
	Организо-вање радионице за ученике
	Израда Ускршњих декорација и њихова изложба у фиск.сали
	Тим
	Организована радионица 

(вербална и демонстративна упутства за рад, посматрање и помоћ у раду, фотографисање радова),Сајт Школе
	IV

	7.
	Праћење и вреднова-ње резултата рада
	Евалуација рада тима
	Анализа спроведених активности и учешћа чланова тима
	Тим 
	Комуникација мејлом, сарадња са члановима Тима и психологом Школе, израда упитника, подношење извештаја Наст. Већу, записник
	VI


3.2.11. План рада тима за преглед документације

Годишњи план рада Тима за преглед документације 2025/26. Године

	Активност
	Задужене

особе
	Начин реализације
	Праћење

Реализа-ције
	Време реализације

	1. Прегледање документације
	Тим за преглед документације, директор, координа-тор ес дневника
	-Прегледање Матичних књига и провера исправности

новоотворених листова за ученике првог и петог разреда

-Прегледање електронских дневника

Преглед штампаних дневника

- Прегледање Књиге дежурства

-Прегледање дневника додатне подршке

-Прегледање припрема часа
	Матичне књиге,

Електро-нски иштампани дневник,

Књига дежурства,

Дневник додатне подршке,

Припреме часова
	Септембар 2025.

Јануар, Јун 2026.

	2. Информисање о начину вођења документације
	Тим за преглед документације, директор
	-Информисање наставника о вођењу школске документације

-Информисање наставника о запажањима приликом прегледа

дневника
	Записи приликом прегледа документа-ције
	Септембар 2025.

Јануар, Јун 2026.


3.2.12. План рада тима за превенцију осипања ученика

	Активност
	Задужене

особе
	Начин реализације
	Праћење

реализације
	Време реализа-ције

	1.Планирање рада
	Тим за преве-нцију осипања (ТПО)
	Израда плана рада тима
	Израђен план рада тима
	Август/ септембар

	2.Идентификација ученика у ризику од осипања и доношење одлуке за које ученике ће се израдити ИППО
	ТПО
	Идентификација по одређеним параметрима
	Идентификовани ученици
	Септембар током године


	3.Израда плана мера (ИППО)
	ТПО, ОС, ЦСР
	Планирање мера превенције
	Израђен ИППО
	Септембар током године



	4.Процена специфичних потреба ученика под ризиком од осипања и прикупљање података
	ОС, стручни сарадник ТПО
	Разговор са учеником, родитељем
	Идентифи-коване потребе ученика
	Током године


	5.Успостављање сарадње са родитељем ученика и одржавање редовних контаката 
	ОС, стручни сарадник
	Разговор са родитељем ученика
	Записник 
	Током године

	6.Информисање родитеља о важности образовања, подршке породице и родитеља за развој детета
	ОС, стручни сарадник
	Разговор са родитељем ученика
	Записник 
	Током године

	7.Укључивање родитеља у школске активности 
	ОС, ТПО
	Родитељ учествује у заједничким школским активностима
	Записник 
	Током године

	8.Помоћ родитељима у прикупљању средстава за одлазак деце на екскурзију, излете
	Директор 
	Прикупљање новчаних средстава, донације
	Успешно прикупљена средства
	Током године

	9.Развијање самопоуздања код ученика
	ОС, стручни сарадник, наставни-ци
	Радионичарски рад, разговори на ЧОСу и другим часовима
	Записник 
	Током године

	10.Развијање емпатије, сарадње и толеранције према различитости  код ученика
	ОС, стручни сарадник, наставни-ци
	Радионичарски рад, разговори на ЧОСу и другим часовима
	Записник 
	Током године

	11.Стручно усавршавање наставника(нпр.Чувам те, К3-компетенције наставника за подршку развоју личности детета и ученика
К4-компетенције наставника за комуникацију и сарадњу
	Наставни-ци, директор
	Похађање семинара и других облика стр.усавршавања
	Сертификати друга документа-ција
	Током године



	12.Сарадња са надлежнимслужбама,ЦСР,ДЗ,МУП,ЦК
	Директор,

ТПО
	Информисање, заједничко деловање
	Записници 
	Током године


3.2.13. План рада тима за посете и излете
	Активност
	Задужене особе
	Праћење реализације
	Време

	1. Израда плана активности;


	Тим
	Заисник са састанка
	Септембар

	2. Консултовање са родитељима ученика о избору места и садржаја сете/излета
	Тим
	Евидентирање података
	Октобар; током године

	3. Консултовање са одељенским старешинама и васпитачима везано за план рада с циљем усклађивања са избором и начином реализације посета/излета
	Тим
	Евидентирање података
	Током године

	4. Праћење здравственог стања ученика с циљем правовременог планирања посета/излета у складу са здравственим стањем детета
	Тим
Одељенске старешине/васитачи

Медицинска сестра
	Евидентирање података;
Извештаји лекара
	Током године

	5. Посредовање и комуникација са одговорним  особама за места/дестинације где се планира посета/излет
	Тим
	Телефонски разговори, електронски мејл, допис
	Током године

	6. Реализација активности на излету и/или посети


	Тим

Одељенске старешине/васпитачи

Родитељи
	Извештај о реализованој посети/излету
	Током године

	7. Припрема и израда извештаја о раду тима и реализованим посетама и излетима
	Тим
	Извештај
	На крају првог полугодишта и на крају школске године


3.3. План и програм рада стручних сарадника
3.3.1.План рада психолога

	Област рада
	Активности
	Носиоци и сарадници послова
	Време реализације

	Планирање и програмирање васпитно-образовног рада
	· Израда  годишњег плана рада психолога

· Израда месечних оперативних планова рада психолога

· Учешће у изради посебних програма васпитно-образовног рада : 

· Програма професионалне оријентације

· Плана рада тима за самовредновање и плана самовредновања рада школе

· Плана рада тима  за обезбеђивање квалитета и развој установе


	Психолог 

-//-

Тим за проф.оријентацију

Тим за самовредновање

Тим за обезбеђивање квалитета...


	Септембар 

Током године

Септембар 
-//-

-//-

-//-

-//-

-//-



	Планирање и програмирање васпитно-образовног рада
	· Плана  заштите ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања и плана превенције других облика ризичног понашања

· Плана поступања установе када се деси кризни догађај
· Плана рада тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања и тима за кризне догађаје
· Плана појачаног васпитног рада

· Плана превенције осипања ученика и плана рада тима за превенцију осипања ученика.
· Плана сарадње са породицом

· Израда личног плана стручног усавршавања.
· Учешће у припреми индивидуалног образовног плана за ученике

· 
	Тим за заштиту од дискриминације, насиља...

Тим за кризне догађаје
Тим за заштиту од дискриминације, насиља...

Тим за појачани васпитни рад
Тим за превенцију осипања ученика

Психолог

-//-

Тим за додатну подршку ученику/детету

психолог
	Септембар 

-//-
-//-
-//-
-//-

-//-

-//-

Јуни, јануар

Током године



	Праћење и вредновање образовно-васпитног рада
	· учествовање у праћењу и вредновању образовно-васпитног рада установе и предлагање мера за побољшање  успешности установе у задовољавању образовних и развојних потреба деце/ученика.

· праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана за ученике

· учешће у изради годишњег извештаја о раду школе и израда извештаја о раду психолога

· учествовање у истраживањима која се спроводе у оквиру самовредновања рада школе


	Психолог, директор, тим за обезбеђивање квалитета и развој установе

Психолог, тим за додатну подршку ученику

Психолог, наставници, сарадници, директор, секретар

Тим за самовредновање
	Током године

Децембар, мај

Јуни 

Април,мај, 



	Рад са наставницима
	· Пружање подршке наставницима у планирању и реализацији непосредног образовно-васпитног рада са децом/ученицима  избором и применом различитих техника учења, ефикасног управљања процесом учења, праћења напредовања ученика и вредновања ученичких постигнућа,..

· Подршка јачању наставничких компетенција у областима комуникације и сарадње, конструктивног решавања сукоба и проблема, подршка развоју личности детета

· Саветодавни рад са наставницима и васпитачима давањем повратне информације о посећеном часу/активности и предлагање мера за унапређење праћеног сегмента образовно-васпитног рада
	Психолог, наставник/васпитач

-//-

-//-
	Током године

-//-

По плану посете

	Рад са децом/ученицима
	· Испитивање интелектуалних способности и психомоторног развоја, емоционално социјалног развоја, мотивације за учење, психолошких чинилаца успеха и напредовања ученика и одељења 

· Учешће у праћењу напредовања ученика у наставним и ваннаставним активностима

· Саветодавни рад са  ученицима који имају развојне, емоционалне и социјалне тешкоће, проблеме прилагођавања и понашања. 

· Професионално информисање и саветовање ученика осмог разреда на основу процењених способности, интересовања, особина личности, мотивације ученика.

· Реализација теме “Професионална оријентација, занимања (занатска)“

· Пружање психолошке помоћи детету, односно ученику, одељењу у акцидентним кризама.

· Учествовање у појачаном васпитном раду за ученике који крше повреду правила понашања у школи и својим понашањем угрожавају друге у остваривању њихових права.

· Организовање и реализовање предавања, трибина, радионица за ученике из области менталног здравља, заштите од насиља, болести зависности, ненасилне комуникације. 
· Реализовање радионице „Трговина људима“

· Додатна подршка ученику/детету из других установа
	Психолог, ученик/дете

-//-

-//-

Психолог, 

 ученици осмог разреда

-//-

Психолог, ученик/дете

-//-

Психолог, тим за заштиту, ученици

Психолог, ученици осмог разреда

-//-

Психолог, дефектолог, ученик/дете из других школа и предшкол.установе
	Током године

-//-

-//-

Март, април

Март 

Током године

-//-

-//-

Април 

Током године



	Рад са родитељима/старатељима
	· Прикупљање података од родитеља, односно старатеља/ хранитеља који су од значаја за упознавање детета/ученика и праћење његовог развоја

· Саветодавни рад са родитељима/старатељима ученика који имају различите тешкоће у развоју, учењу и понашању.

· Подршка јачању родитељских васпитних компетенција .

· Пружање психолошке помоћи родитељима/старатељима чија су деца у акцидентној кризи.

· Сарадња са родитељима на плану проф.оријентације ученика реализацијом теме „Улога родитеља у проф. Оријентацији“ и информативно- саветодавним разговором

· Сарадња са родитељима ученика на додатној подршци
	Психолог, родитељ/старатељ, одељ.старешина

Психолог,  родитељ

-//-
Психолог 

Психолог, родитељи ученика 8.разр.

Психолог,родитељ из других школа и предшк.установе
	Током године

-//-

-//-

Април 

Током године

	Рад са директором, стр.чним сарадницима и пратиоцем детета
	· Сарадња са директором на припреми школских докумената (Годишњи план рада,..) прегледа, извештаја и анализа и планирањем образовно-васпитног рада.

· Сарадња са библиотекаром и медицинском сестром у планирању и реализацији заједничких активности

· сарадња са пратиоцем детета/ ученика на координацији активности у пружању додатне подршке ученику
	Психолог, директор

Психолог, библиотекар, мед.сестра

Психолог, лични пратилац, одељ.старешина, наставник, ЦСР


	Током године, свакодн.

Током године

Септембар,

Током године

	Рад у стручним органима и тимовима
	· Учествовање у раду Наставничког већа давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа, истраживања и других активности од значаја за образовно-васпитни рад.
· Презентовање стручне теме Превенција и подршка ученицима који испољавају одређене менталне потешкоће у школи 
· Учествовање у раду : СТИО и тимова за додатну подршку ученицима, тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља... тима за појачан васпитни рад, тима за кризне догађаје, тима за самовредновање, тима за обезбеђивање квалитета и развој установе, тима за превенцију осипања ученика
· Учествовање у раду  педагошког колегијума..
	Чланови наставничког већа, директор

Психолог

Наставничко веће
Чланови тимова

Чланови  колегијума
	Током године

фебруар
-//-

	Сарадња са друштвеном средином
	· Сарадња са образовним, здравственим, социјалним и другим институцијама значајним за остваривање циљева образовно-васпитног рада и добробити ученика

· Сарадња са локалном заједницом за остваривање циљева образовно –васпитног рада и добробити ученика

· Учествовање у раду стручних удружења и сарадња са психолозима других школа .
	Психолог, 

ЦСР, ИРК, ЦК, МУП, Дом здравља

Општина и друге институције

Друштво психолога-подружница, стр.сарадници из других установа
	Током године

-//-

-//-

	Вођење документације и стручно усавршавање
	· вођење документације : дневника рада психолога, психолошки досије ученика...

· вођење евиденције о извршеним анализама, истраживањима, псих. Тестирањима и др.

· припрема за послове предвиђене  оперативним плановима рада психолога

· стално стручно усавршавање праћењем стручне литературе, похађањем акредитованих програма и других стручних скупова, преосталих семинара са платформе Чувам те.

	Психолог 

-//-

-//-

-//-
	Током године

-//-

-//-

-//-


3.3.2. План рада библиотекара
1.ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ РАДА 
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВОДИТЕЉ АКТИВНОСТИ

	· израда годишњег и месечних планова рада
	· септембар
	· библиотекар

	· планирање и програмирање рада са ученицима у библиотеци
	· септембар
	· библиотекар

	· планирање набавке књижне, некњижне грађе за ученике, наставнике и сараднике
	· септембар
	· библиотекар


2. ОБРАЗОВНО ВАСПИТНА ДЕЛАТНОСТ 
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВОДИТЕЉ АКТИВНОСТИ

	РАД СА УЧЕНИЦИМА:
	
	

	· упис првака у библиотеку за школску 2025/2026. годину
	· септембар
	· библиотекар

	· упознавање ученика са књижевним фондом и правилима рада у библиотеци
	· септембар
	· библиотекар

	· развијање читалачких способности ученика
	· током године
	· библиотекар

	РАД СА НАСТАВНИЦИМА:
	
	· 

	· упознавање наставника са књижевним фондом и новим књигама
	· септембар
	· библиотекар

	
	
	

	· планирање набавке нових наслова у сарадњи са наставницима
	· септембар
	· библиотекар

	· сарадња са свим активима наставника
	· септембар
	· библиотекар


3. ИНФОРМАЦИОНО-ДОКУМЕНТАЦИОНИ РАД 
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВОДИТЕЉ АКТИВНОСТИ

	· праћење издавачке делатности  и набавка каталога издавачких кућа
	· током године
	· библиотекар

	· вођење библиотекачког пословања:печатирање, класификација, сигнирање…
	· током године
	· библиотекар

	· свакодневно вођење библиотекачких књига:дневник рада библиотекара, књига дневне статистике…
	· током године
	· библиотекар

	· редовно истицање списка новонабављених књига
	· током године
	· библиотекар


4. КУЛТУРНА И ЈАВНА ДЕЛАТНОСТ
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВОДИТЕЉ АКТИВНОСТИ

	· учествовање у културним програмима школе
	· током године
	· организатори културних делатности

· библиотекар

	· сарадња са другим културним организацијама, издавачким кућама, медијима
	· током године
	· библиотекар

	· организација посета сајмовима књига и позоришним представама
	· током године
	· библиотекар


5. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	РЕАЛИЗАТОР АКТИВНОСТИ

	· стално праћење издавачке делатности
	· током године
	· библиотекар

	· праћење литературе из области библиотекарства
	· током године
	· библиотекар

	· обавештенос о културним догађајима у локалној заједници
	· током године
	· библиотекар

	· присуствовање семинарима, саветовањима, стручним састанцима које организују библиотеке
	· током године
	· библиотекар

	· сарадња са матичном библиотеком
	· током године
	· библиотекар


6. ОСТАЛИ ПОСЛОВИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	Реализатор активности

	· присуствовање седницама наставничког већа
	· током године
	· библиотекар

	· текући послови
	· током године
	· библиотекар


3.3.3. План рада медицинске сестре – нутриционисте
             Циљ рада је формирање толеранције, хуманости, здравствено просвећивање, указивање помоћи, санирање повреда, превенција од заразних болести.
	Активности
	Учесници у реализацији
	Време реализације

	1. Спровођење мера неге деце
	Медицинска сестра
	Током године

	2. Спровођење мера хигијене деце/ученика
	Мед.сестра, васпитачи
	-//-

	3. Спровођење мера исхране деце/ученика
	-//-
	-//-

	4. Осамостаљивање деце за обављање личне хигијене
	-//-
	-//-

	5. Осамостаљивање деце за вршење физиолошких потреба
	-//-
	-//-

	6. Санирање повреда код деце/ученика
	Мед.сестра
	-//-

	7. Помоћ при вакцинацији
	Здравствена служба Дома здравља, мед.сестра
	Једном годишње

	8. Боравак са децом на ваздуху у погодним временским приликама
	Васпитачи у продуженом боравку и васпитач у развојној и ППГ
	Током године

	9.  Израда јеловника са циљем што разноврсније и квалитетније исхране деце
	Мед.сестра, куварица
	Једном месечно

	10.  Мотивација деце за конзумирање хране и стварање правилних навика у исхрани
	Мед.сестра
	Током године



	11.  Сарадња са родитељима у циљу превенције и сузбијања појединих болести и правилне исхране деце
	Мед.сестра, васпитачи
	-//-

	12. Израда анкете за родитеље
	Мед.сестра, психолог
	Март

	13. Примена анкете за родитеље “Присуство брзе хране у исхрани школске деце “
	Мед.сестра, 
	Март

	14. Реализација теме“ Брза храна и штетност на здравље“
	Мед.сестра
	Април

	15.  Реализација теме „ Тоалет тренинг“ са родитељима деце из развојне групе
	Мед.сестра
	Септембар


3.3.4. План рада сарадника за израду дидактичких средстава и помагала за децу са сензомоторичким сметњама
	Израда дидактичког материјала
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Израда
	Током школске годите, кабинет сарадника за израду дид. Мат.
	Израђен материјал

	Прилагођавање постојећег дидактичког материјала
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Израда и прилагођавање
	Током школске године, кабинет сарадника за израду дид. Мат.
	Израђен и прилагођен материјал

	Израда дидактичких табли за помоћ у настави
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Израда
	Током школске године, кабинет сарадника за израду дид. Мат.
	Израђен материјал

	Уређење ентеријера и екстеријера школе
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Уређење
	Током школске године, ходник школе, учионице, двориште
	Уређен ентеријер и екстеријер школе

	Помоћ при коришћењу асистивне технологије
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Помоћ у коришћењу
	Током школске године, учионице, сала, двориште
	Пружена помоћ при коришћењу асист. Технологије

	Помоћ при постављању и организовању школских приредби
	Сарадник за израду дид. Мат., наставничко вече
	Помоћ
	Током школске године, школа, сала
	Учествовање сарадника за израду дид. Мат. У постављању и организовању приредбе

	Помоћ у припреми наставе
	Сарадник за израду дид. Мат
	помоћ
	Током школске године, учионица, двориште, сала
	Помоћ у настави, замена наставника

	Прављење, копирање и штампање наставног материјала
	Сарадник за израду дид. Мат.
	Прављење, копирарање, штампање
	Током школске године, кабинет сарадника за израду дид. Мат.
	Направљен и копиран наставни мат.


3.4.План рада одељенског старешине

Час одељенског старешине је обавезна ваннаставна активност. Oбaвeзaн je зa учeникe и oдeљeнскe стaрeшинe и унoси сe у рaспoрeд чaсoвa. Рeaлизaциja зaдaтaкa прeдвиђeних зa члaнoвe oдeљeнскoг стaрeшинe пoдрaзумeвa припрeмe у писмeнoj фoрми.

	Области рада
	Задаци
	Време реализац.

	1.Планирање и    

   програмирање
	· Изрaдa глобалног и месечних плaнова рaдa oдeљeнскoг стaрeшинe  oдeљeнскe заједнице     

· Изрaдa плaнa рaдa oдeљенскoг вeћa
· Формирање тимова за додатну подршку ученику
· Израда педагошког профила ученика.
· Учешће у изради ИОП-а ученика

	Септембар
-//-

-//-

-//-

-//-

	2.Рaд сa ученицима и 

    одељенском  

    заједницом


	· Рaд сa  oдeљeнскoм зajeдницoм

· Групни рaд сa учeницимa    у циљу рeшaвaњa вaспитних и

осталих проблема     
· Упoзнaвaњe индивидуaлних спoсoбнoсти, интeрeсoвaњa и склoнoсти, кao и мaтeриjaлних и сoциjaлних услoвa учeникa

· Рaд нa прaћeњу и нaпрeдoвaњу учeникa (успeх и дисциплинa) 

· Прeдузимaњe  мeрa зa jaчaњe одељенске заједнице
· Идентификација ученика под ризиком од напуштања школе и под ризиком од трговине људима (примена листе идентификатора)

	Током године
-//-

Октобар, 1.полуг.

недељно

Квартално

Током године

-//-

	3.Рaд сa oдeљeнским  

    већима и 

    наставницима 
	· Координисање радом тимова за додатну подршку ученику
· Oргaнизoвaњe вaспитнo oбрaзoвнoг рaдa у oдeљeњу (нaстaвa,  слoбoднe  активности.)

· Прaћeњe рeaлизaциje нaстaвнoг плaнa и прoгрaмa у oдeљeњу, вaннaстaвнe aктивнoсти, прoгрaм   

осавремењивања образовно-   
васпитног рада
· Припрeмe, aнaлизe  oствaрeних прoгрaмa, врeднoвaњe рeзултaтa oбрaзoвнo-вaспитнoг рaдa

· Рaд нa кoрeлaциjи  oбрaзoвнo- вaспитних сaдржaja и вaспитнoг дeлoвaњa

· Рaд  сa oдeљeнским вeћимa и нaстaвницимa 
· Oргaнизaциja и вoђeњe сeдницa, припрeмa днeвнoг рeда, бригa o дoнoшeњу и  oствaривaњу закључака одељ.већа, обезбеђивање мaтeриjaлa зa седнице (ако је потребна посета часовима и aктивнoстимa других наставника у одељењу)


	Септембар, децембар, мају, јуни
Током године

-//-

Квартално

Током године

-//-
По плану седница

	4. Рaд сa рoдитeљимa

	· Рaд нa пeдaгoшкoм oбрaзoвaњу рoдитeљa

· Рoдитeљски сaстaнци (плaнирaти брoj, врeмe oдржaвaњa и сaдржaj рaдa)

· Групни и индивидуaлни рaзгoвoри сa циљeм дa сe упoзна цeлoкупни рaзвoj учeникa, дa сe усклaди дeлoвaњe рoдитeљa и шкoлe нa вaспитнoм плaну    

· Инфoрмисaти рoдитeљe  o прoгрaмимa и плaнoвимa рaзвoja учeникa

· Пoсeтa рoдитeљскoм дoму пo пoтрeби

· Избoр рoдитeљa зa сaвeт рoдитeљa

· Сaрaдњa сa стручнoм службoм
	Током године 
Квартално

Током године

-//-

-//-

септембар 

током године

	5. Вoђeњe дoкумeнтaциje
	· Вoђeњe днeвникa вaспитнo –oбрaзoвнoг  рaдa (ес дневник) 
· Вoђeњe ђaчких књижицa и свeдoчaнстaвa

· Писмeни извeштaj и aнaлизa

· Избoр сaдржaja зa oдeљeнскoг стaрeшину врши сe из слeдeћих oблaсти:

Хумaнизaциja oднoсa мeђу

 половима       

 Из oблaсти eкoлoгиje

 Здрaвствeнa превенција
 Заштита ученика од насиља, 
 злостављања и занемаривања  
 Заштита од дигиталног

 насиља и трговине људима  
 Основи безбедности деце      
 Прoфeсиoнaлнa oриjeнтaциja

 Конвенција о правима детета
Напомена : називи тема се налазе у плановима посебних програма васпитно-образовног рада и у индивидуалним плановима одељенског старешине.

	Свакодневно
-//-

-//-

Полугодишње

-//-

Током године



	6. Сарадња са локалном заједницом
	· Сарадња са Црвеним крстом

· Сарадња са Центром за социјални рад

· Сарадња са Домом здравља

· Сарадња са другим основним и средњим школама и предшколском установом

· Сарадња са Културним центром и градском библиотеком
	током године

-//-

-//-

-//-

-//-


3.5. План рада продуженог боравка
Годишњи план рада продуженог боравка разредне  наставе шк.2025/2026. године
	Активност 
	Начин реализације
	Реализатори 
	Место и време

	Израда годишњег плана рада 
	Припрема документације, доступних средстава
	Водитељ боравка
	Школа

Август 

	Процена (хигијенских прехрамбених и радних навика, потенцијала за рад и учење и примене правила понашања)
	Посматрањем
	Водитељ боравка
	Школа 

Септембар

Током године

	Упознавање са правилима рада боравка
	Приказ ритма дана на картицама, табли
	Водитељ боравка
	Школа Септембар



	Обезбеђивање безбедног простора и стручан надзор
	Опремањем простора прилагођеним намештајем и заштитом, коришћењем безбедних материјала за рад, адекватним реаговањем у случајевима болести, повреде, усмеравањем активности ученика
	Водитељ боравка
	Школа Током године 

	Развој способности заштите од опасности и самозаштите
	Предавања и радионице о безбедности, насиљу, заштити
	Водитељ боравкау сарадњи са 

Тимом за заштиту

МУП-ом
	Школа 

Током године

	Рад и учење

Анализа учења , израда домаћих задатака


	Преслишавање, читање и писање, рачунске операције, вежбање и увежбавање
	Водитељ боравка

У сарадњи са учитељима и васпитачима
	Школа 

Свакодне-вно 

	Рад и учење

Развој и усвајање техника учења


	Вежбама  памћења, пажње и концентрације
	Водитељ боравка у сарадњи са реедукатором психомоторике
	Школа 

Свакодне-вно

	Рад и учење

Развој говорно – језичких способности
	Кроз извођење говорних и музичких игара и логопедске вежбе
	Водитељ боравка у сарадњи са логопедом
	Школа 

Свакодне-вно

	Рад и учење

Развој способности у области покрета тела и писања
	Кроз извођење телесних, психомоторних и графомоторних вежби
	Водитељ боравка у сарадњи са реедукатором психомоторике и соматопедом
	Школа 

Свакодне-вно

	Рад и учење

Развијање радних и дисциплинских навика
	Кроз доследно праћење правила, истрајност у раду, систем награђивања постигнућа
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Рад и учење

Развијање животних вештина
	Кроз вежбе самопослуживања, усвајање навика бриге о себи и увежбавање основних вештина становања
	Водитељ боравка
	Школа 

Једном недељно

	Слободне активности

Развој телесне снаге и спретности
	Кроз спортске и музичке игре
	Водитељ боравка у сарадњи са соматопедом и наставником физичког васпитања
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободне активности

Развијање креативности и самосталности у раду
	Кроз употребу различитих материјала, прибора за рад и различите технике рада, подстицај и похвалу
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободне активности

Развој солидарности, емпатије
	Кроз заједничку игру и сарадњу у учењу и раду
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободне активности

Развој здравствених и хигијенских навика
	Предавања о здрављу, исхрани, хигијени тела и простора, редовно одржавање хигијене 
	Водитељ боравка у сарадњи са медицинском сестром
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободно време

Васпитање личности и културних навика
	Кроз симболичке игре и игре улога, практичне примере, драматизације
	Водитељ боравкау сарадњи са наставником социјалних вештина
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободно време

Конструктивно коришћење слободног времена
	Организовање друштвених и спортских и музичких игара, уметничко креативне радионице, рекреација у природи
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Слободно време

Развијање техника релаксације
	Кроз вежбе дисања, опуштања уз музику, филм, причу
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Развој сарадње са родитељима
	Давање савета и препорука како пружати ученику подршку
Квартално извештавање родитеља о раду продуженог боравка
	Водитељ боравка
	Школа 

Свакодне-вно

	Евалуација рада
	Вођење дневника рада, израда извештаја о раду
	Водитељ боравка
	школа 

Свакодне-вно

	Стручно усавршавање
	Посетама предавањима семинарима, стручним симпозијумима и сл.
	Водитељ боравка
	Током године


Наставници у продуженом боравку: Бранислав Жарковић  и Александра Павловић.
3.6. План рада развојне и припремно предшколске групе

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА РАЗВОЈНЕ И ПРИПРЕМНЕ ПРЕДШКОЛСКЕ ГРУПЕ ЗА 2025/2026. ШК.ГОДИНУ
	Активност 
	Начин реализације
	Реализатори 
	Време реализацие

	Реорганизација простора и опремање просторних целина
	Прикупљање доступних средстава и опремање простора
	Васпитач
	Током године

	Адаптација деце на рад и боравак у установи
	Посматрање понашања деце у групи. Постепено прилагођавање деце на простор,групу и режим дана.


	Васпитач, мед.сестра
	Септембар

	Израда иоп-а


	Прикупљање медиценске документације о деци, мишљења родитеља, мишљења чланова тима за пружање додатне подршке.

Анализа прикупљене документације

и израда педагошког профила детета.


	Васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	Током године



	Вредновање иоп-а
	Процена остварености исхода и попуњавање евалуационих листа
	Васпитач, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	На крају првог полугодишта и школске године 

	Пружање додатне подршке деци
	Индивидуални третмани код логопеда, психомоторног реедукатора и соматопеда
	Чланова тима за пружање додатне подршке,
	Током године



	Животно-практичне ситуације
	Учествовање у различитим свакодневним ситуацијама као што су рутине, ритуали, аутентични догађаји у вртићу и ван њега


	Деца, васпитач, мед.сестра
	Свакодневно

	Отворена, проширена и вођена игра
	Игре у просторним целинама у радној соби  и ван ње
	Деца, васпитач
	Свакодневно

	Планиране ситуације  учења
	Активности у које се улази са намером да се нешто истражи, сазна, искуси, открије или представи смислено повезано са темом/пројектом
	Деца, васпитач
родитељ
	Свакодневно



	Обележавање школских празника

(Дан школе, Школска слава, Дан жена)


	Припрема и учествовање у приредбама


	Васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	Новембар, јануар, март

	Обележавање значајних  датума (Дан здравља, Дан особа са Дауновим синдромом, Дан особа са аутизмом, Васкрс и сл.)


	Јавне приредбе, предавања, акције прегледа зуба и прикупљање помоћи, манифестација „Двориште жеља“, креативне радионице поводом Васкрса


	Васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	Током године 

	Организација  излета и посета

	Излети у природи, посете Геронтолошком центару, градској  библиотеци, Културном центару, спортским клубовима, предузећима и другим  јавним установама


	Деца, васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	Током године

	Сарадња са родитељима
	Индивидални саветодавни разговори са родитељима, родитељски сасатанци, учешће у појединим активностима
	Васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке, родитељи
	Током године

	Сарадња са локалном заједницом
	Контакти са Предшколском установом „Младост“, основним  школама, школама за децу са сметњама у развоју, Друштвом МНРО, ФАСПЕР-ом, Центром за Социјални Рад, Црвеним крстом
	Васпитач, мед.сестра, чланова тима за пружање додатне подршке
	Током године

	Евалуација рада
	Вођење дневника рада, израда извештаја о раду
	Васпитач
	Свакодневно и  на крају школске године

	Стручно усавршавање
	Присуствовање на предавањима семинарима, стручним симпозијумима и сл.
	Васпитач
	Током године


3.7.План рада ученичких организација
3.7.1. Дечији савез

	Активност 
	Начин
	Носиоци 
	Време 
	Место
	Праћење реализа-ције

	-урeђeњe шкoлскoг прoстoрa, двoриштa;
-припрeмa прoгрaмa зa приjeм ђaкa првaкa у Дeчjи савез;

	штампани материјал
	одељенске старешине,

водитељ уметничке секције 
	Септе-мбар
	школа 
	Фотогра-фије,

извештај

	-обeлeжaвaњe Дeчje нeдeљe

-дoбрoдoшлицa: приjeм учeникa првoг рaзрeдa у Дeчjи сaвeз;
-Светски дан заштите животиња    ( 4.октобар );
-Прeпoручиo бих другу дa прoчитa... (месец књиге, посета библиотеци);
-Jесењи крос/игре у природи.
	Штампани материјал, ликовни радови
	одељенске старешине,

наставник ликовне културе,

водитељ уметничке  секције
	октобар
	школа,

школска и гра-дска библи-отека, плато у центру града
	Фотогра-фије, ликовни радови, приредба,

извештај

	-обeлeжaвaњe  Дaнa шкoлe;
-Изложба ликовних и/или литералних радова на тему „Моја школа“.
	Штампани материјал,

ликовни радови
	Одељенски старешина, наставник ликовне културе,

водитељ уметничке  секције
	Нове-мбар
	школа 
	Фотогра-фије, ликовни радови и/или литерални приредба,

извештај

	-обeлeжaвaњe Нoвe гoдинe;

- приредба на тему Нова година; 
-зимске игре на снегу;
-припрема програма за школску славу  Свети Сава.

	Предавање, радионица,

ликовни радови
	одељенске старешине, наставник ликовне културе, водитељ уметничке секције,

водитељ секције дигитални свет
	Деце-мбар
	школа 
	Фотогра-фије, ликовни радови, приредба,

извештај

	- обeлeжaвaњe шкoлскe  слaвe – Свeтoг Сaвe;
- пoсeтa биoскoпу, пoзoришту, видeo прojeкциjи


	предавање, радионица, ликовни радови
	одељенске старешине, наставник ликовне културе,

водитељ уметничке секције,

водитељ секције дигитални свет
	јануар
	школа,

градски биоскоп музеј, позори-ште
	Фотогра-фије, ликовни радови, приредба,

извештај

	-припрeмa прoгрaмa зa  Дaн жeнa;

	Предавање, радионица
	Одељенске старешине,  водитељ уметничке секције
	Фебру-ар
	школа 
	Фотогра-фије, ликовни радови, 

извештај

	-обележавање 8. Марта;

- Дaн прoлeћa – природа се буди;

-зeлeнилo у шкoли – био башта

-Пaлaначкo  Еко-прoлeћe – пoсeтa  и учeшћe (учешће на пројекту);
- обележавање Светског дана особа са Down sy (21.март)

	предавање, радионица,

ликовни радови
	Одељенске старешине, наставник ликовне културе, водитељ секције дигитални свет, водитељи Еколошке секције, водитељ Уметничке секције
	март
	школа 
	Фотогра-фије, ликовни радови, приредба,

извештај

	Први aприл –Дaн шaлe;


-Свeтски дaн здрaвљa (прeдaвaњe, посета);
- обележањање Дана особа са аутизмом (2.април.);
-Дaн плaнeтe зeмљe -  ликoвни рaдoви и/или литерални радови( 22. Април );
- обележавање најрадоснијег верског празника – Васкрса
- шарамо јаје

	предавање, радионица,

ликовни радови
	одељенске старешине,

наставник ликовне културе,

водитељ секције дигитални свет, водитељ Уметничке секције
	април
	школа
	Фотогра-фије, ликовни и/или литералнирадови, приредба,

извештај

	-Дан Црвеног крста 8.мај;
- учeшћe у спoртскo- рeкрeaтивним aкциjaмa;
- обележавање Недеље здравих зуба;
- пролећни крос
	предавање, радионица
	одељенске старешине,

наставник ликовне културе,

водитељ секције дигитални светводитељ Уметничке секције, 
	мај
	школа,

Плато у центру града
	Фотогра-фије, ликовни радови,  приредба,

извештај

	-Дан заштите животне средине 

( 5.јуни);
- уређење школског простора и  околине;

- екoлoшкa рaзглeдницa.

	Предавање, радионица,

ликовни радови
	наставник ликовне културе, водитељ секције дигитални свет, водитељи Еколошке секције, водитељ Уметничке секције
	јун
	школа
	Фотогра-фије, ликовни радови,  приредба,

извештај


3.7.2. Ученички парламент
Годишњи план рада ученичког парламента за школску 2025/2026. Годину

	Активност
	Задужене

особе
	Начин реализације
	Праћење

реализације
	Време реализације

	1. Планирање и програмирање
	Координа-тор,

тим
	Израда годишњег плана рада, УП-а.

Израда месечног програма рада УП-а
	Израђени годишњи и месечни план рада УП,

Записник,

Извештај
	Август 2025.

	2. Конституи-сање УП-а
	Координа-тор,

УП
	Сви ученици седмог и осмог разреда
	Записник,

Извештај
	Септембар 2025.

	3.Изборни процес и подела задужења


	Координа-тор,

УП
	Избор  председника, заменика предсе-дника, записничара
	Записник, Извештај
	Октобар 2025.

	4. Функциони-сање УП-а

4.1. Садржај рада

4.2. Структура

4.3. Облици рада

4.4.Начини одлучивања

4.5.Документ о раду

4.6. Начин информисања о раду
	Координа-тор, тим,

УП

Координа-тор, УП, 

предметни наставници и наставници ваннаставних активности

Координа-тор, УП

Координа-тор, УП

УП

Координа-тор, УП

Координа-тор, УП


	Одржавање седница и радних група (права и обавезе ученика, културно забавне активности, израда новогодишњих украса и честитки, хуманитарне акције, спортски турнири, излети и екскурзије, посете биоскопу и музеју града, организација матурске вечери, обележавање међународног дана људских права , анкета „ Које су моје жеље? Која су моја права?“, „Слатки дан“, „Спортски дан“, „Зелени дан“

Подела задужења и одговорности чланова УП-а по радним групама

Редовна и ванредна заседања и дискусије на нивоу одељења

Јавна и тајна гласања

Правилник о раду УП-а, записници, извештаји о раду, документација о активностима УП-а (фотографије, снимци)

Подношење извештаја о раду УП-а наставничком већу и директору школе, књига обавештења, огласна табла, школски лист, пано, интернет сајт
	Записник,

Фотографије,

Снимци,

Школски часопис,

Школски сајт, 

Извештај

Записник,

Фотографије,

Снимци,

Зидни панои,

Школски часопис,

Школски сајт, 

Извештај


	Новембар 2025-Мај 2025.

Новембар , Мај 2025.

Квартално или по потреби током године

Децембар 2025. И јун 2026.

Децембар 2025. И јун 2026.(и по потреби током године)

	5. Евалуација рада УП-а
	Координа-тор, УП
	Подношење извештаја о раду
 УП-а
	Записник,

Фотографије,

Снимци,

Школски часопис,

Школски сајт, 

Извештај
	Јун 2026.


3.7.3. План рада Црвеног крста
Циљеви:

- развијање хигијенско-здравствене културе ученика,

- спровођење хуманитарне акције,

- развијање и неговање  пријатељства и солидарности                                                                               
	АКТИВНОСТИ
	ЗАДУЖЕНЕ ОСОБЕ
	РЕАЛИЗАЦИЈА
	ПРАЋЕЊЕ 

РЕАЛИЗА-ЦИЈЕ


	Планирање активности за текућу годину
	Водитељ
	Август
	План рада Црвеног крста

	Организација хуманитарних акција у оквиру установе (прикупљање прибора, књига, одеће и хигијенских пакета за угрожене ученике)


	Сви чланови колектива, родитељи ученика
	Током године
	Извештај о раду Црвеног крста и социјалне заштите

	Обележавање важних датума
	Водитељ, чланови колектива  
	Предавања и израда пригодних картица (током године)
	Дневници рада, дневник продуженог боравка, израђени материјали

	Информисање ученика о темама везаним за рад Црвеног крста
	Водитељ
	Предавања и радионице (током године)
	Дневник рада продуженог боравка, здравствене превенције и ЧОС

	Уређивање школског простора
	Водитељ


	Током године
	Изложени материјали и фотографије

	Израда извештаја
	Водитељ
	Крајем школске године
	Извештај о раду Црвеног крста


3.8. План рада Савета родитеља

            Сaвeт рoдитeљa шкoлe чинe прeдстaвници рoдитeљa учeникa разредне и предметне наставе, развојне и припремно предшколске групе. Из сваког одељења, односно групе бира се представник родитеља у Савет родитеља школе. Савет родитеља школе има свог представника у општинском Савету родитеља.
Сaвeт рoдитeљa шкoлe рaзмaтрa прoблeмaтику утврђeну Зaкoнoм o oснoвнoj шкoли и Законом о основама система образовања и васпитања.

           Зaдaци рaдa:

	Ред.бр.
	Садржај рада
	Време

	1.
	- Koнституисaњe Савета родитеља
и избор председника и заменика председника Савета родитеља
- Избор родитеља у органе школе, школске тимове и избор родитеља у општински Савет родитеља.

-Представљање Годишњег плана рада школе за              2025/2026. 
-  Извештаја рада школе за 2024/2025.год.

- Извештаја о реализацији активности планираних     Школским развојним планом за шк.2024/25.годину
- Извештаја о завршном испиту и спровођењу мера за обезбеђивање квалитета.
- Договор око потрошног материјала
- Избор понуда осигуравајућих кућа за осигурање ученика

- Информисање и договор око екскурзије
	Септембар

Октобар

	2.
	- Успeх  и владање нa крajу 1. Пoлугoдишта

- Oргaнизaциja и рaд вaннaстaвних  и других   

  активности  

-Teкућa прoблeмaтикa
	Децембар

	3.
	-  Инфoрмисaњe рoдитeљa o упису у срeдњу шкoлу

-  Teкућa прoблeмaтикa
	Април

	4.
	- Успeх учeникa нa крajу 2. Пoлугoдиштa

- Нaгрaдe, пoхвaлe, рeзултaти тaкмичeњa и    

  дисциплинске мере

- Рeaлизaциja Годишњег плана рада школе

- Тeкућa прoблeмaтикa
	Јун


             Зaписник o рaду Сaвeтa рoдитeљa шкoлe вoди стручни сaрaдник шкoле
4. Планови посебних програма васпитно-образовног рада
4.1.План прoфeсиoнaлне oриjeнтaциjе
	Садржај активности
	Носиоци реализације
	Начин реализације
	Време реализације

	1. Развијање радних навика и радне мотивације


	Одељ.старе-шине, пред.наста-вници
	На Чос-у, часовима, слободним и ваннаст.

Активностима
	Током године



	2. Развијање  позитивних особина личности (радозналост, упорност, истрајност, уредност, самопоуздање…) и интересовања за рад и занимања
	Одељ.стареш.

Предм.наста-вници
	На Чос-у, часовима, слободним и ваннаст.

Активностима
	Током године

	3. Упознавање ученика осмог разреда са занимањима         ( другог и трећег степена стручне спреме, занати)
	Психолог, пред.наста-вници
	Чос, PowerPoint презентација, интерактивна табла, панои, слике, разговор
	Март, април



	4. Упознавање родитеља ученика осмог разреда са улогом родитеља у проф.оријентацији детета реализацијом стручне теме „Улога родитеља у проф.оријентацији“
	психолог
	Родитељски састанак PowerPoint презентација, интерактивна табла, разговор
	Фебруар 

	5. Упознавање родитеља ученика осмог разреда са средњим стручним школама са образовним профилима другог и трећег степена стручне спреме

6. Упознавање са ШОСО „Милан Петровић“
	Психолог, одељ.старе-шине

Родитељи/ старатељи ученици осмог разреда
	Родитељски састанак PowerPoint презентација, интерактивна табла, разговор, дистрибуција штампаних материјала , одлазак на сајам образовања. Посета ШОСО „Милан Петровић“ у Новом Саду
	Март, април

Април



	7. Идентификовање особина личности, способности и проф.интересовања ученика осмог разреда
	Психолог, одељ.стареш. пред.наставник
	Психолошка процена, опсервација рада на часу и ваннаставним активностима
	Новембар, децембар, током године



	8. Усмеравање ученика осмог разреда на избор одговарајућег занимања, школе, образовног профила
	Психолог, родитељ
	Информисање, саветовање
	Март, април

	9. Утврђивање психофизичке спремности за упис у средњу школу
	Лекарска комисија
	Лекарски преглед
	Мај, јун


4.2.План заштите од дискриминације,насиља, злостављања, и занемаривања и превенције других облика ризичног понашања 2025/2026. Године
	Активност 
	Начин
	Носиоци 
	Праћење 
	Време и место

	Информисање ученика и родитеља о њиховим правима, обавезама, одговорностима, и дисциплинским поступцима
	Штампани материјал, предавања
	Чланови тима одељенске старешине, тим за маркетинг
	Дневник рада (ЧОС), записник тима
	Школа

Септембар

	Консултације и сарадња са наставницима у изради ИОП- а
	Саветодавни рад, израда плана рада
	Чланови тима, одељенске старешине
	Записник тима, извештаји о раду
	Школа 

Током године

	Излагање основних шема деловања на видљивим местима
	Штампани материјал, ликовни радови
	Чланови тима
	Изложен материјал у холу школе
	Школа 

Септембар

	Истицање имена и контаката чланова тима за заштиту  и бројева јавних служби на видљивом месту
	Штампани материјал
	Чланови тима
	Изложена имена и бројеви телефона задужених особа и хитних служби
	Школа 

Септембар

	Информисање ученика и родитеља о појмовима, врстама и појавама које карактеришу насиље, и адекватно реаговање на различите облике насиља
	Предавање, радионица
	Чланови тима, одељенске старешине, тим за маркетинг
	Дневник рада продуженог боравка, извештаји тима, презентацијефотографије
	Школа 

Октобар 

Фебруар  

	Информисање ученика, родитеља и наставника о појмовима занемаривања и поступања у случају појаве
	Предавање, радионица, штампани материјали и панои
	Чланови тима, одељенске старешине
	Дневник рада продуженог боравка, извештаји тима, дневници рада разредног старешине
	Школа новембар 

	Реализација теме „Како помоћи другу у невољи“
„Како да се заштитим у опасној ситуацији“

Приказ рада продуженог боравка
	Предавање, радионица
Штампани материјал, пано, презентација, разговор са родитељима
	Наставник продуженог боравка

-//-
	Дневник рада продуженог боравка
-//-
	Продужени боравак

Новембар, Март  
Квартално 

	Појам и облици дигиталног насиља
	Предавање, радионица
	Чланови тима, наставник информатике, водитељ секције дигитални свет и на часовима „Од играчке до рачунара“
	Дневници рада (дигитални свет, од играчке до рачунара), дневник рада продуженог боравка, извештаји тима

	Школа

Април  

	Формирање и развијање вештине конструктивног коришћења интернета
	Предавање, радионица
	Чланови тима, наставник информатике, водитељ секције дигитални свет и на часовима „Од играчке до рачунара“
	Дневници рада (дигитални свет, од играчке до рачунара), дневник рада продуженог боравка, извештаји тима
	Школа

Април  

	Појам трговине људима, и експлоатације, препознавање и начини реаговања на појаве

Давање сагласности родитеља о довођењу и одвођењу других лица детета у школу.
	1.Предавања за родитеље ученика од првог до осмог разреда, 
2. Радионице   за ученике од петог до осмог разреда
Штампана сагласност родитеља
	Чланови тима, одељенске старешине

Психолог 
Одељенске старешине
	Дневници рада (ЧОС, социјалне вештине), дневник рада продуженог боравка, записници и извештаји
Написана изјава родитеља
	Школа 

Октобар , новембар
Друго полугоди-ште
Током године

	Процена постојања ризика да је ученик жртва трговине људима
	Примена листе идентификато-ра за прелиминарну идентифика-цију
	Одељ.старе-шине
	Попуњена листа, извештај тима за заштиту
	Током године

	Сарадња са надлежним институцијама
	Обавештавање Центра за заштиту жртава трговине људима, ЦСР, полиција 
	Тим за заштиту
	Послата обавештења мејлом, записници, извештаји тима
	Током године

	Сексуално насиље, појам и заштита
	Предавање, радионица
	Тим за заштиту, одељенске старешине
	Дневници рада (ЧОС, социјалне вештине), дневник рада продуженог боравка, записник тима
	Продужени боравак 

Мај 

	Малолетничка деликвенција, појам,  облици, узроци и последице
	Предавање, радионица
	Тим за заштиту
	 Дневник рада продуженог боравка, записник тима
	Продужени боравак 

Децембар 

	Појам наркоманије, алкохолизма и других облика зависности, последице по здравље, породични и друштвени живот
	Предавање, радионица
	Тим за заштиту
	Дневник рада продуженог боравка, записник тима
	Продужени боравак

	Дискриминација, облици последице, и значај позитивних друштвених односа
	Предавања, тематске анализе и радионице
	Тим за заштиту
	Дневници рада (ЧОС), дневник рада продуженог боравка, записници тима


	Продужени боравак

Јануар 

	Разумевање и прихватање различитости
	Предавања,  ликовни и литерарни радови
	Чланови тима, одељенске старешине
	Дневник рада продуженог боравка, записник тима
	Продужени боравак

Јануар 

	Друштвено корисни рад
	-Хуманитарна акција
-посета дневном боравку лица са сметњама у развоју и инвалидитетом

-посета Дому за стара лица

-посета фарми крава код Балцових у Гложанима
	Дечји савез Црвени крст, наставници разредне и предметне наставе
-//-
-//-

-//-
	Записници ДС и ЦК, фотографије
-//-

-//-

-//-
	У Дечјој недељи(прва недеља окто-бра
Када се отвори (2.полугодиште)

1.октобар

мај

	Развијање толеранције и неговање ненасилних видова комуникације
	Спортска такмичења, уметничке радионице
	Чланови тима, наставник физичког
	Дневник рада продуженог боравка, записник тима, изложени радови ученика
	Школска сала, двориште, продужени боравак свакодневно 

	Изграђивање позитивних норми понашања, емпатије и солидарности
	Радионице, такмичења, пројекти
	Чланови тима, одељенске старешине
	Дневник рада продуженог боравка, записник тима, изложени радови ученика
	Продужени боравак свакодневно

	Развијање вештина и усвајање ставова који подстичу здрав однос према себи и околини
	Радионице, ликовни и литерарни радови, спортска такмичења
	Чланови тима наставник физичког, одељенске старешине
	записници тима, фотографије изложени радови
	Школа, ПП служба, свакодневно

	Подстицање и развијање поверљивости деце за проблеме који их тиште
	Активно слушање, решавање проблема
	Чланови тима, одељенске старешине
	Записници тима, дневник рада психолога
	Продужени боравак, ПП служба, свакодневно

	Интервентне мере први ниво
	Процена ризика и рано реаговање на на ризик од насиља, заустављање насиља, смиривање ученика, обавештавање родитеља и стручне службе школе, одлучивање о мерама и активностима у даљем раду са учеником
	Чланови тима, одељенскестарешине, родитељи, стручна служба 
	Записник тима, дневници рада
	Школа 

Током године

	Интервентне мере други ниво
	Израда плана рада, и рока за евалуацију, појачан васпитни рад, обавештавање надлежних служби и одређивање облика сарадње по потреби
	Члановитима, родитељи, наставници, стручна служба школе и друге надлежнеслужбе
	Записник тима и психолога, евиденције позива, извештај ЦСР
	Школа 

Током године

	Интервентне мере трећи ниво
	Предузимање хитних акција, обавештавање хитних служби и/или полиције, покретање васпитно дисциплинског поступка, изрицање мера
	Чланови тима, директор, ЦСР, Хитна служба, МУП
	Записник тима и психолога, дневници рада, извештај правне службе
	Школа 

Током године

	Прикупљање података о случајевима насиља, злостављања и других облика ризичних понашања у школи
	Кроз увид у педагошку и другу документацију о ученицима
	Чланови тима, одељенске старешине
	Књиге дежурства, дневници рада
	Школа 

Током године

	Евидентирање ризичних понашања према врсти, облику и нивоу интервенције
	Израдом полугодишњих и годишњих извештаја тима
	Чланови тима
	Извештај тима
	Школа 

Јануар, јун

	Евалуација примене предузетих мера интервенције
	Кроз извештаје о понашању у  педагошкој документацији и извештајима тима
	Одељенске старешине, 

Чланови тима
	Педагошка документација ученика, извештаји тима
	Школа 

Током године

	Стручно усавршавање чланова тима
	Путем интернета, стручне литературе, присуствовањем на предавањима, стручним трибинама и семинарима
	Чланови тима
	Извештаји о стручном усавршава-њу, сертификати
	Школа

Током године 


4.2.1.План појачаног васпитног рада
	Активност
	Задужене особе
	Начин реализације
	Праћење реализације
	Време

	1.Планирање 
	Чланови тима
	Израда плана појачаног васпитнитног  рада
	План рада
	Aвгуст

	
	
	
	
	

	2.Идентификација ученика којима је потребан појачан васпитни рад
	чланови тима наставни-ци, 
	Решење и план појачаног васпитног рада
	Педагошка документација, дневници рада,записници са састанака тима за заштиту
	Током године

	3.Превентивне мере


	Чланови тима и наставник продуже-ног боравка
	Организовање јавних трибина, појачан надзор на ваннаставним активностима и упућивање деце са ризиком у продужени боравак; организовањем едукативних и саветодавних састанака, суочавање ученика који имају конфликт и проналажење алтернативних начина у решавању конфликата, илустрације на тему превенције конфликтних ситуација
	Педагошка документација, записници са састанака тима за заштиту, евиденција реализације појачаног васпитног рада, записници у дневнику рада психолога
	Током године

	4. Спровођење појачаног васпитног рада

	Чланови тима, одељ.ста-решина, наставни-ци, помоћно особље школе
	Индивидуални и групни рад, медијација, ресторативна дисциплина, друштвено-корисни рад
	Евиденција појачаног васпитног рада
	Током године

	5.Процеси усмерени ка ангажовању заједнице
	Чланови тима, одељ.старрелева-нтне институ-ције
	Излети, посете културним и спортским манифестацијама
	Евиденција појачаног васпитног рада, записници са састанака тима
	Током године

	6.Сарадња са релевантним установама (ДЗ, ЦСР)
	Чланови тима
	Успостављањем личних контаката
	Евиденција појачаног васпитног рада, записници са састанака тима
	Током године

	7.Евалуација
	Чланови тима
	Дневник рада тима
	Записници са састанака тима
	Јануар – јун месец


4.3.План  здрaвствeнe прeвeнциje
	Активности
	Учесници у реализацији
	Време реали-зације
	Начин праћења реализације

	· Спровођење активности на формирању навика које воде очувању и унапређењу здравља деце:
· Одржавање личне хигијене
· Правилна исхрана
· Заштита животне средине (физичко-рекреативне и друге активности које доприносе очувању и унапређењу здравља деце
· здравствена едукација  
родитеља

	Мед.сестра, васпитач,

учитељ, наставник
	Током године
	Спроведене активности су евидентиране у Дневнику рада мед. Сестре

Дневник рада,

фотографије
Урађене анкете



	· Дневна контрола здравственог
стања детета на пријему и у току
дана:                                                                                                                                    
· Кратак разговор са родитељем ради узимања анамнестичких података о његовим запажањима у погледу здравственог стања детета
· Преглед коже, косе и видљивих слузокожа
· увид у чистоћу одеће, обуће
· обавештење родитеља да преузму болесно дете
	Мед.сестра васпитачи
	-//-
	Дневник рада, 
 Упитници,

Чек листе деце

	· Спровођење мера неге , уз максималну индивидуализацију

	-//-
	-//-
	Дневник рада

	· Стварање услова за безбедан боравак деце 
	Директор, мед.сестра, васпитач,

учитељ, наставник
	-//-
	Провера безбедности врата, прозора, уређаја, степеница, излаза, санитарног чвора, хемијских средстава и сл и омогућавање безбедности

	· Периодична контрола раста и развоја детета
· Мерење параметара раста (телесна висина и тежина)
· Оценом психомоторног развоја,у току процеса храњења, игре, неге, одмора
	Медицинска сестра, васпитач
	Током године
	Дневник рада,

чек листе деце

Чек листе деце

	· Дневна, месечна и годишња контрола хигијенско-епидемиолошких услова:
· Одржавање чистоће, температуре,влажности, проветрености и осветљености просторија
· Контрола хигијене, исправности и начина припремања, сервирања и квалитета хране
· Хигијена кухињског блока, посуђа, инвентара
· Хигијена санитарних просторија
· Хигијена уређаја и контрола хигијенске исправности воде за пиће
· Хигијена запосленог особља
	Мед.сестра,

васпитач, учитељ,

наставник, Дом здравља, Санитарна служба
	-//-
	Свакодневни прегледи просторија од стране запослених

Санитарни прегледи

	· Систематски прегледи ученика осмог разреда
	Здравствена служба Дома здравља
	Једном годиш.
	Путем здравствених прегледа

	· Здравствено-образовне активности:
· Реализација тема по избору: „Значај разноврсне исхране код деце“,Подела намирница по групама“,“Основне  особине појединих група намирница“,“Болести недовољне исхране“,“Болести преобилне исхране“,“Гојазност“,“Значај витамина и минерала у исхрани“,“Угљени хидрати,протеини,масти“,“Значај млека и млечних производа у исхрани“,“Воће и поврће“,“Значај протеина у исхрани деце“,“Житарице“,“Слаткиши-какви и колико“,“Оброци у току дана-колико и какви“,“Штетност брзе хране и утицај на здравље“,“Јутарња хигијена“,“Хигијена уста и зуба“,“Значај правилне исхране у превенцији оралних болести“,“Хигијена полних органа“,“Хигијена радног и животног простора“,“Хигијена одеће и обуће“,“Зашто проветравамо просторије“,“Значај боравка на свежем ваздуху“,“Шта су заразне болести“,“Болести прљавих руку“,“Превенција заразних болести“,“Начин и путеви преношења заразних болести“,“Пубертет и психосоматске карактеристике“,“Разлике између дечака и девојчица“
	Здравствена служба Дома здравља, мед.сестра, Црвени крст
,васпитач,

Учитељ,
наставник
	Током године
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада (српки језик, природа и друштво, ликовна култура,физичко васпитање,ЧОС)

	· Обележавање битних датума везаних за здравље
	Наставници, учитељи, васпитачи, медицинска сестра
	Током године
	Дневник рада медицинске сестре, фотографије

	· Израда јеловника


	Медицинскасестра, куварица
	Једноммесеч.
	Израђен јеловник, дневник рада медицинске сестре

	· Стручно усавршавање медицинске сестре

	Медицинска сестра,одабрани предавачи, Министарствоздравља и Министарствопросвете
	Током године
	Сертификати,

Путем извештаја о стручном усавршавању

	· Извештај о реализацији програма здравствене заштите
	Медицинскасестра
	Јун


	Путем извештаја

	· Вођење медицинске документације и евиденције

	Медицинскасестра

	Током године
	Дневник рада,  

 чек листе деце


4.4.План заштите животне средине
	Активности/

садржај
	Начин реализације
	Носиоци реализа-ције
	Време и место

Реализа-ције
	Начин праћења

	Уређење школе и школског дворишта
	Радна акција ,Еко кутак
	Одељенске старешине,

ученици
	Септе-мбар-октобар; школско двориште
	Уређено школско двориште фотографије

	Организовање акције „Здрава исхрана“
	Еколошка радионица
	Водитељи еко секције,

Наставници,

родитељи,

ученици
	Октобар-април

школа
	Реализова-на радионица

(слике,сајт школе)

	Реализовање тема из екологије

1.разред

1.Уредност учионице,моје собе и радног места.

2.Посадили смо дрво

3.Где бацамо смеће

2.разред

1.Шта је сиво, а шта зелено?

2.Чувајмо воду

3.Шта нам прича корпа за 

Отпатке

3. разред

1.Испред моје школе је парк

2.Папир или пластика

3.Како учионица може бити лепша?

4.разред

1.Моја животна средина

2.Негујемо цвеће јер краси наше ходнике

3.Шуме су плућа града

5.разред

1.Живот дрвета је залог твом животу

2.Неко је ишарао зидове

3.Узроци и последице загађености воде

6.разред

1.Шта ради градска чистоћа

2.Неисправне инсталације троше воду

3.Ретке и угрожене врсте биљака и животиња

7.разред

1.Како  поштујемо природу

2.Зашто чистимо обалу реке

3.Сировине имамо у ограниченим количинама

8.разред

1.Чувајмо природу да бисмо избегли крај

2.Шта су то пестициди

3.Рециклажа
	Активностина ЧОС (предавања, радионице, презентације...)
	Одељенске старешинеод1 до 8 разреда
	Током године 

ЧОС
	Реализо-ване теме,

евиденција ЧОС-а,слике

сајт школе,школске новине

	Обележавање значајних еколошких датума (Светски дан заштите животиња, Дан пешачења, Дан планете земље, Светски дан шума и вода)
	Предавања, презентације, акције и излети у природи, плакати и панои, екочасопис.
	Наставници од 1 до 8 разреда и ученици
	Током школске

године ,

школа
	Реализовне радионице,

,излети

уређен пано у 

школи,

сликање за сајт 

школе,такмичење на конкурсу



	Рециклажа
	Презентација и акција сакупљања чепова, електронског отпада, папира и пластике, радионице –израда предмета од отпада.
	Наставници од 1 до 8 разреда и ученици
	Током школске године

школа
	Откуп секундарних сировина

(уверење),

сликање,

сајт школе,

пројекат

	Одржавање школског врта и неговање цвећа у холу школе
	Акција уређења врта, камењара, сензорне баште, акваријума, цвећа у холу школе и тераси.
	Водитељи еколошке секције, помоћно особље, наставници од 1 до 8 разреда и ученици
	Токомгодине

школа
	Уређен школски врт,и неговано свеће,

слике,сајт школе,

конкурси

	Излет у парк природе „Багремара“
	Брање зове, прављење сока, сакупљање биљака за хербаријум, игре у природи.
	Наставници од 1 до 8 разреда и ученици, Црвени крст Бачка Паланка
	мај-јун

Парк природе Багремара
	Реализов излет у „Багремари“

направљен сок, хербаријум,

реализоване игре са децом, сликање

сајт школе, пројекат


4.5.План социјалне заштите 
План социјалне заштите 2025/2026.године

	Активност 
	Начин
	Носиоци 
	Праћење  
	Место и време 

	Прикупљање података о социјалном статусу

	Израда списка ученика
	Одељенске старешине
	Евиденциона листа


	Школа Септембар

	Приказ социјалног стања ученика на нивоу школе


	Табеларни приказ
	Одељенске старешине, психолог
	Евиденциона листа
	Школа Септембар

	Прикупљање података о ученицима који путују 


	Израда списка
	Одељенске старешине, секретар
	Листа путника код секретара
	Школа Септембар

	Евидентирање ученика који имају пратиоце


	Израда списка
	Одељенске старешине, секретар и ЦСР
	Извештај о сарадњи са ЦСР
	Школа Септембар

	Помоћ породици ученика који имају низак социјално економски статус
	Обезбеђивање књига, одеће, обуће, хигијенских средстава
	Школа, водитељ Црвеног крста школе
	Извештај о сарадњи са ЦК, ЦСР
	Школа 

Црвени Крст, ЦСР, и други донатори, током године

	Предузимање акција прикупљања новчаноих средстава
	Учешће на новогодишњем базару

Учешће на ускршњем базару
	Школа, ученици, уметничко драмска секција, тим за маркетинг
	Дневници секција, извештај тимова за маркетинг и тима за развој компетенција и предузетништва, фотографије са манифестација
	Школа, општина Бачка Паланка 

Нови Сад

Децембар, мај

	Вођење евиденције
	Израда извештаја
	Водитељ Црвеног крста 
	Извештај о раду ЦК школе
	Школа 

Јануар, јун


4.6.План  посета и излета за школку 2025/26 годину
            Циљ реализације програма излета је упознавање ученика са географским, историјским и културним локалитетима у околини, упознавање са животињским и биљним светом, развијање односа према природи и њеном очувању, доживљавање лепог у природи, као и заједничком дружењу и учешћу у организованим активностима.
           Циљ реализације излета за ученике наше школе осим образовно-васпитних  имају и рекреативно-терапеутске циљеве.
	Активност 
	Носиоци реализације
	Начин реализације
	Време и место 

реализације
	Начин праћења

	Одлазак у биоскоп
	Наставничко веће и деца од првог до осмог разреда
	Посета
	Током школске године; Биоскоп у Бачкој Паланци
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Одлазак у позориште
	Наставничко веће и деца од првог до осмог разреда
	Посета
	Месец октобар поводом Дечије недеље; Позориште Бачка Паланка
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Спортскa недеља
	Наставничко веће
	Излет
	ОШ „Херој Пинки“, мај мај 2025. 
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Излет на излетиште

„Багремара“
	Наставничко веће

Црвени крст Бачка Паланка
	Посета, излет
	Месец септембар/мај
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Шетње по граду, околини, природи
	Васпитачи развојних група и припремно-предшколске групе; Наставници разредне и предметне наставе
	Пешачење 
	Током школске године; општина Бачка Паланка
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Посете у оквиру школских секција, животних вештина, СНА, а у складу са темама предвиђеним наставним планом и програмом
	Наставници разредне и предметне наставе
	Посета
	Током школске године
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано

	Посете и излети у сарадњи са Фестивалом еколошког позоришта
	Васпитачи развојних група и припремно-предшколске групе; Наставници разредне и предметне наставе
	Посета, излет
	Током школске године
	Фотографисање/ извештај/сајт школе/пано


4.7. План слободних активности

	Ред.бр.
	Назив секције
	Фонд. Час.
	Задужени

	1.
	Еколошка секција
	36
	 Невена Миливојевић

	2.
	Уметничка секција
	36
	Љиљана Карановић, 



 У тoку сeптeмбрa  мeсeцa  извршити снимaњe интeрeсoвaњa учeникa зa слoбoднe aктивнoсти, oдрeдити сeкциje и рукoвoдиoцe: eвидeнциjу o плaнирaњу и рeaлизaциjи вoдити у днeвницимa слoбoдних aктивнoсти. Извeштaje o рaду пoднoсити нa  сeдницaмa oдeљeнских вeћa у тoку шкoлскe гoдинe. Плaнoви рaдa у прилoгу.
4.7.1. План рада еколошке секције  2025/2026.
	Активности
	Носиоци
реализације
	Време
реализације
	Начин
праћења

	Израда плана рада
секције и упознавање чланова са планом рада
	Водитељи еко секције
	Септембар 
	План секције

	Одржавање 
школског  дворишта
	Водитељи еко секције,наставници,
деца
	Током године
	Сликање,сајт,
конкурс,извештај

	Сакупљање рециклажног материјала
	Водитељи еко секције, наставници и ученици
	Током године
	Сликање,сакупљен материјал

	 Прављење дидактичког средства од рециклажног материјала
	Водитељи еко секције, наставници и ученици
	Током године
	Направљено дидактичко средство

	Обележавање важних еколошких датума 
	Водитељи еко секције ,наставници,ученици
	Током године
	Сликање,сајт школе,
пројекат

	Рад у школској сензорној башти
	Водитељи еко секције,наставници,
ученици
	Током године
	Сликање,сајт школе,
пројекат

	Уређење еко паноа
	Водитељи еко секције,ученици
	Током године
	Сликање,сајт школе,
пројекат

	Израда новогодишњих украса од рециклираног материјала
	Водитељи еко секције ,ученици
	Током године
	Сликање,сајт школе.
Пројекат

	Нега цвећа у холу
школе
	Водитељи еко секције
	Децембар ,
јануар
	Сликање,сајт школе,пројекат

	Акција „Чеп за хендикеп“
	Водитељи еко секције
	Током целе године
	Сликање,сајт школе,пројекат

	Садња цвећа са родитељима – Ускршње дружење
	Водитељи еко секције,родитељи,
ученици
	Април,мај
	Сликање,сајт школе,дневник рада,
пројекат

	Излет у парк природе „Багремара“
	Водитељи еко секције,Црвени крст,
наставници,ученици
	Мај,јун
	Сликање,сајт школе,
школски часопис,пројекат

	Извештавање о раду секције
	Водитељи секције
	Мај, јун
	Наставничко веће


4.7.2.План рада уметничке секције
      ПЛАН РАДА УМЕТНИЧКЕ СЕКЦИЈЕ  ЗА ШКОЛСКУ 2025/2026. ГОДИНУ

Секцију води наставница српског језика Љиљана Карановић. Чланови секције су ученици од првог до осмог разреда који се оспособљавају за обављање сценских наступа:рецитовање, вођење програма, глума, певање и израду сцене и сценских реквизита

ЦИЉЕВИ И ЗАДАЦИ

Позитиван утицај на емотивно-ефективну сверу личности ученика и истовремено поступно развијање елементарних музичких способности; развијање стваралачких способности ;оспособљавање ученика да правилно реагују на музику и покрет; развијање интересовања  и љубави према читању и сценском наступу; запажање и памћење доживљаја, облика, боја; буђење интересовања према музици; увођење у културу драмског стваралаштва; развијање способности за коришћење различитог материјала; развијање меморије, слуха и ритма; буђење и развијање естетских стваралачких способности; развијање аналитичког посматрања и ликовног представљања; развијање способности за концентрацију и јавни наступ; стицање искуства и навика за колективни живот и рад; емоционално сазревањ; развијање самоконтроле и досетљивости.

АКТИВНОСТИ СЕКЦИЈЕ ПО МЕСЕЦИМА
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВОДИТЕЉИ АКТИВНОСТИ
	ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	· формирање секције

· доношење плана рада за текућу школску годину
	· септембар
	водитељи секције
	Евиденцијом броја чланова секције, израђен план рада

	· упознавање ученика са радом драмске секције

· проучавање текстова

· слушање музике уз игру

· упозвање ученика са значајем сцене и сценских реквизита

· припрема програма за Дан школе


	· октобар
	водитељи секције 
	Евиденцијом о присуствовању броја ученика на секцији, фотографијама, евиденцијом броја текстова, музичких нумера, израђеном сценом (фотографије)

	· реализација програма поводом Дана школе
	· новембар
	водитељи секције

чланови секције
	Фотографијама, евиденцијом у дневнику слободних активности

	· припрема програма поводом Божићних празника
· реализација програма поводом Божићних празника

	· децембар

· децембар

	водитељи секције

чланови секције


	Бројем текстова музичких нумера, фотографијама, евиденцијом у дневнику слободних активности

	· припрема програма поводом школске славе Свети Сава

· реализација програма поводом школске славе Свети Сава

	· јануар

· јануар
	водитељи секције 

чланови секције
	Бројем текстова музичких нумера; фотографијама; евиденцијом у дневнику слободних активности

	· припрема програма поводом 8. Марта

· реализација програма поводом 8.марта

	· фебруар, март
· март

	водитељи секције
	

	· припрема програма поводом ускршњих празника

· реализација програма поводом ускршњих празника
	· април
· април
	водитељи секције

чланови секције
	Бројем текстова музичких нумера; фотографијама; евиденцијом у дневнику слободних активности

	· слушање радио драма и  гледање позоришних представа
	· мај
	водитељи секције
	Евидентирањем броја одслушаних радио драма и  одгледаних позоришних представа; фотографијама

	· припрема програма за крај школске године

· извођење програма за крај школске године
	· јун
	водитељи секције

чланови секције
	фотографијама


4.7.3. План рада ваннаставне активности Домаћинство

	Aктивност
	Носиоци реализације
	Време
	Начин праћења

	Формирање групе
	Наставница домаћинства
	Септембар 
	Ес дневник, извештај

	Исхрана у домаћинству- радионице, предавања и посете
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионице припреме здравих оброка
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионице припреме посластица различитих кухиња света
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Култура становања- радионице, предавања и посете


	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Живот на селу и у граду
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета сеоском домаћинству- сарадња са локалном заједницом 
	Наставница домаћинства, Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета салашу, предавање Брига о животањама- сарадња са локалном заједницом
	Наставница домаћинства, Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица сортирања отпада Бирам да рециклирам
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица филтрирања воде
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Култура одевања- радионице, предавања и посете
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица правилног слагања и одлагања гардеробе у ормар
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица ручног прања и простирања веша
	Наставница домаћинства
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Културапонашања- радионице, предавања и посете
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица прављења списка за куповину
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета супермаркету
	Наставница домаћинства, Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица паковања кофера/торбе за путовање
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Моје путовање
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета аутобуској станици, куповина карте и вожња аутобусом- сарадња са локалном заједницом
	Наставница домаћинства,

Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Средствазаодржавањеличнехигијене и хигијенедомаћинства- радионице, предавања и посете
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Обављање кућних послова- практичан рад
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Уређење школског хола- практичан рад
	Наставница домаћинства
	Током године
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Мој несесер 
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Кућна апотека и прибор за прву помоћ- сарадња са медицинском сестром
	Наставница домаћинства, медицинска сестра
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Савременодомаћинство и породица- радионице, предавања и посете
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Понашање у случају опасности
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета ватрогасној станици- сарадња са локалном заједницом
	Наставница домаћинства, Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Позивање хитних служби
	Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Писање извештаја о реализацији часова Домаћинства
	Наставница домаћинства
	Јун
	Извештај


4.7.4. Годишњи лан рада ваннаставне активности Животне вештине

	Aктивност
	Носиоци реализације
	Време
	Начин праћења

	Формирање групе
	Наставницa животних вештина
	Септембар 
	Ес дневник, извештај

	Вештине значајне за учење, рад и друштвени живот- радионице, предавања и посете
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Оријентација у школским просторијама- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Оријентација у школском дворишту- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Оријентација у распореду часова- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Ликовна радионица 
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Обављање кућних послова- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Уређење хола школе- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Током године
	Ес дневник, фотографије

	Радионица прављења списка за куповину
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета супермаркету
	Наставницa животних вештина

Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионице припреме здравих оброка
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионице припреме посластица различитих кухиња света
	Наставницa животних вештина
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Вештине значајне за изградњу културе безбедности- радионице, предавања и посете
	Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Одбрана од поплава- посета насипу
	Наставницa животних вештина

Наставница домаћинства
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Облачење у складу са годишњим добима- практичан рад
	Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Оглед смрзавања и испаравања воде- климатске промене
	Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Посета салашу, предавање Брига о животањама- сарадња са локалном заједницом
	Наставницa животних вештина

Наставница домаћинства, 
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Позивање хитних служби
	Наставницa животних вештина
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Радионица Кућна апотека и прибор за прву помоћ- сарадња са медицинском сестром
	Наставницa животних вештина, медицинска сестра
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотографије

	Писање извештаја о реализацији часова Животних вештина
	Наставницa животних вештина
	Јун
	Извештај


Оперативни план Животне вештине шк. 2025/2026. год

	Месец
	Теме
	Реализација

	Септембар
	Културнопонашање

Личнахигијена
	Пристојно поздрављање, упознавање и обраћање

Захвалност и извињење

Прање руку и сечење ноктију, редовно купање и пресвлачење

Умивање и коришћење средстава за дезинфекцију,  креме за руке .
Одржавање хигијене у учионици

	Октобар
	Храна и прибор за јело 
	Постаљање стола

Припрема оброка

Културно понашање за столом

Прање судова 

	Новембар
	Кућниапарати
	Коришћење и одржавање електричних апарата у кући и школи

Заштитa од струје и воде



	Децембар
	Вредне руке- моделовање
	Гипс, папир, картон



	Јануар
	Прва помоћ
	Коришћење прибора за прву помоћ

Тражење помоћи и позивање стручних служби



	Фебруар
	Лична хигијена
	Прање зуба

Одржавање хигијене уста и носа

Прање, чешљање и сушење косе

Хигијена ногу, обуће



	Март
	Алати: баштенски и кућни
	Коришћење кућног алата

Коришћење баштенског алата

Одржавање баштенских и кућних биљака

Заједнички рад и расподела посла



	Април
	Вреднеруке - кување
	Сечење ножем

Употреба кухињских алата

Припрема салате



	Мај
	Одећа и обућа
	Прање и сушење

Слагање и пеглање

Пертлање и чишћење



	Јун
	Културно понашање 
	Понашање према околини

Понашање према љубимцима и другим животињама


4.7.5.План рада слободне наставне активности Вредности и врлине као животни компас I
	Тема
	Начин реализације
	Реализатори 
	Начин праћења
	Место и време 

	Живот као животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IX
IXмес


	Породица (1.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IX мес


	Породица (2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IX


	Здравље као животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IX


	Здравље као животна вредност (2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	X


	Љубав је животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	    X


	Љубав је животна вредност (2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	X


	Образовање као животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	X


	Образовање као животна вредност

(2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XI


	Мир као животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XI


	Другарство као животна вредност
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XI


	Другарство као животна вредност(2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XI


	Другарство као животна вредност

(3.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XII


	Опште добро
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XII


	Једнакост међу људима
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	XII


	Праведност као људска врлина
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	I


	Истинољубивост као људска врлина
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	I


	Истинољубивост као људска врлина (2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	II


	Одговорност као људска врлина
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	II


	Захвалност 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	II


	Захвалност 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	II


	Поштење као људска врлина 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	III


	Толеранција
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	III


	Емпатија 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	III


	Емпатија (2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IV


	Поверење 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IV


	Брига за себе и друге
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IV


	Сарадња 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	IV


	Асертивна комуникација
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	V


	Асертивна комуникација

(2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	V


	Препознавање сопствених и туђих осећања
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	V


	Препознавање сопствених и туђих осећања(2.део)
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	V


	Самоконтрола 
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	VI


	Конструктивно решавање конфликата
	Радионица 
	Стручни сарадник-психолог
	Припрема за радионицу, продукти рада
	VI



4.7.6.План слободних наставних активности Боравак у природи и планинарење
             Циљ програма је да се ученици кроз стицање знања, усвајање вештина, формирање 
ставовова и вредности мотивишу и оснаже за безбедан и одговоран боравак и кретање у природи.
	Aктивност
	Носиоци реализа- ције
	Начин реализације
	Време
	Начин праћења

	Формирање групе
	Наставницa животних вештина
	Извештавање
	Септембар
	Ес дневник, извештај

	Човек и природа
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Боравак и кретање у природи
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Утицај временских услова на боравак и кретање у природи
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Прво полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Исхрана и хигијена током боравка и кретања у природи
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Кодекс кретања и боравка у природи
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Организација извођења планинарских активности
	Наставницa животних вештина
	Практичан и радионичарски  рад
	Друго полугодиште
	Ес дневник, фотогра- фије

	Писање извештаја о реализацији часова Животних вештина
	Наставницa животних вештина
	Извештавање
	Јун
	Извештај


4.8. План рада са породицом

План сарадње са породицом
Циљ сарадње са родитељима/старатељима/другим законским заступницима ученика је неговање партнерског односа заснованог на принципима међусобног разумевања, поштовања и поверења. 
Задаци:
· Детаљно информисање о свим сегментима рада школе у складу са договореним правилима сарадње  

· Консултовање у доношењу важних одлука

· Саветодавно-инструктивни рад психолога и дефектолога свих профила

· Укључивање у живот и рад школе

	Активности

	Задужене особе
	Време реализације
	Начин праћења  и извештавање

	Конституисање Савета родитеља и избор представника у Општински савет родитеља 
	Одељенске старешине, Савет родитеља
	Септембар 2025.
	Записници, решење

	Укључивање родитеља у школске тимове
	Тим за ШРП, Тим за самовредновање, Тим за заштиту ученика од насиља, Тим за појачан васпитни рад, Тим за превенцију осипања, Тим за посете и излете, тим за маркетинг...
	септембар
	Записници, решење

	Одлука родитеља о избору осигуравајуће куће
	Директор, Савет родитеља
	септембар
	Засписници, уговор са осигуравајућом кућом

	Учествовање у избору бесплатних уџбеника
	Наставничко веће, Савет родитеља
	март
	Записници

	Разматрање намене коришћења средстава од донација
	Савет родитеља, Наставничко веће
	током године
	Записници, финансијски извештаји, рачуни

	Одлука о избору дестинације екскурзије
	Савет родитеља, Наставничко веће
	по конкурсима
	Записници, понуде, финансијски извештаји, рачуни

	Информисање родитеља о успеху и владању ученика
	Разредне старешине, психолог
	квартално, по потреби
	Евиденције у ес-дневнику

	Саветодавно-
инструктивни рад психолога и дефектолога 
	Психолог школе, дефектолози, одељенске старешине
	по потреби, на захтев родитеља или психолога/
дефектолога
	Дневник рада психолога/дефектолога и одељенског старешине

	Анкетирање родитеља у погледу сугестија о задовољству сарадњом са школом
	Одељенске старешине, психолог школе
	полугодишње
	Анкете, извештај о спроведеном анкетирању

	Организовање   радионица и стручних тема у складу са потребама и интересовањима родитеља
	Стручни сарадници, одељенске старешине, 
	током године
	Извештај о реализацији радионица и стручних тема

	Учешће у припреми артикала за Новогодишњи базар
	Стручна већа разредне и предметне наставе, родитељи
	децембар
	Извештај о реализованој активности

	Обележавање светског дана особа са Дауновим синдромом
	Стручна већа разредне и предметне наставе, родитељи
	март
	Извештај о реализованој активности

	Обележавање светског дана особа са аутизмом 
	Стручна већа разредне и предметне наставе, родитељи
	април
	Извештај о реализованој активности

	Дан отворених врата
	Стручна већа разредне и предметне наставе
	месечно
	Извештаји о реализованој активности

	Организовање посета и излета 
	Стручна већа разредне и предметне наставе
	по плану сарадње са другим установама
	Извештаји о реализованој активности

	Посета породичним газдинствима (фарма крава код Балцових у Гложанима)
	Стручна већа разредне и редметне настзаве
	По плану стручних већа
	Извештаји о реализованој активности

	Учествовање родитеља у појединим сегментима тематске наставе
	Стручна већа разредне и редметне настзаве
	По плану стручних већа
	Извештаји о реализованој активности

	Организовање спортско-рекреативних активности  родитеља у школи
	Наставници физичког васпитања, родитељи, запослени
	Током године, три пута месечно
	Извештаји о реализованој активности


4.9. Недеља школског спорта и спортско-рекреативних активности
	Активности

	Задужене особе 
	Време реализације
	Начин праћења  и извештавање

	Крос ученика од петог до осмог разреда
	Наставници физичког васпитања, одељ.старешине
	Трећа недеља мај 2026.год.
	Фотографије, извештај о реализацији

	Полигни за децу
	Наставници физичког васпитања, одељ.старешине
	Трећа недеља мај 2026.год.
	Фотографије, извештај о реализацији

	Боравак у природи-оријентација у простору
	Наставници физичког васпитања, одељ.старешине
	Трећа недеља мај 2026.год.
	Фотографије, извештај о реализацији

	Кошаркашка утакмица између ученика од петог до осмог разреда
	Наставници физичког васпитања, одељ.старешине
	Трећа недеља мај 2026.год.
	Фотографије, извештај о реализацији

	Одбојкашка утакмица између родитеља ученика
	Наставници физичког васпитања, одељ.старешине, 
	Трећа недеља мај 2026.год.
	Фотографије, извештај о реализацији


4.10. План културних активности
Циљ ових активности је промоција школе, подизање угледа и квалитета рада школе, културе и уметности, примена знања и вештина стечених у школи и ван ње, развијање естетских вредности и навика, јачање самопоуздања и вештине у јавном наступу, омогућавање испољавање уметничких талената ученика, унапређење етоса, унапређење сарадње са родитељима. 

Задаци 

· Културно-уметнички програм

· Информисање колектива о активностима
· Сарадња са локалном управом, културним институцијама у граду и земљи.
· Сарадња-корелацију  са секцијама(уметничко-креативна, еколошка, дигитални свет) у школи,  наставним предметима српски језик, ликовна и музичка култура, историја, географија, енглески језик, програмом рада школске библиотеке
· Развијање међупредметних компетенција
· Укључивање родитеља у активности школе
· Праћење постигнућа и вредновања рада
	Активности
	Задужене особе
	Време реализације
	Начин реализације

	1. Планирање
	Чланови тима
	Август 
	Израда плана рада тима

	2. Едукација ученика
	Школски библиотекар
	Септембар, током године
	Уписивање ученика у библиотеку; организовање сусрета са песницима

	3. Сарадњаса локалном управом, културним институцијама у граду и земљи.

	Наставници 
	Током године
	Посете музеју, одласци у позориште и биоскоп, посете и учествовање на манифестацијама у организацији културно-уметничких установа.



	4. Извођење културно-уметничког програма
	Наставници
	Током године
Октобар

Новембар

Јануар

Март
	Организовање и извођење пригодног културно-уметничког програма поводом Дечије недеље (пријем првака у Дечији савез),

  Дана школе, Школске славе, Осмог марта-дана жена.



	5. Обележавање важних датума
	Наставници
	Током године

Октобар 

Децембар

Април 

Март 

21.март
Април 

2.април
	Организовање и обележавање Дечије недеље,

учествовање на новогодишњем и ускршњем  базару,

осмомартовско дружење са родитељима,

Светски дан особа са Дауновим синдромом

Ускршње радионице са родитељима
Обележавање Дана особа са аутизмом



	6. Учествовање у хуманитарном раду
	Наставници
	Током године
	Учествовање у акцијама солидарности деца-деци, акција „Чепом до осмеха“


	7. Едукација наставника и ученика
	Наставници
	Током године
	Развијање компентенција и стручно усавршавање реализатора;

развијање компентенција и сазнајни развој слушаоца (ученика)

	8. Евалуација
	Чланови тима
	Јуни 
	Извештај о раду тима


4.11.План сарадње са локалном самоуправом
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Време

	Планирање буџетских средстава
	Састанци, лични контакт са руководиоцем одељења за финансије
	Директор, шеф рачуноводства
	Новембар/ децембар и током године

	Безбедносне мере за ученике
	Састанак
	Директор, руководиоц одељења друштвених делатности, стручни сарадник из општине, полицијска станица Бачка Паланка
	Током године

	Награђивање ученика, обезбеђивање школског прибора
	Састанак, договор
	Директор, руководиоц одељења друштвених делатности
	Мај/јун

	Заједнички дан у Багремари; обезбеђивање пакета хране
	Организација манифестације, договор, израда материјала и плана манифестације, дистрибуција пакета хране
	Црвени крст, директор, ученици, 
	Октобар,мај/јуни;
Током године

	Обезбеђивање услуге лични пратилац за ученике; остваривање права из домена социјалне заштите за ученике школе и њихове породице; обавештавање сарадника Центра у случају непохађања наставе ученика; обавештавање сарадника Центра у случају појаве насиља трећег нивоа
	Састанци, упућивање захтева ИРК, упућување обавештења ЦСР,израда плана услуге, 
	Директор, стручни сарадник, наставници, интерресорна комисија, сарадници ЦСР
	Током године

	Конкурисање на јавне позиве за пројекте, реализација пројектних активности
	Писање пројеката и аплицирање на јавни позив
	Директор, стручни сарадник, ученици, наставници, привредни субјекти и тим за писање пројеката
	Током године


	Сарадња са интерресорном комисијом у Бачкој Палаци, Бачу, Бачком Петровцу
	Подношење захтева ИРК за подршком, план подршке детету/ученику
	Директор, психолог, дефектолог, одељ.старешина, васпитач, родитељ
	Током године

	Обука „Пружање прве помоћи“ за све запослене
	Организована обука у више фаза у фиск.сали школе
	Црвени крст, директор школе
	Октобар/новембар


4.12.План примене Конвенције о правима детета
	Ред.

број
	Садржај рада
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Време реализације

	1.
	Право да живим, растем и да се развијам
	ЧОС
радионица
	Наставник
Разредне наставе
	Током године


	2.
	Право на своје име и презима
	-//-
	-//-
	-//-

	3.
	Право да знам која су моја права
	-//-
	-//-
	-//-

	4.
	Право на одмор, слободно време и слободне активности
	-//-
	-//-
	-//-

	5.
	Право да будем свој, да чувам своју част и углед
	-//-
	Одељенски старешина
	-//-

	6.
	Право да своје мишљење слободно изразим
	-//-
	-//-
	-//-

	7.
	Право да будем заштићен од дроге
	-//-
	-//-
	-//-

	8.
	Право да идем у школу и да се развијам
	-//-
	-//-
	-//-


5. План транзиције  

ТРАНЗИЦИЈА ЈЕ СИНОНИМ ЗА СЛЕДЕЋЕ ПОЈМОВЕ: ВЕЗА, ПРЕНОС, ПРЕЛАЗАК, УНАПРЕЂЕЊЕ, ПОДРШКА, ПОСРЕДОВАЊЕ,САРАДЊА...

Транзициони период се дефинише као период који обухвата неколико месеци пре и после поласка у школу, као и прелазак из четвртог у пети разред и са другог циклуса образовања у средњу школу.

Он представља пут преласка са једног нивоа образовања на други ниво образовања који подразумева позитивну МЕЂУСЕКТОРСКУ САРАДЊУ:

- припремни предшколски период- први циклус образовања

- први циклус образовања-други циклус образовања

- други циклус образовања- средња школа

Уколико је у питању дете/ученик са сметењама у развоју, транзициони период прате бројне препреке, институциналне, физичке, друштвене, те је неопходно спровести ПЛАНСКЕ АКТИВНОСТИ усмерене на окружење детета/ученика и пружити помоћ породици детета/ученика са сметњама у развоју.

Школе и вртићи у локалној заједници морају имати добру сарадњу због процеса транзиције из предшколске установе у основну школу. За децу са сметњама у развоју неопходно је израдити ТРАНЗИЦИОНИ ПЛАН који ће предвидети све баријере и начине за њихово превазилажење. План треба да обухвати опис свих расположивих ресурса у локалној заједници који могу помоћи детету, а пре свега предвидети подршку стручњака за специјалну едукацију и рехабилитацију.

Интезивна сарадња на релацији васпитач-учитељ, учитељ-наставник, наставник-професор је неопходна као и добијање информација о детету/ученику кроз:

* ПЕДАГОШКИ ПРОФИЛ ДЕТЕТА,

* ПЛАН ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЈЕ, 

* ИНДИВИДУАЛНИ ОБРАЗОВНИ ПЛАН 1 ИЛИ 2, 

* ДОДАТНЕ ПРЕПОРУКЕ.
ТРАНЗИЦИОНИ ПЛАН

АКТИВНОСТИ ТИМА ШКОЛЕ: ПРЕЛАЗАК ДЕТЕТА ИЗ ВРТИЋА-ППП У ШКОЛУ-I ЦИКЛУС ОБРАЗОВАЊА

	Активност
	Реализатор активности
	Период реализације

	Укључивање деце са сметњама у развоју у ППП који реализује ОШ „ Херој Пинки“ на основу мишљења ИРК
	Родитељ,правна и стручнаслужбашколе
	Током школске године

	Израда ИОП-а за дете укључено у ППП који реализује ОШ „ Херој Пинки“
	Тим за додатну подршку детету 

(одређен од стране СТИО)
	Септембар, током године

	Психолошко тестирање будућих ученика првог разреда 
	Психолог школе
	Април 

	Праћење и евалуација реализације циљева из ИОП-а
	СТИО и тим за додатну подршку детету
	Картално, на полугодишту и на крају године

	Упознавање родитеља са постигнућима детета, психолошком и дефектолошком проценом способности детета и саветодавни рад са родитељима о даљем напредовању детета
	СТИО, тим за додатну подршку детету, психолог
	Мај

	Давање сагласности родитеља за упис детета у први разред у  ОШ „ Херој Пинки“ и покретање иницијативе за процену и мишљење ИРК
	Родитељ, психолог
	Мај

	Припрема просторних услова за пријем ученика са моторичким и чулним сметњама
	Директор и стручна служба школе
	август

	Организован родитељски састанак за родитеље ученика првог разреда
	Дефектолог одељења и стручна служба
	септембар

	Извештаји од стране дефектолога који су пружали детету додатну/стручну подршку и достављање документације ИОП и додатне препоруке за дете када се уписује у редовну основну школу
	Дефектолог пружалац подршке, тим за додатну подршку детету
	Јун, август

	Пружање информација ПУ и  здравственој институцији (дечији диспанзер) о могућности и процедури укључивања деце у програм додатне/стручне подршке 
	СТИО
	Током године

	Процена и мишљење Интерресорне комисије за укључивање детета у додатну подршку
	ИРК
	Током године

	Пружање додатне подршке детету и саветодавни рад са родитељима
	Дефектолог/пружалац услуге
	Током године

	Пружање додатне подршке васпитачима и стручним сарадницима кроз различите форме хоризонталног учења: организоване посете нашој школи, посматрање активности дефектолога и едукација васпитача кроз праћење различитих презентација
	СТИО
	Током године


АКТИВНОСТИ ТИМА ШКОЛЕ: ПРЕЛАЗАК ИЗ I ЦИКЛУСА 

У II ЦИКЛУС ОБРАЗОВАЊА

	Активност
	Реализатор активности
	Период реализације

	Реализација часова упознавања са новим предметима у петом разреду: Историја, Географија и Биологија 
	Предметни наставник
	Друго полугодиште 

	Упознавање ученика са кабинетима за реализацију образовног процеса ( за ученике који долазе из других школа)
	Дефектолог одељења
	Друго полугодиште 

	Организован родитељски састанак за родитеље ученика петог разреда (добијање информација о похађању обавезног изборног предмета, изабраног спорта, непохађања другог страног језика, начин организације образовно-васпитног процеса,...)
	Дефектолог одељења и стручна служба
	Јун  

	Радни договор директора и наставника индивидуалне наставе о броју часова индивидуалне наставе за ученике петог разреда
	Наставници индивидуалне наставе
	Јун 

	Достављање документације: ПП ученика, ИОП 2, додатне препоруке за ученика од стране одељењског старешине
	Дефектолог у одељењу
	Август  

	Психолошко тестирање ученика четвртог разреда
	психолог
	Април, мај


АКТИВНОСТИ ТИМА ШКОЛЕ: ПРЕЛАЗАК СА II ЦИКЛУСА ОБРАЗОВАЊА 

У СРЕДЊУ ШКОЛУ

	Активност
	Реализатор активности
	Период реализације

	ЧОС на тему упознавања са занимањима и са средњим стручним школама које би могли похађати
	Психолог и одељенски старешина
	фебруар

	Психолошко тестирање ученика осмих разреда ( интелектуалне способности, особине личности, професионална интересовања)
	психолог
	Фебруар, март

	Индивидуални, информативно – саветодавни разговор са учеником о избору занимања односно школе
	Психолог
	Март, април

	Родитељски састанак на тему улоге родитеља у професионалној оријентацији, упознавања са пожељним занимањима и средњим стручним школама
	Психолог
	април

	Консултације психолога , одељенског старешине и предметних наставника о професионалном усмеравању ученика
	Одељенски старешна, психолог, предметни наставник
	Друго полугодиште

	Организована посета школи ШОСО „ Милан Петровић“ Нови Сад
	Тим за професионалну оријентацију
	Април

	Посета сајму образовања у Бачкој Паланци
	Одељењске старешине осмих разреда
	Мај

	Реализација систематског лекарског прегледа за ученике који уписују средњу школу
	Одељ.старешине и стручни сарадници и родитељи, Дом здравља- медицина рада
	јун

	Мишљење СТИО о ученицима матурантима и давање препоруке за даље школовање
	СТИО
	Јун 

	Упућивање родитеља о прикупљању потребне документације за упису средњу школу и подношењу захтева ИРК за ревизију мишљења
	Одељ.старешине и психолог
	Април

	Подношење документације средњој школи  у уписном року
	Психолог, одељенски старешина
	Јун 


6. План рада управних и руководећих органа школе

6.1. План рада Школског одбора
	Област
	Активност
	Носиоци реализације
	Време

	Програмирање рада школе
	-Анализа и усвајање годишњег извештаја о раду школе

-Реализација културно јавне делатности школе
	Школски одбор,

директор
	Током године

	Доношење аката школе
	-Доноси Статут, правила понашања у установи и друге опште акте и давање сагласности на акт о организацији и систематизацији послова

-Доноси предшколски, школски односно васпитни програм, развојни план, годишњи план рада, усваја извештаје о њиховом остваривању, вредновању и самовредновању
	Школски одбор
	Током године

	Учествовање у избору  директора установе


	-Расписује конкурс за избор директора установе

-Даје мишљење и предлаже министру избор директора установе

-закључује са директором установе уговор о међусобнм правима и обавезама

-Одлучује о правима и обавезама директора установе
	Школски одбор
	Током године

	Доношење одлука
	Одлучује  о проширењу делатности установе

-Одлучује по жалби на решење директора
	Школски одбор,

директор
	Током године

	Стручна усавршавања
	-Доноси план стручног усавршавања запослених

-Усваја извештај о остваривању плана стручног усавршавања
	Школски одбор, директор
	Током године

	Усвајање извештаја
	Анализа и усвајање годишњег извештаја о раду школе

-Анализа и усвајање извештаја о успеху ученика на крају школске године

- Усвајање ГПРШ за шк.2025/26.годину
	Школски одбор, директор
	Јули,

септембар,

током године

	Организационо-материјална проблематика
	-Утврђује предлог финансијског плана за припрему буџета РС

-Доноси финансијски план установе 

-Усваја извештај о пословању, годишњи обрачун и извештај о извођењу екскурзија, односно наставе у природи

-Прикупљање средстава за поправку објеката школе

-Помоћ у реализацији активности предвиђених у ГПРШ
	Школски одбор, директор, шеф рачуноводства
	Фебруар, током године

	Мере за побољшање услова рада
	Разматра поштовање општих принципа, остваривање циљева образовања и васпитања и стандарда постигнућа и предузима мере за побољшање услова рада и остваривање образовно-васпитног рада

-Анализа организације рада школе
	Школски одбор
	Током године

	Сарадња са друштвеном средином
	Анализа сарадње са друштвеном средином
	Школски одбор
	Током године


6.2. План рада директора
                План рада директора школе конципиран је на основу обавеза, овлашћења и одговорности које су регулисане Законом о основама система образовања и васпитања и статутом школе.

	Област
	Активност
	Начин реализације
	Време 
	Сарадници

	Руковођење васпитно – образовним процесом у школи
	Развој културе учења;

Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој ученика;

Развој и обезбеђивање квалитета наставног и васпитног процеса у школи;

Праћење и подстицање  постигнућа ученика
	Стварање услова за унапређивање наставе у складу са образовним потребама ученика,примењивање превентивних активности које се односе на безбедност ученика,

обезбеђивање услова да школа буде безбедно окружење за све и да су ученици заштићени од насиља, дискриминације, обезбеђивање услова да школа буде здрава средина са високим хигијенским стандардима,

мотивисање наставника да користе савремене методе и технике учења , редовно вредновање сопственог рада и рада наставника, наставног процеса и исхода учења,праћење успешности ученика анализом резултата на тестовима и вредновањима ИОПа
	Током године
	Стручни сарадник – психолог, наставници

Тим за заштиту ученика од насиља....

	Планирање, организова-ње и контрола рада установе
	Планирање рада установе;

Организација установе;

Контрола рада установе;

Управљање информационим системом установе;


	Израда организационе шеме обављања свих послова у школи, подела задужења и решења о радним обавезама запосленима, учећше у раду стручних органа и тимова,израда извештаја, правовремено информисање запослених о свим важним питањима у раду установе
	Август/

Септе-мбар
	Психолог, секретар, 

	Праћење и унапређива-ње рада запослених
	Планирање, селекција и пријем запослених;

Професионални развој запослених;

Унапређење међуљудских односа;

Вредновање резултата рада , мотивисање и награђивање запослених
	Радна места у установи попунити запосленима који својим компетенцијама одговарају захтевима посла,пријем у радни однос, увођење приправника у посао,обезбеђивање финансијских средстава за усавршавање запослених,

конструктивно комуницирати са запосленима уз уважавање личности, користити сваку прилику да се похвали запослени који је постигао успех у раду
	Током године
	Секретар установе, психолог

	Развој сарадње са родитељима/ старатељима, органом управљања, репрезента-тивним синдикатом и широм заједницом
	Сарадња са родитељима/ старатељима;

Сарадња са школским одбором и репрезента-тивним синдикатом у установи;

Сарадња са државном управом и локалном самоуправом;

Сарадња са широм заједницом
	Редовна комуникација са родитељима, информисање родитеља на седницама Савета родитеља о свим важним питањима у животу и раду школе, припремити и доставити релевантну школску документацију органу управљања, учествовати у раду школског одбора , стална комуникација са представницима локалне самоуправе у циљу обезбеђења материјалних и финансијских средстава и других потреба установе, успостављање партнерских односа са привредним субјектима на територији општине
	Током године
	Психолог, секретар

	Финансијско и администра-тивно управљање радом школе
	Управљање финансијским ресурсима; 

Управљање материјалним ресурсима; 

Управљање администра-тивним пословима
	Израда финансијског плана, праћење примене буџета у складу са расположивим ресурсима, праћење стања постојећих материјалних ресурса и обезбеђивање средстава за одржавање постојећих и набавку нових у циљу квалитетног обављања образовно – васпитног рада, водити редовно прописану документацију
	Током године
	Шеф рачуново-дства,

секретар

	Обезбеђење законитости рада установе
	Познавање, разумевање и праћење прописа;

Израда општих аката и документације установе;

Примена општих аката и документације установе
	Редовно пратити измене закона и подзаконских аката, израда општих аката и документације, обезбедити доступност општих аката запосленима, израђивање планова за унапређивање рада и извештаја који показују како су спроведене мере након извршеног инспекцијског или стручно – педагошког надзора 
	Током године
	секретар


6.3. Плaн рaдa секретара
	Област
	Активност
	Носиоци реализације
	Време
реализације

	Старање о законитости рада установе
	-Указивање директору  и органу управљања на неправилности у раду установе
	Секретар
	Током године

	Планирање и програмирање рада
	-Учешће у изради годишњег плана рада школе

-Израда годишњег плана рада секретара
	Секретар 
	Септембар

	Састављање текста нацрта општих и појединачних аката школе
	-Обављање управних послова у установи

-Израда општих и појединачних правних аката

-Израда Правилника о организацији и систематизацији радних места

-Решења о пословима и радним задацима за сваку школску годину 

-Израда одлука школског одбора

-Израда уговора о раду и других уговора на основу којих се обавља рад у установи

-Израда Статута школе

-Израда решења о коришћењу годишњег одмора ,решења о коришћењу плаћеног / неплаћеног одсуства, решења о коришћењу породиљског одсуства, 

-Састављање потврда за запослене у школи
	Секретар, директор, Школски одбор
	Август, септембар, јун, током целе године 

	Учествовање у раду органа установе


	-Учествовање у раду органа управљања :

- пружа стручну помоћ у вези са избором органа управљања

-обављање припремних радњи: помагање директору приликом састављања дневног реда,заказивање седнице,слање позива члановима ШО, вођење записника на седницама ШО -Израда одлука школског одбора

-Давање стручних мишљења када за то постоји потреба

-образлагање општих аката школе, спровођење поступка за пријем у радни однос наставног и 

ваннаставног  особља,
-пружа стручну подршку и координира рад комисије за избор директора установе

- По потреби присуствује седницама Наставничког већа
	Секретар, директор, ШО 
	Током године

	Праћење законских и других прописа и других правних аката који су у вези са школом и запосленима
	Континуирано праћење прописа и усаглашавање аката установе са новинама и информисање запослених о томе
	Секретар
	Током године

	Унос и ажурирање података у ИС 
	Евидентирање промена у подацима установе, квалификационој структури запослених, систематизованим радним местима,норме ангажовања,  унос одељења и група
	Секретар
	Током године

	Упис ученика у први разред кроз портал Е- управе
	Уписивање ученикау први разред кроз портал  Е- управе и формирање одељења
	Секретар
	Током године

	Стручно усавршавање
	Праћење стручне литературе

Учествовање на семинарима, саветовањима и другим видовима стручног усавршавања
	Секретар
	Током године

	Јавне набавке
	Правне послове у вези са јавним набавкама


	Секретар у сарадњи са финансијском службом установе
	Током године

	Вођење евиденције
	Евидентирање и чување аката школе и аката примљених од других лица

Вођење и чување евиденције о запосленим лицима
	Секретар
	Током године



	Сарадња са запосленима и ученицима школе
	Издавање потврда запосленима у разне сврхе

Вођење персоналне документације за запослене

Издавање потврда ученицима и деци у разне сврхе

Учествовање у поступку изрицања васпитно дисциплинске мере за ученике
	Секретар
	Током године


7. План рада приправника
Програм рада приправника рађен на основу Правилника о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника (Сл.гласник РС  22/05, 51/08)

I ЕТАПА
Припремање наставника за самостално извођење васпитно-образовног рада

	                         Програмски садржаји 

                               и задаци        
	Носиоци реализације
	Време реализације

	1.
	Упознавање наставника са колективом
	директор школе
	На првој седници настав. већа

	2.
	Упознавање наставника:

1. са Годишњим планом рада школе

2. са Годишнјим извештајем школе 

3. Са општим актима и  

    правилницима школе
	директор школе

психолог

секретар школе
	септембар

	3.
	Предствављање и упознавање наставника са одељењима  којима предаје
	психолог
	септембар

	4.
	Консултације и помоћ у изради глобалних и тематских наставних планова и програма
	психолог

ментор
	септембар

	5.
	Упутство око вођења административних послова:

1. Дневника рада, евиденције наставних часова,матичне књиге

2. Евиденције допунске и додатне наставе
	директор школе 

психолог
	септембар

	6.
	Усмеравање наставника на стручну литературу:

1. Дидактика:Ничковић,Продановић

2. Подручје: организација наставе, облици и методе у настави

3. Дидактика: В. Пољак

4. Подручје: Наставни план и програм
	психолог
	септембар

	7.
	Упознавање наставника са програмом ПО и о могућностима реализације у оквиру свог наставног предмета
	психолог
	септембар

	8.
	Упознавање наставника са функцијама одељенског старешине
	психолог
	септембар

	9.
	Помоћ наставника у изради програма одељенског старешине
	психолог
	септембар

	10.
	Помоћ наставника у органозовању одељенске заједнице
	психолог
	септембар


II ЕТАПА

Праћење самосталног васпитно образовног рада наставника

	                                    Програмски садржаји 

                   и задаци        
	Носиоци реализације
	Време реализације

	1.
	Праћење напосредног извођења часова
	психолог

ментор
	Предвиђено је месечним планом

	2.
	Припрема и израда писмених задатака
	ментор
	квартално

	3.
	Присуство наставника почетника на часовома ментора
	психолог
	Током године

	4.
	Присуство састанку Одељенске заједнице коју је организовао психолог
	психолог
	Током године

	5.
	Присуство састанку Одељенског старешине које реализује  наставник психолог
	психолог
	квартално

	6.
	Помоћ у организовању и реализацији родитељског састанка
	психолог 
	квартално

	7.
	Активно укључивање у рад ваннаставних активности
	стручно веће
	квартално

	8.
	Учешће у изради програма за обележавања Дана школе, јубилеја, годишњица, прослава и приредби
	стручно веће
	квартално


II.ЕТАПА

Педагошко и дидактичко, методично усавршавање

	                        Програмски садржаји 

                   и задаци        
	Носиоци реализације
	Време 

реализације

	1.
	Присуство на свим видовима стручног усавршавања
	психолог

стручно веће
	Током године

	2.
	Индивидуално стручно усавршавање (праћење литературе, стручних часописа)
	психолог

ментор
	Током године


8. Праћење и евалуација Годишњег плана рада школе

	Ред.

бр.
	Предмет праћења
	Начин праћења документације
	Носиоци реализа-ције

	Време

	1.
	НAСТAВA  
	 -увид у планове рада  наставника                                  

 -увид у Ес-дневнике  (остваривање планова, оцењивање) књига евиденције                                                                                                                   -посета часовима (протокол посматрања)                                      
-анализе,извештаји              
	директор

одељенски старешина

директор

психолог

ОС,ОВ,СО
	IX, X

Toкoм године

Toком године
-//-

	2.
	ВAСПИТНИ

РAД
	-увид у Ес -дневнике рада               

-посета ЧОС-а и                               часова наставе 

-анализе,  извештаји, записници                 

- упитници за ученике, наставнике                           
	Директор

психолог

ОС,ОВ,НВ

психолог
	Током године
-//-
-//-

-//-

	3.
	СЛОБОДНЕ И ВАННАСТАВНЕ
AКТИВНОСТИ


	-увид у планове рада 

-посета часовима (протокол посета)
               

-анализе 


	директор

директор,

психолог

ОВ, НВ
	Током године

	4.
	КОРЕКТИВНО-СТИМУЛАТИВНИ
РAД
	- увид у планове рада

- увид у документацију                

о раду са учеником

-сарадња са родитељима               (књига евиденције)
        
	директор

СТИО
психолог
	Током године
-//-
-//-

	5.
	ПРОФЕСИОНАЛНА

ОРИЈЕНТАЦИЈА


	- yвид у планове рада,            

  обављање наставе,   

  слободне активности  ЧОС-а

- увид у записнике комисије 
	директор

психолог
	Током године
-//-

	6.
	ЕКСКУРЗИЈЕ
	- извештаји комисије                       
	Наставничко веће
	Током године

	7.
	ЗДРAВСТВЕНА ЗAШТИТA УЧЕНИКA
	- извештај о раду здравствене  службе
	Одељенски старешина
	Током године

	8.
	КУЛТУРНA И

ЈAВНA ДЕЛAТНОСТ
	-извештај тима за меркетинг
	Наставни-чко веће
	Током године

	9.
	ЕСТЕТСКО,

ЕКОЛОШКО  И

ХИГИЈЕНСКО

УРЕЂЕЊЕ  ШКОЛЕ
	- извештаји рада еколошко- 

  креативне секције             
	директор

настав. веће

школски одбор
	Током године

	10.
	СТРУЧНО

УСAВРШAВAЊЕ
	- увид у записнике већа    

- евиденциони лист, 

- лични план и лични извештај 

  о стручном усавршавању  

  наставника и стр.сарадника         
	директор

Педаг. колег.

директор
	Током године 
-//-

	11.
	СТРУЧНИ ОРГAНИ
	-увид у записнике водитеља  већа и тимова

-присуство састанцима           
	директор

психолог
	Током године

	12.
	СAРAДЊA

СA ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ


	- књига евиденције

- извештај о сарадњи
	директор Дечји савез, ЦК
 Одељ.веће, активи
	Током године
-//-

	13.
	САМОВРЕДНО-ВАЊЕ
	- Извештај о самовредно-вању,урађени упитници, скале процене, чек листе, анализа..
	Тим за самовредновање
	Током године

	14.
	РАЗВОЈНИ ПЛАН
	-Према плану евалуације из   Развојног плана
	Тим ШРП
	Током године

	15.
	ТИМ ЗА ЗАШТИТУ УЧЕНИКА ОД ДИСКРИМИНА-ЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗАНЕМАРИВАЊА И ЗЛОСТАВЉАЊА
	- Увид у документацију ученика и родитеља 

- Књига евиденције
	Тим за заштиту
	Током године
-//-


              Председник Школског одбора:                                          Директор школе:
____________________________                              _________________________

           Бојка Јовицки                                             Анђела Дувњак, дипл.дефектолог
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